Na osnovu ¢lana 46. Zakona o dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj: 13/09, u daljem tekstu: Zakon), odredbi Pravilnika o sadrZaju prospekta i
skracenog prospekta dobrovoljnih penzijskih fondova (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj: 76/09) i
Clana 25. Statuta Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka,
Upravni odbor Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka, dana
10.04.2019. godine, razmatrao je

PROSPEKT EVROPSKOG DOBROVOLINOG PENZIJSKOG FONDA

OSNOVNI PODACI

Naziv Drustva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom:

Drustvo za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka (u daljem tekstu:
Drustvo).

Naziv dobrovoljnog penzijskog fonda: Evropski dobrovoljni penzijski fond (u daljem tekstu: Fond)

Broj i datum RjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt: broj:05-
565-1/19 od 08.04.2019. godine.

Broj i datum RjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju dozvole za organizovanje i
upravljanje fondom: broj 05-564-1/17 od 29.09.2017. godine.

Fond jeste fond posebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svojstva pravnog lica i ne podlijeze obavezi
plac¢anja poreza na dobit pravnih lica, kao ni poreza na dodatu vrijednost. Ostvareni prihodi od investiranja
u cjelosti se pripisuju €lanovima Fonda. Clanstvo u Fondu je na bazi dobrovoljnosti, postoji potpuna
sloboda u izboru fonda, kao i u njegovom napustanju. Moguce je i ¢lanstvo u vise dobrovoljnih penzijskih
fondova.

PODACI O VISINI NAKNADA | TROSKOVA
U skladu sa Pravilnikom o naknadama, Drustvo ima pravo na sledeée naknade:
1. Naknade za usluge Drustva :
a. Naknada prilikom uplate penzijskih doprinosa (ulazna naknada)
b. Naknada za upravljanje Fondom
2. Naknada za prenos racuna ¢lana Fonda
Naknade iz ovog ¢lana obracunavaju se do pete decimale.
Naknade, odnosno visinu naknada i troskova ¢lana Fonda, Drustvo obracunava i naplacuje prema sledeéim
tarifnim stavovima:

Tarifni Opis Visina tarifnog stava
stav
— 199 - - K
1. Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa (ulazna naknada) naJ.VIS? d? '.QA]VOd vrijednosti svake
pojedinacne izvrSene uplate
. o . 29 i$nj ij [
2. Naknada za upravljanje Fondom koja pripada Drustvu % godisnje od neto vrijednosti

imovine Fonda

Naknada za prenos racuna ¢lana Fonda na dobrovoljni penzijski fond

prema stvarnim troskovima prenosa,
ali ne viSe od iznosa koji propise

obavjestenja predvidenih Zakonom

koji organizuje i kojim upravlja drugo drustvo za upravljanje Agencija za osiguranje Republike
Srpske

A Prervws racuna cla'ma. Fonda iz jednog u drugi fond kojim upravlja isto bez naknade
drustvo za upravljanje
Naknada za izlazak iz Fonda (u skladu sa Pravilnikom o blizim uslovima

5. za ostvarivanje pvra.vana raspolgganjevl povIa.c.eTJe.aku.rﬁullsahlh bez naknade
sredstava u slucaju vanrednih troskova lije¢enja ili trajne
nesposobnosti za rad, Sluzbani glasnik Republike Srpske 66/17)
Naknada troskova u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija . “

6. . . prema stvarnim troskovima
od vrednosti i kastodi usluga
Naknada troskova po zahtjevu ¢lana Fonda u vezi dostavljanja . o

7. prema stvarnim troskovima




Upravni odbor Drustva moZe donijeti odluku o promjeni naknada za vrijeme trajanja ¢lanstva u Fondu.
Takve izmjene i dopune Drustvo dostavlja Agenciji za osiguranje Republike Srpske i svim ¢lanovima Fonda,
odnosno obveznicima uplate na koje se te izmjene i dopune odnose, preko svoje internet prezentacije,
najmanje 60 dana prije pocetka njihove primjene.

OSTVARENI NETO PRINOS FONDA U SKLADU SA CLANOM 56. ZAKONA | PROPISIMA AGENCUE ZA
OSIGURANIJE REPUBLIKE SRPSKE

Drustvo je duzno da objavljuje prinos Fonda Cetiri puta godiSnje, na kraju svakog kvartala.

Prinos se obracunava kao neto prinos, odnosno nakon odbitka naknada i troSkova i obracunava se za
posljednjih 12 mjeseci do dana objavljivanja, odnosno kumulativno za period od pet godina i od pocetka
poslovanja (30.11.2017. godine) i izraZava se kao prinos na godiSnjem nivou.

Prinos ostvaren u toku 2018. godine (poslednjih 12 meseci do dana objavljivanja) iznosi 3,77661%.
Prinos od pocetka poslovanja (30.11.2017. godine) iznosi 0,33033%.

MINIMALNI GARANTOVANI PRINOS FONDA

Svakom ¢lanu fonda, Drustvo za upravljanje garantuje iznos od 50% svih neto izvrSenih uplata (uplata u
Fond umanjenih za ulaznu proviziju). Uz taj iznos, Drustvo za upravljanje garantuje da ce isti biti uvecan
za garantovani godisnji prinos koji iznosi 0,10%. Iznos garantovanih sredstava na individualnom racunu
¢lana Fonda ¢e zavisiti od duzine perioda ulaganja u Fond, visine uplata, kao i broja uplata i broja isplata
iz Fonda.

Iznos garantovanih sredstava za svakog €lana Fonda se utvrduje svake godine na dan 31.12. u svrhu
finansijskog izvjeStavanja Drustva za upravljanje i u trenutku podnoSenja zahtjeva za raspolaganje i
povlaenje sredstava ¢lana Fonda.

Clan fonda preuzima rizik ulaganja iznad garantovanog godi$njeg prinosa obracunatog na prethodno
navedeni nacin.

INVESTICIONA POLITIKA, RIZICI | PRAVILA UPRAVLIANIJA RIZICIMA

Investiciona strategija i politika definiSe proces upravljanja imovinom i kao takva garantuje ¢lanovima
Fonda da se njihovim sredstvima upravlja na profesionalan nacin u skladu sa investicionim ciljem i jasno
definisanim nivoom rizi¢nosti ulaganja.

Investiciona strategija i politika Fonda utvrduje se u skladu sa regulatornim okvirom definisanim zakonom
i podzakonskim aktima.

Sredstva Fonda, umanjena za obaveze vlasniStvo su ¢lanova Fonda, srazmjerno njihovim udjelima u
sredstvima Fonda. Sredstva Fonda su odvojena od sredstava Drustva i obavezno se vode na odvojenom
raunu u kastodi banci.

Sredstva Fonda ne mogu biti predmet naplate, kaucije, hipoteke i ne mogu da se ukljuce u likvidaciju ili
stecajnu masu Drustva, kastodi banke ili drugih lica, niti mogu da se koriste za izmirenje obaveza ¢lanova
Fonda i drugih lica prema treéim licima.

Pravo glasa na osnovu akcija u vlasnistvu Fonda ima Drustvo koje organizuje i upravlja ovim Fondom.

Profil Fonda, investicioni cilj i nacela investiranja

Fond je namjenjen svim licima koja Zele da dugoro¢nom stednjom ostvare stabilnu stopu prinosa, uz
prihvatanje niZeg stepena rizika ulaganja, i obezbijede uveéanje prihoda u tre¢em dobu. U skladu sa
navedenim, imovina Fonda se pretezno ulaze u dugorocne duZnicke instrumente ulaganja, sa stabilnim
prinosom i manjim nivoom rizi¢nosti i to duZnicke hartije od vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje
BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i Federacija BiH, duZnicke hartije od vrijednosti sa minimalnim
kreditnim rejtingom koji je preporucljiv za investiranje (,,Investment grade credit rating”) a koji utvrduju
agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s.



Sredstva Fonda investiraju se u cilju ostvarivanja prihoda za ¢lanove Fonda. Pri tome se moraju uzeti u
obzir sledeéa nacela:

1. nacelo sigurnosti imovine Fonda - u strukturi imovine ¢e se dominantno nalaziti  duznicke
hartije od vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i
Federacija BiH, duZnicke hartije od vrijednosti sa kreditnim rejtingom koji je preporucljiv za investiranje
(,Investment grade credit rating”) a koji utvrduju agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch
IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s.

2. nacelo diversifikacije portfelja - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje
se razlikuju prema vrsti i emitentima, kao i prema drugim obiljeZjima,

3. nacelo likvidnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje je moguce
brzo i efikasno kupiti i prodati po relativno ujednacenoj i stabilnoj cijeni i

4. nacelo profitabilnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje, uz
uvaZzavanje prethodno navedenih nacela, donose potencijalno najvedi prinos.
Drustvo je posveceno okolisnoj i drustvenoj odrzivosti kroz stalnu usaglasenost sa nacionalnim ekolo$kim
i socijalnim zakonodavstvom, koji uklju€uje poStovanje ljudskih resursa i propisa o zdravlju i zastiti na radu;
kroz usaglasenost sa zahtevima Okolidne i drustvene politike EBRD-a (2014), posebno provedbenim
Zahtjevima: PZ 2 — Radna snaga i uvjeti rada, PZ 4 — Zdravlje i zastita na radu i PZ 9 — Finansijski posrednici
i obezbjedivanjem izgradnje investicionog portfolia Fonda postujudi:

1. Procedure za upravljanje ekoloskim i drustvenim rizicima kod aktivnog investiranja kapitala
(Environmental and Social Procedures for Active Equity Investment? ),

2. Procedure za upravljanje ekoloskim i drustvenim rizicima kod pasivnog investiranja kapitala
(Environmental and Social Procedures for Pasive Equity Investment? ).
U okviru projekta osnivanja i poslovanja definisan je Plan za zastitu Zivotne sredine i socijalna pitanja
(Environmental and social management plan -ESAP) koji uzima u obzir rezultate procjene Zivotne sredine
i drustvene procjene, kao i rezultate konsultacija sa Evropskom bankom za obnovu i razvoj (EBRD).
Akcioni plan (ESAP) sadrZzi mjere ublaZavanja i poboljSanja ucinka, kao i aktivnosti koje se ticu
utvrdenih drustvenih i pitanja vezanih za zastitu Zivotne sredine.
Sve transakcije Drustva i Fonda se vrSe u skladu sa Eliminacionom listom okoliSnih i socijalnih pitanja
EBRD-a*. Za svaku transakciju se determini$e nivo rizika zastite Zivotne sredine i socijalnog rizika
(visok/srednji/nizak) i definise da li su potrebne dalje aktivnosti.
Fond karakteriSe investiciona strategija i politika sa akcentom ulaganja u najsigurnije drzavne, ili sa njima
izjednacene, duznicke hartije od vrijednosti, kao i pasivan nacin upravljanja portfeljom Fonda, u skladu sa
definisanim principima investiranja i trziSnim okolnostima.
U cilju efikasnijeg pradenja i mjerenja rezultata Fonda, kao i formiranja jasnih ocekivanja klijenata/¢lanova
Fonda o planiranoj strukturi ulaganja imovine Fonda, Drustvo definiSe referentni prinos (bencmark).
Drustvo ima za cilj da godiSnje ostvari bolje rezultate, odnosno vise stope prinosa u odnosu na definisan
bencmark.
Investicioni cilj Fonda je realizacija kontinuiranog i stabilnog prinosa od duznickih instrumenata u
portfelju, uveéanog za dugorocCne kapitalne dobitke od ulaganja u vlasni¢ke hartije od vrijednosti.
Investicioni horizont ulaganja Fonda je orjentisan na dugi rok.
Uspjesnost investiranja sredstava Fonda mjeri se u odnosu na stopu inflacije u Bosni i Hercegovini, kao
referentni prinos.
Investicioni cilj Fonda je da svake poslovne godine ostvari realan prinos, odnosno prinos koji je iznad
godi$nje stope inflacije, nakon troSkova koji se naplacuju iz imovine Fonda. Inflacija se izraunava putem
indeksa potrosackih cijena, a zvani¢ne podatke o inflaciji objavljuje nadlezni zavod za statistiku.

L http://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html

2 http://www.ebrd.com/who-we-are/our-values/environmental-emanual-risk.html.

3 http://www.ebrd.com/who-we-are/our-values/environmental-emanual-risk.html.

4 Eliminaciona lista okoli$nih i socijalnih pitanja EBRD-a je Dodatak 1. OkoliSne i drustvene politike EBRD-a (2014) (E&S Exclusion list is Appendix 1
to the EBRD’s Environmental and Social Policy 2014: http://www.ebrd.com/environmental-and-social-policy.html



http://www.ebrd.com/environmental-and-social-policy.html

Odgovornost i na¢in donosenja investicionih odluka

Investicionu strategiju i politiku, kao i njene izmjene i dopune, usvaja Upravni odbor Drustva.

Izvr$ni odbor Drustva provodi Investicionu strategiju i politiku koja je usvojena od strane Upravnog
odbora.

Izvr$ni odbor mozZe da usvoji limite po kojima investicioni menadZer moze da odlu€uje samostalno. Limiti
se odreduju u odnosu na vrste investicija i njihov obim.

Za svaku investiciju, investicioni menadzer pripremai prijedlog za investiranje koji potvrduje lzvrsni odbor
Drustva. Odluke u koji investicioni instrument ée se uloZiti imovina Fonda se donose u skladu sa Zakonom,
podzakonskim aktima, Prospektom i Investicionom strategijom i politikom Fonda. Investicioni menadzer
predlaze i sprovodi odluke o ulaganju imovine Fonda u odredene investicione instrumente.

Drustvo donosi Investicionu strategiju i politiku i vrsi njenu reviziju najmanje jednom u dvije godine.

Strateska alokacija ulaganja imovine Fonda

Drustvo definiSe investicioni profil Fonda koji odgovara umjereno konzervativnoj politici investiranja koju
sprovodi. Uzimajuéi u obzir da je cilj investiranja postizanje dugorocno stabilne stope prinosa koja
odgovara manjem stepenu tolerancije ka riziku, imovina Fonda se pretezno ulaze u drzavne, ili sa njima
izjednacene, duznicke hartije od vrijednosti.

Zbog nerazvijenosti domadeg trziSta kapitala (nerazvijen segment trzista korporativnih, hipotekarnih i
municipalnih obveznica, mali broj kvalitetnih akcija na listingu domacih Berzi, izrazita nelikvidnost trzista
kapitala), nije moguce postic¢i kvalitetnu disperziju rizika ulaganjem imovine Fonda u veliki broj razli¢itih
vrsta domadih hartija od vrijednosti. Umanjenje rizika se postiZe tako $to se imovina Fonda ulaZze pretezno
u niskorizicne duznicke drzavne, ili sa njima izjednacene, hartije od vrijednosti, kao Sto su obveznice i
trezorski zapisi.

Ucesce rizicne komponente u imovini Fonda, koju ¢ine vlasnicki instumenti je znacajno manje od
propisanog ogranicenja i zavisi od dinamike daljeg razvoja domaceg trzista kapitala. Kako bi se smanijila
koncentracija ulaganja na pojedinacna trsiSta i emitente, investiraée se u inostranstvo do maksimalno
dozvoljenog ulaganja u skladu sa zakonom, te ¢ée koristiti moguénost ulaganja u udjele otvorenih
investicionih fondova registrovanih u zemljama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e.

Drustvo ulaze imovinu Fonda na nacin da struktura portfelja teZi definisanim ciljevima strateske alokacije.
Strateska investiciona alokacija podrazumijeva da prosjecan odnos izmedu investicionih instrumenata koji
nose odgovarajuéi kamatni prinos i vlasnickih udjela u strukturi portfelja bude 90% prema 10%. Drustvo
nece ulagati imovinu Fonda u nekretnine.

U sklopu navedene alokacije ulaganje u inostranstvo mozZe biti maksimalno 40% od imovine Fonda, te ée
se zbog disperzije rizika, kako imovina Fonda bude rasla, nastojati da se u inostanstvo ulaze imovina u
skladu sa zakonkonskim ogranicenjima (duznicke hartije od vrijednosti koje imaju rejting koji je
preporucljiv za investiranje prema medunarodnim rejting agencijama, koje emituju jedinice lokalne
samouprave, preduzeca ili banke iz drzava ¢lanica Evropske unije, OECD-a i CEFT-e, i kojima se trguje na
najviSem berzanskom segmentu ili drugom uredenom javnom trzistu u drzavama clanicama Evropske
unije, OECD-a | CEFT-e; Akcijeinostranih emitenata koji imaju rejting koji je preporucljiv za investiranje
prema medunarodnim rejting agencijama, kojima se trguje na najviSem berzanskom segmentu ili drugom
uredenom javnom trziStu u drzavama clanicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e; udjele u otvorenim
investicionim fondovima registrovanim u drzavama ¢lanicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e. ).

U narednoj tabeli su prikazani dugorocni investicioni ciljevi i strateski rasponi za pojedine instrumente,
procentualno u odnosu na ukupnu imovinu Fonda:

KLASA INVESTICUJA CILJANO UCESCE | MIN | MAX
1. | Duznicke hartije od vrijednosti (dugorocne i kratkorocne) 75% 60% | 100%
2. | Vlasnicke hartije od vrijednosti i udjeli u investicionim fondovima 10% 0% | 30%
3. | Depoziti 15% 0% | 20%
4. | Ostalo 0% 0% | 10%




5. UKUPNO 100% - -

Rebalansiranje i nacin izmjene invesrticione strategije i politike

Imovina Fonda se ulaZe u skladu sa navedenom strateskom alokacijom ulaganja.

Drustvo moze da donese odluku o takti¢koj alokaciji koja ¢e u izvjesnoj mjeri odstupiti od ciljane strateske
strukture.

U cilju o€uvanja imovine Fonda i ostvarivanja optimalnog prinosa, taktickom alokacijom je moguce
povecanje udjela portfelja vlasnickih instumenata do maksimalnog iznosa od 30% ukupne imovine Fonda,
odnosno povecanje portfelja hartija od vrednosti koje nose odgovarajuci kamatni prinos do maksimalnog
iznosa od 100% ukupne imovine Fonda.

Drustvo Ce se pridrzavati ciljane strukture Fonda u propisanim limitima izmedu minimalnih i maksimalnih
u zavisnosti od trzisnih oscilacija.

Investicioni menadZer DruStva predlaze promjenu Investicione strategije i politike IzvrSnom odboru i
Upravnom odboru Drustva.

Samostalno ili na prijedlog IzvrSnog odbora, Upravni odbor moze da izmjeni Investicionu strategiju i
politiku. O izmjenama, Drustvo mora, u skladu s vaze¢im zakonodavstvom, da obavijesti odgovarajuce
organe nadzora i osiguranike.

Najmanje jednom u dvije godine, Drustvo vrsi reviziju Investicione strategije i politike, kao i prilikom svake
znacajne promjene uslova investiranja.

O promjenama Investicione strategije i politike, DruStvo obavjeStava ¢lanove Fonda objavljivanjem
izmjenjenog teksta prospekta i skracenog prospekta Fonda. Izmjenjenu Investicionu strategiju i politiku
Drustvo objavljuje na svojoj internet stranici najkasnije 30 dana prije poletka njene primjene.

Metode mjerenja investicionih rizika i proces upravljanja rizicima

Drustvo sprovodi umjereno konzervativnu investicionu politiku koja prihvata nizak nivo tolerancije ka
riziku. Najvazniji kriterijum prilikom donosSenja odluka o ulaganju je sigurnost odredene investicije, a zatim
i potencijalni prinos.

lako se rizik ne moZe u potpunosti izbjedi, kvalitetnim postupcima upravljanja rizikom moguce ga je svesti
na najmanju mogucu mjeru.

Prilikom upravljanja rizicima, u skladu sa Pravilnikom o upravljanju riziima, narocito ¢e se posvetiti paznja
upravljanju sljede¢im vrstama rizika:

Trzisni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda zbog
promjene cijena na trzistu, a obuhvata:

o rizik kamatne stope, koji predstavlja rizik promjene nivoa kamatnih stopa,

. cjenovni rizik, koji je rizik promjene cijene hartija od vrijednosti ili kod derivativnog finansijskog
instrumenta promjene cijene odnosnog (osnovnog) instrumenta,

. devizni rizik, koji je rizik promjene deviznog kursa.

Upravljanje trziSnim rizicima vrsice se kroz sprovodenje Investicione politike i poStovanje nacela
investiranja Fonda.

Rizik koncentracije je rizik koji direktno ili indirektno proizlazi iz izloZzenosti Fonda prema istom ili slicnom
izvoru nastanka rizika, odnosno istoj ili slicnoj vrsti rizika, a odnosi se na izloZenost prema jednom licu ili
grupi povezanih lica, grupu izloZenosti sa istim ili slicnim faktorima rizika, kao Sto su privredni sektori,
geografska podrucja, vrste proizvoda i instrumenti kreditne zastite, ukljucujudi i indirektne izloZenosti
prema pruzaocu kreditne zastite.



Rizikom koncentracije ¢e se upravljati na nacin da se imovina Fonda ulaZe u razlicite klase aktive (novac,
depoziti, obveznice, akcije i drugi finansijski instrumenti) i u hartije od vrijednosti razli¢itih emitenata.
Kreditni rizik predstavlja vjerovatnoéu nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda
usljed neizvrSavanja obaveza duznika prema Fondu, kao i usljed gubitka vrijednosti instrumenta u koji je
uloZena imovina Fonda uzrokovanog smanjenjem kreditnog rejtinga.

Upravljanje kreditnim rizicima vrsi¢e se kroz ulaganje Fonda u skladu sa konzervativnom politikom
ulaganja u skladu sa investicionom politikom i Zakonom prije svega duznic¢ke hartije od vrijednosti Ciji
emitenti imaju visok bonitet, dobru reputaciju i poslovnu praksu.

Rizik likvidnosti je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda zbog
nesposobnosti Fonda da ispunjava svoje dospjele obaveze zbog otezanog pretvaranja imovine u likvidna
sredstva ili povlacenja postojecih izvora finansiranja.

Rizikom likvidnosti ée se upravljati kontinuiranim uskladivanjem dospjeéa pojedinih pozicija aktive i
pasive.

Rizik uskladenosti aktive i obaveza je je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat
i kapital Fonda zbog neuskladenosti dospjeca aktive sa dospjeéem obaveza.

Rizikom uskladenosti aktive i obaveza ée se upravljati na nacin da se konstantno prate i uskladuju prilivi i
odlivi fonda. Uskladenost aktive i obaveza Fonda ¢e se pratiti i kroz duraciju aktive i pasive.

Operativni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda i
Drustva zbog propusta u radu zaposlenih, neodgovarajucih internih procedura i procesa, neadekvatnog
upravljanja informacionim sistemom, kao i usled nepredvidivih eksternih dogadaja.

Operativnim rizikom ¢e se upravljati donoSenjem i poStovanjem internih akata, pravila i procedura u
Drustvu kako bi se greske, propusti, zloupotrebe zaposlenih i drugih lica svele na Sto manju mjeru.

Rizik eksternalizacije nastaje kada Drustvo ugovorno povjerava drugoj strani obavljanje odredenih
aktivnosti koje bi inace samo obavljalo te se kao takav i ne kvantifikuje zasebno vec se sagledava njegov
utjecaj kroz ostale rizike (operativni, strateski, reputacioni, pravni, itd.) koji bi mogli imati Stetni ucinak na
financijski rezultat, kontinuitet poslovanja ili ugled Drustva i fonda.

Strateski rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda usled
loSih poslovnih odluka, neodgovarajuéeg sprovodenja tih odluka ili nedostatka sagledavanja promena u
finansijskom sistemu, odnosno nepostojanja dugorocne razvojne komponente u upravljackom i
rukovodecem timu Drustva.

Upravljanje strateskim rizicima ¢e se odvijati kroz dono3Senje klju¢nih odluka na najvisem upravljackom
nivou u okviru procesa strateskog planiranja, praéenja i evaluacije provodenja usvojenih planova.

Pravni i regulatorni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital
Fonda zbog propustanja uskladivanja poslovanja sa zakonom i drugim propisima kojima se ureduje
poslovanje Fonda, te internim aktima Drustva, kao i zbog promjena u zakonima i propisima koji mogu
materijalno utjecati na poslovanje Drustva i Fonda.

Pravnim i regulatornim rizikom ¢e se upravljati na nacin da Drustvo prati uskladenost poslovanja sa
regulativom. Drustvo ¢e proaktivno djelovati prema nadleznim instucijama u smilsu predlaganja izmjena
zakonske regulative.

Reputacioni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapita Fonda
zbog gubitka povjerenja u integritet Fonda do kojeg dolazi zbog nepovoljnog javnog misljenja o poslovnim
praksama Fonda ili aktivnostima ¢lanova organa Drustva, bez obzira da li postoji ili ne postoji osnov za
takvo javno misljenje.

Reputacijski rizik ¢e se minimizirati redovnim istupima u javnosti radi pozitivhe prezentacije i odbrane
stavova, objelodanjivanjem informacija o poslovanju Fonda ¢ime se postize transparentnost na vise
nacina.

Nakon sto su rizici identifikovani potrebno ih je procijeniti kako bi se rangirali, utvrdili prioriteti i pruzile
informacije za donosenje odluka.

Rizici se procjenjuju na osnovu posljedica i vjerovatnoce.

Procjena posljedica rizika obuhvata procjenu znacajnosti posljedica ako se rizik ostvari.

Procjena vjerovatnode rizika obuhvata procjenjuju relativne vjerovatnoce da se rizik ostvari.



Procjena ukupne izloZenosti riziku proizlazi iz procjene posljedice i vjerovatnoce rizika.

Prilikom procjene razlikuju se dva nivoa rizika:

. Inherentni nivo rizika - nivo rizika ne uzimajudéi u obzir uspostavljene kontrole. Na ovom nivou ne
postoji kontrola i faktori koji ublazavaju rizik ili se u posmatranju ne uzimaju u obzir uspostavljene
kontrole.

. Rezidualni nivo rizika - nivo rizika poslije postupanja po rizicima, kada se uzimaju u obzir postojeée
kontrole koje ublazavaju rizik.

Registar rizika sadrzi sve rizike kojima je fond izloZzen sa inherentnim i rezudualnim nivoom rizika, kao i
mjerama koje su preduzete za upravljanje rizicima.

Registar rizika razmatra se i azurira po potrebi, a najmanje jednom godi$nje radi provjere preduzimanja
planiranih mjera za ublazavanje rizika i provjere jesu li mjere postigle ocekivane rezultate.

PORESKI TRETMAN CLANOVA FONDA

Shodno Zakonu o porez na dohodak (,,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 60/15, 5/16, 66/18), Zakonu o izmjenama
i dopunama Zakona o porezu na dohodak (,,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 66/18), i Zakonu o doprinosima
(,,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 114/17), doprinosi se ne placaju na prihode od penzijskog doprinosa do 1.200
KM godisnje ispladene obvezniku doprinosa od uplatioca doprinosa u skladu sa zakonom kojim se ureduju
dobrovoljni penzijski fondovi u Republici Srpskoj. Takode postoji pravo na odbitak od poreske osnovice,
za iznos uplacenog penzijskog doprinosa za dobrovoljno penzijsko osiguranje do 1.200 KM godisnje, koji
¢lan Fonda ostvaruje putem poreske kartice na mjesecnom nivou prilikom uplate akontacije poreza na
dohodak.

Drustvo ne snosi odgovornost ukoliko dode do promjene vazece regulative koja reguliSe ovu oblast, ali
ima obavezu blagovremeno i na primjeren nacin obavijesti ¢lanove Fonda o takvoj eventualnoj promjeni.
Primjer uplate penzijskih doprinosa u Fond

U tabeli koja slijedi prikazana su tri primjera:

1. primjer — kada samo poslodavac uplaéuje doprinos u Fond - NA SVOJ TERET ne smanjujuci platu radniku,
2. primjer - kada samo radnik uplacuje doprinos u Fond na svoj teret smanjujuéi bruto platu (i dio neto
plate), i

3. primjer - (kombinacija) kada poslodavac uplaéuje doprinos u Fond - NA SVOJ TERET ne smanjujuci platu
radniku i istovremeno radnik uplaéuje doprinos smanjujuéi svoju bruto platu (i dio neto plate).

Elementi obracuna Nacin uplate ~doprinosa
1.Poslodavac | 2.Radnik | 3 kombinovano
Osnovna plata prije zakljucenja penzijskog plana 1.088,89 1.088,89 1.088,89
Uplata poslodavca u DPF 100 Y 50.00
Osnovna plata nakon zakljucenja penzijskog plana 1,200.00 1.000,00 1,050.00
Bruto plata radnika prije uplate u DPF 1,625.21 1,625.21 1,625.21
Bruto plata (nova) nakon uplate u DPF 1,741.79 1,525.21 1,683.50
lzdvajanje radnika od bruto plate u DPF Y 100.00 50.00
Ukupna uplata u DPF 100.00 100.00 100.00
Bruto plata-osnovica za obrac¢un doprinosa 1,641.79 1,525.21 1,583.50
Doprinosi za PIO 303.73 282.16 292.95
Doprinosi za zdravstvenu zastitu 197.01 183.02 190.02
Doprinosi za djeciju zastitu 27.91 25.93 26.92
Doprinosi za osiguranje od nezaposlenosti 13.13 12.20 12.67
Ukupni doprinosi 541.79 503.32 522.55
Osnovna plata prije oporezivanja 1,200.00 1,121.89 1,160.94
Licni odbitak-umanjenje poreske osnovice 500.00 500.00 500.00
Osnovica za obracun poreza na dohodak 700.00 621.89 660.94
Porez na dohodak 70.00 62.19 66.09




Plata za isplatu radniku na tekuci racun 1,030.00 959.70 994.85
Umanjenje isplate za radnika 0 70.30 35.15
Dodatni trosak poslodavca zbog uplate u DPF 116.58 0 58.29
Povrat poreza na osnovu poreske kartice* 10.00 10.00 10.00
Umanjenje isplate radniku nakon povrata poreza +10,00 60,30 25,15

* Radnik ima pravo na povrat poreza na iznos uplacenog doprinosa u Fond na osnovu poreske kartice (Clan 17.
Pravilnika o nacinu i postupku ostvarivanja prava na oslobadanje i umanjenje poreske osnovice poreza na dohodak,
Sluzbeni glasnik RS, broj 68/18), bez obzira da li je on sam uplatio ili je poslodavac to za njega ucinio (u navedenom
primjeru, radnik ima pravo na dodatnih 10,00 KM po tom osnovu, ¢ime ce efekat na smanjenje neto plate biti jos
manji kada radnik uplacuje smanjujuci svoju bruto platu).

Iz primjera 1. se moze vidjeti da je poslodavac za zaposlenog uplatio iznos od 100,00 KM u Fond, ne
smanjujuci neto platu radnika. Dodatni trosak poslodavca po osnovu uplate iznosi 116,58 KM, a radnik
ima pravo na dodatnih 10,00 KM povrata po osnovu poreske kartice.

U 2. primjeru, poslodavac je dogovorio sa radnikom da ¢e u njegovo ime uplacivati doprinos u Fond u
iznosu od 100,00 KM mjesecno, na nacin da se ne mijenja izdatak poslodavca zbog uplate penzijskog
doprinosa u Fond . U ovom primjeru, dohodak od li¢nih primanja je veéi za 29,70 KM, a neto plata radnika
je manja za 70,30 KM zbog uplate 100,00 KM u Fond, ali ne za i 100,00 KM koliko je uplaéeno, zbog uticaja
uplate u Fond na smanjenje poreske osnovice za obavezne doprinose. Ukoliko radnik trazi poresku karticu,
u ovom primjeru, imao bi pravo na povrat poreza u iznosu od 10,00 KM, pa bi isplata radniku bila uveéana
za ovaj iznos, Sto bi rezultiralo ukupnim umanjenjem isplate radniku od 60,30 KM.

Treéi primjer predstavlja kombinaciju prethodna dva slucaja. Poslodavac je zakljuio ugovor o
organizovanju penzijskog plana, na osnovu kojeg radnik potpisuje pristupnu izjavu. Poslodavac se
obavezuje da ¢e, u ime radnika, uplacivati doprinos u Fondu iznosu od 100,00 KM mjesecno, na nacin da
iznos od 50,00 KM penzijskog doprinosa (u ovom slucaju, ukupan izdatak poslodavca je 58,29 KM), dok
preostalih 50,00 KM ne mijenja izdatak poslodavca zbog uplate penzijskog doprinosa u Fond. Kao i u
prethodnom slucaju, ukoliko radnik trazi poresku karticu, imao bi pravo na povrat poreza u iznosu od
10,00 KM, pa bi isplata radniku bila uveéana za 10,00 KM po tom osnovu.

Pored navedenih kombinacija uplate doprinosa u Fond, nakon iskoriséenja poreskih olaksica — mjesecnih
uplata do 100,00 KM, zaposleni (fizicko lice) moZe sam, iz svog (neto) dohotka, uplacivati penzijski
doprinos u Fond. U tom slucaju, na njegovom individualnom ra¢unu u dobrovoljnom penzijskom fondu ¢e
biti evidentirano tacno koliko je i uplatio, bez bilo kakvih , pripadajuc¢ih” doprinosa. To znaci, ako uplati
iznos od 50,00 KM toliko ¢e biti pripisano na njegovom racunu, jedina olaksSica u tom slucaju je Sto ima
pravo na povrat poreza od 5,00 KM.

U slucaju da ¢lan Fonda koristi mogucnost umanjenja poreske osnovice poreza na dohodak za izvrSene
uplate penzijskog doprinosa u Fond do 1.200 KM godisnje, u skladu sa ¢lanom ¢lanom 8. stav 3. alineja 1.
Zakonu o porez na dohodak (,SluZbeni glasnik RS, broj: 60/15 i 66/18), postoji obaveza placanja poreza
na dohodak na penzije koje Ce fizicka lica ostvariti po osnovu uplata u Fond prilikom isplate akumuliranih
sredstava iz Fonda. Ukoliko je ¢lan Fonda iskoristio odbitak — umanjenje poreske osnovice, prilikom isplate
akumuliranih sredstava je duZan taj iznos umanjenog poreza vratiti i uplatiti na propisane uplatne racune
za porez na dohodak.

ZASTITA LICNIH PODATAKA CLANOVA FONDA

Drustvo obezbijeduje zastitu licnih podataka ¢lanova Fonda u skladu sa propisima koji ureduju zastitu

licnih podataka.

U skladu sa Pravilima poslovanja, Drustvo u okviru jedinstvenog informacionog sistema otvara i vodi

individualne racune c¢lanova fonda koji sadrie podatke o ¢lanu fonda, obvezniku uplate, uplatama

doprinosa, prenijetim sredstvima iz drugog fonda, naknadama, isplatama sa ra€una, vrijednosti

investicione jedinice i druge zakonom propisane podatke. Podaci koji se odnose na ¢lanove fonda su
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odgovarajuce zasticeni od zloupotreba, unistenja, gubitka, neovlaséenih promjena ili pristupa.Drustvo je
preduzelo tehnicke, kadrovske i organizacione mjere zastite podataka, u skladu sa utvrdenim standardima
i postupcima, a koje su potrebne da bi se podaci sa¢uvali od gubitka, unistenja, nedopustenog pristupa,
promjene, objavljivanja i svake druge zloupotrebe. Drustvo je utvrdilo obavezu lica koja su zaposlena na
obradi da €uvaju tajnost podataka.Informacioni sistem Drustva je koncipiran da pruza adekvatnu zastitu i
obezbedenje podataka o ¢lanovima fonda i to kroz provjeru identiteta osobe koja moze pristupiti
podacima, zatim autorizaciju kojom se definiSu korisnici za pristup podacima i njihova pristupna prava u
pogledu rukovanja podacima i praéenje, odnosno moguénost naknadnog utvrdivanja kada su pojedini
podaci bili koris¢eni ili drugacije obradeni i od strane koga.Informacioni sistem omogucava ¢lanu fonda,
putem jedinstvenog korisni¢ckog imena i Sifre, neprekidan on-line pristup isklju¢ivo svom individualnom
ra¢unu. Ovi podaci su dostupni u samo za Citanje, ¢ime je onemogucena bilo kakva neovlas¢ena promjena
podataka.

Potpisivanjem pristupne izjave ili ugovora o individulanom ¢lanstvu ¢lan Fonda daje saglasnost da se
njegovi licni podaci obraduju od strane Drustva, kao i da se njegovi licni podaci sadrzani u zbirci li¢nih
podataka (Evidencija o ¢lanovima Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda) mogu proslijediti tre¢im
licima u ili van Bosne i Hercegovine radi pruZanja servisa i podrske meni kao ¢lanu fonda putem web
aplikacije (uvid u stanje na individualnom racunu ¢lana fonda). Vazeca zbirka li¢nih podataka je objavljena
na web stranici Agencije za zastitu licnih podataka.

POSLOVNO IME | SJEDISTE REVIZORA KOJI VRSI EKSTERNU REVIZIJU FINANSISKIH IZVJESTAJA FONDA |
KVALIFIKACIJA MISLIENJA REVIZORA ZA POSLIEDNJI FINANSIISKI 1ZVJIESTAJ FONDA

Nezavisni revizor finansijskih izvjeStaja Fonda za 2018. godinu je Deloitte d.o.o0. Banja Luka. Isti je dao
pozitivno misljenje na finansijske izvjestaje Fonda za 2018. godinu, te ée revizorski Izvjestaj u cjelini biti
dostupan na internet stranici Drustva za upravljanje.
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1ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Clanovima Evropskog dobroveljnog penzijskog fonda, Banja Luka i akeionarima Druétva za upravijanje
Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka

Misljenje

Izvrdili smo reviziju priloZenih finansiskih izvjestaja (strana 3 do 27) Evropskog dobrovolinog penzijskog fonda (u
dakem tekstu "Fond"), koji obuhvataju bilans stanja investicionog fonda na dan 31 decembra 2018. godine, |
odgovarajutl bilans uspjeha investiconeg fonda, izviestal o promjenama neto imovine investicionog fonda i bilans
tokova gotoving investicicnog fonda za godinu koja se zavrida na taj dan, kao | pregled znaajnih ratunovodstvenin
pobtika | napomene uz finansijske izvjestaje.

Po nasem mislienju, finansijski izviestaji prikazuju istinito | cbjekbvno, po svim materijaino znatajnim pitanjima,
finansisku pozicgu Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda na dan 31. decembra 2018. godine, njegovu
finansisku uspjesnost i tokove gotovine zé godinu koja se zavrdile na te] dan, u skiadu sa redunovodstvenim
propisima Republike Srpeke.

Osnove za misljenje

Rewviziju smo izvr$ill u skiadu sa Medunarodnim standardima revizije (ISA) | Zakonom o radunovodstvu i raviziji
Republike Srpske. Nase odgovornosti u skladu sa tim standardima $u detaljnije opisane u odjeljku izviestaja koj
j@ naslovijen Odgovornosti revizora za reviziju finansijekih izviedtaja. Mi smo nezavisni u odncsu na Fond v skladu
sa etickim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziu finansijskih izvjestaja u Republici Sreskey, | ispunil smo
nade druge etike odgovornosti u skiadu sa ovim zahtjevima. Smatramo da su revizyski dokazi koje smo prbavili
dovoljni | adekvaini da nam pruze osnovu za nase mislenje.

Odgovornost rukovodstva | lica ovliaséenih za upravijanje za finansiske izvjestaje

Rukovodstvo Drustva za upravljanje Evropskim dobrovolnim penziskim fendom a.d. Banja Luka (u daljern tekstu
"Drudtvo"), keje upravija Fondom, je odgovorno za pripremu i fer prezentaciju ovih finansiskih izvieétaja u skladu
sa raéunovodstvenim propisima Republike Srpske, kaoi za one interne kontrole za keje rukovedstve odredi da su
neophodne 2a pripremu finansijskih [zvjeftaja koji ne sadr2e materijaina znaésine pogreéne iskaze, nastale usfed
kriminalne radnje ili greske.

Prilikom sastavljanja finansijekih zvjedtaa, rukovodstvo je adgovorno za procjenu sposobnosti Fonda da nastavi
da posluje u sklacu sa nacelom stalnosti, objelcdanjujudi, ukolke je potrebno, pitanja koja se odnose na stalnost
poslovanja i primjenu nagela stalnosti poslovania kao ratunovodstvene csnove, 0sim ako rukovodstvo il namjerava
da likvidira Fend ili da obustavi posiovanje, it nema drugu realnu meguénest csim navedene.

Lica oviadéena za upravijanje su odgovorna za nadgledanje procesa finansijskog izvjestavanja Fonda,
Qdgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Nas cilj je sticanje uvjeravanja u razumnoj mjeri o tome da finans|jski (zviesta)l, uzet u cjelini, ne sadre materijaino
znacajne pogredne isksze, nastale usljed knminalne radnje ili gredke, i izdavanje Zvjestaja revizora koji sadri
nade misfenje. Uvjeravanje u razumnej mjerl oznadava visok nivo uvjeravanja. ali ne predstavija garanciju da ¢e
revizija sprovedena u skladu sa Medunarodnim standardima revizije, uvijek otkriti matersaino pogredne iskaze ako
takvi iskazi postoje. Pogredni iskazi mogu da nastanu usljed kriminaine radnje ili gredke i smatraju se materijalno
znacajnim ako je razumno ocekivati da ¢e oni, pojedinaéne Il zbirne, ulicati na ekonomske odiuke korisnika denijete
na asnovu ovin finansijsikh izviestaja

(nastavia ss)

Drustvo 23 revizhu | konsaltirg Delcitte d.6.0, Baaja Luka - dwediano drudtvo, Brade Nadar | majke Marde 55 1 60, 7002 Barge Luks, Rezublics Srpska, Bosny |
Hercegowina: Okruini privredni sus Sanis Luka, reg. ul br 1-10826-00; Upsani | upladen: cangvni kapital; 5,000 KN; m‘brm. 01913239; :;:.mn

POV Broj: 400633000008; Postowni roluni: $62-095-00001310-56; 552-002-00017739 44, 567.162-11020129-31; $75-010-00000438-11 ; 572-000-00002160-153.
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1ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Clanovima Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda, Banja Luka i akcionarima Drustva za upravijanje
Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka (nastavak)

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjeStaja (nastavak)

Tokom obavijanja reviziie u skladu sa Medunarodnim standardima ravizije, mi primjenjujamo profesionaino
prosudivanje i odrzavamo profesionalni skepticizam tokom revizije. Takede:

. Vriimo identifikaciju i procjenu rizika od materjalro znadajnih pogresnih iskaza u finansijskim izvjestajima,
nastalih uslied kiminalne radnje is greske, osmiSjavanje i obavljanje revizijskih postupaka koji su prikladni
za te rizike; i pribav§anje dovoljno adekvatnih revizyskih dokaza da obezbijede osnovu za midlienje revizora.
Rizik da nece biti Identifikovani materijaino znatapl pogresdni iskazl koji su rezultat kriminaine radnje je veti
nego za pogreéne iskaze nastale usljed gredke, zato &to kriminalna radnja moZe da ukfud udruZivanje,
falsifikovanje, namyerne propuste, la2no predstavianje il zaobdlaZenje internih kontrola.

. Sticemo razumijevanje o internim kontrolama koje su relevantne za reviziju radi ocsmidfavanja revizijskih
postupaka koji su prikladni u datim okoinostima, ali ne u cilu izrazavanja miskenja o efikasnosti sisterna
interih kontrola Fonda

. Vréimo ocjenu primienjenih racunovodstvenih politika i u kejoj mjeri su razumne ratunovodstvens procjena i
povezana cbjelodanjivanja koje je zvréilo rukovedstvo.

. Doncsimo zakljuéak o prkladnosti primjene nacela stalnosti poslovanja kao radurovedstvene osncve od
strane rukovedstva |, na osnovu prikupljenih revizijskih dokaza, ¢a li postoji materijaina neizvjesnost u vezi
sa dogadajima ili usiovima keji megu da izazovu znadajnu sumnju u pogiedu spescbnosti Fonda da nastavi
sa poslovanjem u skladu sa nadelom slalnosti. Ako zakljulimo da postoji materijalna nezvjesnost, duini smo
da u svom izvedtaju skrenemo paZnju na povezana objelodanivanja u finansiskim izvjestajima ili, ako takva
objelodanjivanja nisu adekvatna, da modifikujemo sveje mishenje, Nadi zakjulci se zasnivaju na revizijskim
dokazima prikuglenim do datuma izviedtaja revizara, Medutim, buduéi dogadaji ili uslovi mogu za pesljedicu
da imaju da Fond prestane da posiuje u skladu sa nadelom stalnosti

. Vréimo progienu ukupne prezentacie, strukiure i sadr2aja finansijskin zvjeétaja, ukljuéujuci objelodanjivanja,
i da li su u linansijskim izviedtapma prikazane osnovne transakcije | dogadaji na takav nacin da se postigne
fer prezentacija

Partner na revizorskem angaZmanu & je rezuftat ova| izviesta) nezavisnog revizora je gospodin Mirko llic,
Ovlasteni revizor.

Banja Luka, 15, mart 2019. godine

/
”c,'z/z;/M

Partner
Ovladéen revizor
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VRIJEDNOST IMOVINE | OBRACUNSKE JEDINICE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA
Vrijednost imovine Fonda na dan 31.12.2018. godine je iznosila 302.155,04KM.
Vrijednost obracunske jedinice na dan 31.12.2018. godine je iznosilila 10,03600 KM.

STRUKTURA IMOVINE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA
Na 31.12.2018, godine Fond je imao sledecu stukturu imovine:
Vrsta imovine

Racun kod KASTODI banke - domada valuta

Ulaganja u obi¢ne akcije - domaci emitenti - raspoloZivo za prodaju

Obveznice - domaci emitenti - raspoloZivo za prodaju

Dugorocni depoziti kod domacih banaka

Kratkorocni depoziti kod domacih banaka

PotraZivanja po osnovu kamata

Potrazivanja po osnovu dividendi

AVR-Obracunata pripadaju¢a kamata na obveznice

Ukupno

Fond je na dan 31.12.2018. godine imao sledecu strukturu ulaganja u hartije od vrijednosti:
Naziv i sjediste izdavaoca

Oznaka
HovV

RSOD-0-A

RSRS-O-A

RSRS-O-B

RSRS-O-C

RSRS-O-D

RSRS-O-E

Vrsta HOV

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocéne duznicke
HOV-obveznice

dugoroc¢ne duznicke
HOV-obveznice

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Iznos u KM | % aktive
34.630,64  11,46%
8.021,12 2,65%
217.993,51 72,15%
30.000,00 9,93%
10.000,00 3,31%
15,25 0,01%
443,92 0,15%
1.050,60 0,35%

302.155,04 100,00%

Naziv i sjediste
ogranizovanog
trZista na kome se
trguje HOV

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocica bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Koci¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Koci¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Koci¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Broj HOV

6.538,00

2.666,00

5.420,00

5.000,00

15.266,00

9.700,00

Vrijednost na
dan
31.12.2018.
godine u KM

2.445,22

1.293,01

2.612,44

2.391,75

8.793,22

6.448,42

Ucescée u

imovini EPF na

dan
31.12.2018.
godine
0,81%

0,43%

0,86%

0,79%

2,91%

2,13%
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RSRS-O-F

RSRS-O-G

RSRS-O-H

RSRS-O-I

RSRS-0O-J

RSRS-O-K

RSRS-O-L

TLKM-R-A

dugoro¢ne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duzZnicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

dugorocne duznicke
HOV-obveznice

obicne akcije

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Republika Srpska; Trg
Republike Srpske 1,78
000 Banja Luka, RS, BiH

Telekom Srpske a.d.;Vuka

Karadzi¢a 2, 78000 Banja
Luka, RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocica bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocica bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Koci¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

Banjalucka berza
hartija od vrijednosti
a.d. Banja Luka,
Petra Kocic¢a bb,
78000 Banja Luka,
RS, BiH

24.200,00

35.150,00

10.000,00

27.210,00

34.662,00

64.550,00

39.674,00

9.664,00

Fond da dan 31.12.2018. godine Fond je imao sledeée novcane depozite:
Naziv i sjediSte banke

MF banka a.d. Aleja Svetog Save broj 61, 78000
Banja Luka, RS. BiH
MF banka a.d. Aleja Svetog Save broj 61, 78000
Banja Luka, RS. BiH
Komercijalna banka a.d.Banja Luka, Jevrejska 69,
78000 Banja luka, RS, BiH

Iznos Rok
depozita u depozita
KM

10.000 13
mjeseci

10.000 13
mjeseci

20.000 25
mjeseci

16.008,30

23.023,29

7.320,00

22.383,27

31.299,79

58.642,58

35.332,24

8.021,12

Datum
orocenja

10.10.2018.

06.12.2018.

28.12.2018.

5,30%

7,62%

2,42%

7,41%

10,36%

19,41%

11,69%

2,65%

UceSce u

imovini
%
3,31%
3,31%

6,62%

Fond da dan 31.12.2018. godine nije imao ulaganja u nekretnine, niti je bilo ulaganja u nekretnine u toku

2018. godine.
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Podaci o visini naknada i troskova

1)Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa

Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa iznosi 1,9% od vrijednosti izvrSene uplate.

Obracunata naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa u 2018. godini je 4.209,31 KM ili 1,3931%
vrednosti imovine fonda na dan 31.12.2018. godine

2)Naknada za upravljanje fondom Drustvu za upravljanje za prethodnu godinu

Naknada za upravljanje fondom Drustvu za upravljanje za prethodnu godinu iznosi 2% godisnje od neto
vrijednosti imovine Fonda.

Obracunata naknada za upravljanje Fondom u 2018. godini je 1.632,28 KM ili 0,54021% vrijednosti
imovine Fonda na dan 31.12.2018. godine

3)Troskovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti, troskovi usluga kastodi banke
i drugi troskovi za prethodnu godinu

Troskovi usluga kastodi banke za 2018. godinu iznose 141,75 KM S§to ¢ini 0,04691% vrijednosti imovine
Fonda na dan 31.12.2018. godine.

Troskovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti iznose 920,78 KM ili 0,30474%
vrijednosti imovine Fonda na dan 31.12.2018. godine.

Trasnakcioni troSkovi (troSkovi platnog prometa i drugi bankarski troskovi) u 2018. godini iznose 277 KM
u toku 2018. godine (0,09167 % imovine fonda na dan 31.12.2018. godine).

4)Iznos naknade za upravljanje Fondom

Naknada za upravljanje Fondom iznosi 2% od neto vrijednosti imovine Fonda za tekucu godinu.
5)Naknade za prenos racuna Fonda u drugi dobrovoljni penzijski fond

Prenos racuna clana Fonda iz jednog u drugi fond kojim upravlja Drustvo (za S$ta se naknada i ne
obracunava) nije bilo.

Naknada za prenos rac¢una ¢lana Fonda na dobrovoljni penzijski fond koji organizuje i kojim upravlja drugo
drustvo za upravljanje (koja se obracunava prema stvarnim troskovima prenosa, ali ne vise od iznosa koji
propise Agencija za osiguranje Republike Srpske) nije bilo.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA FONDA | DRUSTVA

Vrijeme, mjesto i moguci na€ini uplate penzijskih doprinosa
Penzijski doprinos u Fond upladuje:

o fizicko lice — ¢lan Fonda ili drugo lice za racun fizi¢kog lica,

e organizator, u svoje ime i za racun zaposlenog, odnosno c¢lana sindikata, u skladu sa penzijskim

planom,

e poslodavac, uime i za ra¢un zaposlenog, u skladu sa Ugovorom o ¢lanstvu.
Uplata doprinosa vrsi se bezgotovinski, ugovorenom dinamikom, a moze se izvrsiti putem administrativne
zabrane, uplatnicom na svim mjestima ovlas¢enim za obavljanje platnog prometa ili putem internet
bankarstva.
Nacin uplate penzijskog doprinosa na individualni racun ¢lana Fonda je izbor ¢lana Fonda, odnosno
obveznika uplate, koji moZe biti: trajni nalog, obustava od zarade odnosno administrativna zabrana,
elektronskim nalozima, uplatom u poslovnicama banke, postama i slicno. Uplata se moZe vrsiti svakog
dana od 0 do 24 casa na racun Fonda u Nova banka a.d. Banja Luka (kastodi banka) broj 555-
1000035288180. Uplaceni penzijski doprinosi, kao i sredstva koja su penesena iz drugog fonda, dodaju se
na stanje na individualnom rac¢unu ¢lana Fonda, a broj investicionih jedinica po toj transakciji izraCunava
se kao decimalni broj (sa pet decimala) dobijen dijeljenjem iznosa transakcija sa vrijednoséu investicione
jedinice koja je obracunata na dan kada su uplaceni doprinosi prispjeli na racun Fonda. Prestanak uplata
penzijskih doprinosa od strane ¢lana - obveznika uplate ne dovodi do prestanka ¢lanstva i raskida ugovora
o Clanstvu i u tom sluéaju ¢lan moZe da raspolaZze svojim akumuliranim sredstvima kada se za to ispune
zakonski uslovi.
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Imovina Fonda u svojini je ¢lanova Fonda, srazmjerno njihovom udjelu, odvojena je od imovine Drustva i
ne moze biti predmet prinudne naplate, zaloge, hipoteke, ne moze se ukljuciti u likvidacionu ili ste¢ajnu
masu Drustva, kastodi banke ili drugih lica, niti koristiti za izmirivanje obaveza ¢lana Fonda i drugih lica
prema treéim licima.

MINIMALNI IZNOS PENZIJSKIH DOPRINOSA
Minimalni iznos penzijskih doprinosa za uplatu u Fond je 10,00 KM. Uplata penzijskih doprinosa je
dobrovoljna i ne obavezuje ¢lana Fonda - obveznika uplate na odredenu dinamiku uplata.

Vrijeme i mjesto objavljivanja podataka o vrijednosti obracunskih jedinica, te nacin obracunavanja tih
jedinica

Drustvo ée svakog radnog dana preko svoje internet prezentacije objavljivati podatke o vrijednosti
obracunskih jedinica. Investiciona jedinica predstavlja srazmjerni obracunski udio u ukupnoj neto imovini
Fonda i mijenja se sa promjenom neto vrijednosti imovine Fonda. Ukupna vrijednost svih investicionih
jedinica Fonda uvijek je jednaka neto vrijednosti imovine Fonda. Drustvo je duzno da na individualnom
racunu ¢lana Fonda svakodnevno evidentira broj i vrijednost investicionih jedinica za tog ¢lana, kao i da
svakodnevno vrsi obracun broja investicionih jedinica i utvrduje njihovu vrijednost. Drustvo evidentira
investicione jedinice na individualnom racunu ¢lana Fonda u formi elektronskog zapisa u informacionom
sistemu Drustva. Kretanje vrijednosti investicione jedinice je jedan od parametara uspijeSnosti poslovanja
Fonda.

Nacin obracuna investicione jedinice Fonda

Obracun vrijednosti imovine Fonda vrsi se svakodnevno. Dan vrednovanja imovine Fonda (t) jeste dan koji
prethodi danu obracuna vrijednosti neto imovine Fonda (t+1). Neto vrijednost imovine Fonda jednaka je
razlici vrijednosti imovine i obaveza Fonda na isti dan, odnosno proizvodu broja investicionih jedinica i
vrijednosti investicione jedinice. Investiciona jedinica je srazmjerni obracunski udio u ukupnoj neto
imovini Fonda. Pocetna vrijednost investicione jedinice iznosi 10,00 KM. Uplatom penzijskog doprinosa,
¢lan Fonda kupuje odgovarajuéi broj investicionih jedinica po vrijednosti investicione jedinice obracunate
na dan vrednovanja.

Nacin preracuna uplate i isplate u obracunske jedinice na individualnom racunu ¢€lana Fonda u
konvertibilne marke

U momentu uplate, vrsi se preracun u obracunske, investicione jedinice na individualnom racunu c¢lana
Fonda. U momentu isplate, vrsi se preracun investicionih jedinica u konvertibilne marke.

Clan Fonda, kao sticilac investicione jedinice, ima pravo na povlalenje i raspolaganje akumuliranim
sredstvima, pravo na srazmjeran dio prinosa od ulaganja, pravo na srazmjeran dio imovine u slucaju
raspustanja Fonda i druga prava u skladu sa Zakonom. Sticalac investicione jedinice nema pravo glasa po
osnovu vlasniStva nad investicionom jedinicom. Uplaceni penzijski doprinosi pretvaraju se u obracunske
jedinice na isti dan kada su uplaéeni, evidentiranjem jedinica na individualnom rac¢unu ¢lana dobrovoljnog
penzijskog fonda.

Uplate doprinosa i sredstava prenijete iz drugog fonda prispjela na racun Fonda u kastodi banci do 24.00
Casa preraCunavaju se u investicione jedinice, odnosno konvertibilne marke, prema vrijednosti
investicione jedinice koja je obra¢unata na dan vrednovanja. Sredstva koja se prenose drugom fondu,
stvarni troSkovi prenosa i ispladena sredstva oduzimaju se od stanja na individualnom rac¢unu ¢lana Fonda.
Broj investicionih jedinica po toj transakciji izraunava se kao decimalni broj (sa pet decimala) dobijen
djeljenjem vrijednosti transakcije sa vrijednoséu investicione jedinice Fonda koja je obra¢unata na dan
dostavljanja naloga za isplatu.
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Uslovi za povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima i dinamika i nacin obracuna programiranih
isplata

Clan Fonda sti¢e pravo na povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima sa navr$enih 58 godina
Zivota, bez obzira na period akumulisanja sredstava, odnosno sa navrSene 53 godine Zivota i najmanje pet
godina akumulisanja u kontinuitetu ili 60 mjesecnih uplata u periodu akumulisanja sredstava.

Izuzetno, pravo na povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima moZe se ostvariti i prije nego sto
se ostvari bilo koji uslov iz prethodnog stava:

— u slucaju vanrednih troskova lijecenja, koji se ne isplacuju u skladu sa propisima o obaveznim
zdravstvenim osiguranjem na teret Fonda zdravstvenog osiguranja Republike Srpske,

— u slucaju trajne nesposobnosti za rad koja je je utvrdena u skladu sa propisima o obaveznom
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima ¢lan Fonda mora poceti najkasnije sa navrsenih 70
godina Zivota.

U slucaju smrti ¢lana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom racunu prenose
se licu koje je ¢lan imenovao Ugovorom o ¢lanstvu ili pristupnom izjavom, a ukoliko nije odredeno lice za
nasledivanje, postupa se u skladu sa Zakonom o nasledivanju.

Akumulirana sredstva mogu se povudi:

— jednokratnom isplatom - kod jednokratne isplate akumuliranih sredstava ¢lana Fonda, na osnovu
njegovog zahtjeva, Drustvo vrsi isplatu. Ukoliko je akumulirani iznos na racunu ¢lana Fonda manji
od 2.000,00 KM, isplata je moguca samo putem jednokratne isplate;

— programiranom isplatom - najkraci period u kome je moguée ugovoriti programiranu isplatu je
dvije godine. Rok za obracun i zaklju¢enje ugovora o programiranoj isplati je 15 (petnaest) dana
od dana podnosenja zahtjeva ¢lana Fonda, a dinamika isplate vrsi se u rokovima koji su utvrdeni
ugovorom o programiranoj isplati. Programirana isplata vrSi se na osnovu ugovora koji se
zakljucuje izmedu c¢lana Fonda i Drustva. Dinamiku programirane isplate odredice ¢lan Fonda (u
smislu da li Zeli jednom mjesecno, kvartalno, godisnje isl.), kao i visine pojedinaénih programiranih
isplata. U slu¢aju programiranih isplata, Drustvo ima obavezu da preostala akumulirana sredstva
vodi na individualnom racunu, investira ih i pripisuje im ostvareni prinos sve dok se ne povuku
cjelokupna akumulirana sredstva.

— kombinacijom ovih nacina.

Osnovi za raskid ugovora o ¢lanstvu i prava i obaveze Drustva i €lana Fonda u slu¢aju raskida ugovora o
clanstvu

1) Prenos raduna u drugi dobrovoljni penzijski fond - Clan Fonda moZe akumulirana sredstva na svom
individualnom racunu prenijeti u drugi fond, zahtjevom za prenos koji mu obezbjeduje Drustvo.
Drustvo je duZno da izvrsi prenos sredstava sa racuna, a za izvrSenu transakciju naplati stvarne
troskove prenosa.

2) Smrt ¢lana Fonda - U tom slucaju, sav novac akumulisan na individualnom racunu Fonda bice
prenijet licu koje je ¢lan Fonda odredio, a ukoliko ¢lan Fonda nije odredio takvo lice, stanje na
racunu postaje deo njegove zaostavstine.

3) Povlacenje akumulisanih sredstava.

Za sve clanove u Fondu vaze isti zakonski uslovi u pogledu raskida ugovora o ¢lanstvu. Ako ¢lan Fonda
prestane da uplacuje doprinose, njegovo Clanstvo ne prestaje i on u tom slucaju nakon ispunjenja
zakonskih uslova moze da raspolaie svojim akumulisanim sredstvima. Clan Fonda koji prestane da
uplacuje penzijski doprinos ne moZe po tom osnovu biti utuzen.

Lice, ¢lan penzijskog plana u slucaju prestanka radnog odnosa zadrZzava status ¢lana Fonda u koji je bivsi
poslodavac upladivao penzijske doprinose, ¢lanstvo se ne prekida, dotadasnje uplate se ne gube,
individualni racun nece biti zatvoren, a Drustvo nastavlja da investira i sredstva tog ¢lana.

Ugovor o ¢lanstvu se redovno raskida:

— jednokratnom isplatom;
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— prenosom sredstava sa individualnog racuna u drugi fond, osim u slucaju prenosa dijela sredstava;
— u slucaju smrti ¢lana Fonda - u tom slucaju, sredstva na racunu clana Fonda se prenose u skladu sa
podacima navedenim u ovom ugovoru ili na osnovu zakona o nasljedivanju.

Podnosenje prigovora
Sve prigovore na rad Drustva, ¢lan Fonda moZze podnijeti liéno ili preko svog punomoénika, odnosno
zastupnika u poslovnim prostorijama Drustva, postom na adresu Drustva: Kralja Petra | Karadordevic¢a
109/111, telefaksom na broj: 051/492-825 ili elektronskim putem na e-mail adresu office@epf.ba.
Pismeni odgovor povodom prigovora Drustvo dostavlja ¢lanu Fonda najkasnije u roku od 30 (trideset)
dana, od dana prijema prigovora. Ukoliko postoje uslovi, Drustvo ée prigovor rijesiti i ¢lana Fonda
obavijestiti i u roku kraéem od 30 (trideset) dana, i to:

1. prigovor koji je nastao usljed greske u radu zaposlenog i moze se brzo rijesiti,

2. prigovori koji se mogu rijesiti u okviru Drustva.
Prigovori za Cije rjeSavanje je potrebno misljenje drugih institucija (Agencije za osiguranje Republike
Srpske, Ministarstva finansija, Ministarstva za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja i dr.) moze
trajati i duze od 30 (trideset) dana, pri ¢emu je Drustvo duzno da clana Fonda, do isteka roka od 30
(trideset) dana, obavijesti o preduzetim mjerama i o o¢ekivanom roku za rjeSavanje prigovora.

Godisnje obavjesStavanje ¢lanova Fonda

Drustvo je duzno da jednom godisnje, a najkasnije do 31. marta tekuée godine za prethodnu godinu,
dostavi svakom ¢lanu Fonda izvod sa stanjem na njegovom individualnom racunu na posljednji dan
prethodne godine, odnosno obavjestenje o: datumima, iznosima i vrsti transakcija na individualnom
rac¢unu, broju investicionih jedinica u vlasnistvu ¢lana Fonda i njihovoj pojedinacnoj vrijednosti u momentu
uplate/isplate penzijskog doprinosa, naknadama za usluge ispla¢enim sa rac¢una ¢lana Fonda i vrijednosti
imovine Fonda na poslednji dan prethodne godine. Drustvo je duzno da ¢lanu Fonda, na njegov zahtjev,
dostavi obavjestenje u roku od 7 (sedam) dana od dana podnosenja zahtjeva.

PODACI O DRUSTVU ZA UPRAVLIANJE

Drustvo koje upravlja Fondom je Drustvo za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d.
Banja Luka. Sjediste Drustva je u Banjoj Luci, ul. Kralja Petra | Karadordevic¢a 109/IIl. Mati¢ni broj Drustva
je 11157319, a JIB je 4404186440003.

Agencija za osiguranje Republike Srpske je dana 30.05.2017. godine Drustvu izdala dozvolu za rad -
obavljanje djelatnosti organizovanja i upravljanja dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim
planovima RjeSenjem broj: 4.05-559-1/17.

Drustvo je upisano u sudski registar Okruznog privrednog suda u Banjoj Luci dana 09.06.2017. godine pod
brojem: 057-0-Reg-17-001064.

Osnovna djelatnost Drustva je organizovanje i upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim
planovima, Sifra djelatnosti je 66.30 - upravljanje fondovima.

Drustvo je upisano u Registar emitenata kod Komisije za hartije od vrijednosti RS pod brojem: 09-904-
51/17 od 20.06.2017. godine. Akcije Drustva registrovane su kod Centralnog registra HOV a.d. Banja Luka
pod brojem: 01-8248/17 od 27.06.2017. godine, oznaka hartije: DEPD-R-A.

Visina osnovnog kapitala Drustva je 4.400.000,00 KM.

Drustvo trenutno ne upravlja sa drugim dobrovoljnim penzijskim fondovima.

Nezavisni revizor koji vrsi eksternu reviziju finansijskih izvjestaja Drustva za 2018. godinu je Deloitte d.o.o.
Banja Luka.

Uvid u opste akte i finansijske izvjesStaje Drustva se moZe izvrsiti svakim radnim danom u prostorijama
Drustva u vremenu 09:00-12:00 ¢asova, kao i uvidom na internet prezentaciji Drustva www.epf.ba.
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Akcionari Drustva
Osnovni kapital Drustva iznosi 4.400.000,00 KM.
Ukupni kapital Drustva na dan 31.12.2018. godine iznosi 3.518.496,85KM
Podaci o akcionarima Drustva su:
1. SKUPNA POKOJNINSKA DRUZBA D.D. LjUBLJANA, sa sjedistem Dunajska cesta 22, Ljubljana,
Republika Slovenija, sa vlasnic¢kim uéeséem od 34% u osnovnom kapitalu Drustva;
2. PENZISKI REZERVNI FOND REPUBLIKE SRPSKE A.D. BANjA LUKA, sa sjedistem u ulici Bana
Milosavljevica broj 8, Banja Luka, sa vlasnickim ué¢eséem od 33% u osnovnom kapitalu Drustva,
3. EVROPSKA BANKA ZA OBNOVU | RAZVOJ, medunarodna organizacija osnovana sporazumom cije
sjediste je u One Exchange Square, London EC2A 2JNm Ujedinjeno Kraljevstvo (,EBRD“), sa
vlasni¢kim uc¢es¢em od 16,50% u osnovnom kapitalu Drustva i
4. FOND ZA RAZVOJ PREDUZECA, SICAV-SIF u formi société anonyme, osnovan u skladu sa zakonima
Velikog Vojvodstva Luksemburga (,ENEF“), sa vlasnickim uceS¢em od 16,50% u osnovnom
kapitalu Drustva.

Upravni odbor Drustva

Upravni odbor Drustva nadlezan je za odlucivanje o pitanjima koja se odnose na:
— upravljanje razvojem Drustva i strategijom i nadziranjem lzvrSnog odbora i administracije Drustva,
— utvrdivanje ili odobravanje poslovnog plana Drustva,
— usvajanje Sestomjesecnih finansijskih izvjeStaja Drustva.
— sazivanje sjednice Skupstine akcionara i utvrdivanje prijedloga dnevnog reda,
— davanje i opozivanje prokure,
— utvrdivanje prijedloga odluka Skupstine akcionara i kontrolu njihovog sprovodenija,
— donosenje odluka o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, osnivackim aktom ili Statutom
Drustva.

Clanovi Upravnog odbora

Aljosa Ursic¢- Predsjednik Upravnog odbora

Zvanje diplomirani ekonomista sti¢e na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Mariboru 1977. godine.

U toku viSedecenijske karijere obavljao je niz rukovodecih poslova (nacelnik za privredu opstine Nova Gorica, ¢lan
uprave LB Komercijalne banke Nova Gorica, predsjednik uprave preduzeéa Vozila-Gorica Tovarna, direktor
bankarskog preduzeéa FININVEST Nova Gorica u vlasnistvu LB Komercialne banke Nova Gorica, direktor
podruznice NLB Nova Gorica, izvrSni direkor NLB dd (oblast Trst, Koper, Nova Gorica).

0Od 2001. godine se nalazi na mjestu predsjednika uprave Skupna pokojninska druzba d.d. Ljubljana, koje je
najvece i vodeée drustvo za penzjsko osiguranje u Sloveniji sa trziSnim uceSéem preko 20%, i koje upravlja
imovinom koja danas iznosi oko 230 miliona EUR.

Saglasnost na izbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
30.05.2017. godine Rjesenjem broj: 4.05-559-1-3-17.

Milos Gruji¢- ¢lan Upravnog odbora

Milos Gruji¢ je nakon zavrsenog Ekonomskog fakulteta u Banjoj Luci poceo raditi u Drustvu za upravljanje
investicionim fondovima ,Advantis kapital menadiment” kao finansijski analitiCar, a kasnije kao
investicioni menadZer. Od 2011. godine radio u brokersko-dilerskom drustvu , Advantis broker” kao
finansijski analiticar.Magistrirao je 2016. godine na Ekonomskom fakultetu u Banjoj Luci. U toku je izrada
doktorske disertacije na Ekonomskom fakultetu u Banjoj Luci, na temu ,Ulaganje u kreditne derivate s
ciliem smanjenja kreditnog rizika na trZistima u razvoju”.Posjeduje licencu Komisije za hartije od
vrijednosti Republike Srpske za obavljanje poslova investicionog menadzera (od 2008.). Autor je i koautor
30 stru¢nih i nau¢nih radova i dvije knjige na temu finansijskih trziSta. Objavio vise od sto kolumni i ¢lanaka
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vezanih za ekonomske analize, finansijske izvjestaje i finansijska trziSta u dnevnim novinama i magazinima
u Republici Srpskoj i Bosni i Hercegovini.

Od aprila 2014. do jula 2018. bio je ¢lan Nadzornog odbora Drustva za upravljanje Penzijskim rezervnim
fondom Republike Srpske.Od novembra 2015. posjeduje licencu za obavljanje poslova stalnog sudskog
vjesStaka ekonomske struke.Od 2013. zaposlen u Narodnoj skupstini Republike Srpske. Radio je na radnom
mjestu koordinator medunarodnih aktivnosti i sekretar odbora za reviziju.Od 2001. ¢lan Centra za
medunarodne odnose u Banja Luci. Od 2011. ¢lan UdruZenja ekonomista Republike Srpske — SWOT. Od
decembra 2010. je ¢lan nadzornog odbora rukometnog kluba ,,Borac”.0d juna 2010. do jula 2012. bio je
predsjednik odbora za reviziju ,Fratello Trade” a.d. Banja Luka - prve privatne firme koja ja uvrstena na
berzu u BiH.Od jula 2016. je ¢lan think-tank organizacije , East West Bridge”.Aktivno govori engleski jezik.
Ozenjen, otac jednog djeteta.

Saglasnost na izbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
10.09.2018. godine Rjesenjem broj: 05-563-2/18

Aleksandra Vukosavljevic- ¢lan Upravnog odbora

Aleksandra Vukosavljevi¢ je senior bankar u Evropskoj banci za obnovu i razvoj u sektoru finansijskih
institucija za zapadni Balkan u kancelariji u Beogradu i angaZovana je, prvenstveno, kao koordinator EBRD
investicija u finansijski sektor u Srbiji od 2012. godine.

Aleksandra Vukosavljevi¢ ima preko 15 godina iskustva u bankarskom i finansijskom sektoru. Prije dolaska
u EBRD, radila je u PricewaterhouseCoopers (2004.-2006.), gdje je ucestvovala u mnogim znacajnim
merdzerima i akvzicijama, revizijama i forenzickim revizijama u finansijskom sektoru na zapadnom
Balkanu.

Takode, bila je na Celu sektora za investiciono bankarstvo i istrazivanja u Raiffeisen banci a.d. Srbija (2006.-
2012.), gdje je bila aktivno uklju¢ena u proces donosenja odluka u postupcima plasiranja imovine banke i
upravljanja aktivom podruznica (¢lanica investicionih odbora u dobrovoljnom penzionom i investicionom
fondu).

Drzavljanka je Srbije, diplomirala je 2004. godine na Univerzitetu u Beogradu, na Fakultetu organizacionih
nauka. Zavrsila je Program za razvoj menadZmenta Raiffeisen bankarske grupacije iz Austrije. Clan je
UdruZenja ovlasc¢enih racunovoda u Velikoj Britaniji (sa licencom ACCA od 2016. godine) i Portfolio
Menadzer licenciran od strane Komisije za hartije od vrednosti Republike Srbije 2007. godine.

Saglasnost na izbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
30.05.2017. godine Rjesenjem broj: 4.05-559-1-5-17.

Izvr$ni odbor Drustva
— organizuje i vodi poslove i odgovoran je za donoSenje i izvrSavanje svih odluka iz svoje nadleZnosti,
— zastupa Drustvo i vodi poslovanje Drustva u skladu sa zakonom i osnivackim aktom,
— stara se i odgovara za zakonitost rada Drustva,
—  zaklju€uje ugovore u ime Drustva,
— predlaZe poslovnu politiku,
— kvartalno izvjeStava Upravni odbor o svom radu,
— odlucuje o prijemu radnika i prestanku radnog odnosa u skladu sa opsStim aktom Drustva i
zakonom, i
— obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom i opstim aktima Drustva.

Clanovi Izvrinog odbora

Tomaz Zavrsnik, Clan izvrinog odbora- direktor

Zvanje diplomirani ekonomista je stekao 2007. godine na Visokoj Skoli za upravljanje i poslovanje, Novo
Mesto (Slovenija), a 2009. godine, pri istoj instituciji, postaje magistar ekonomskih i poslovnih nauka.
Profesionalnu karijeru je zapoceo 1999. godne kao pripravnik u Banci Celje d.d., dok 2002. godine prelazi
na poziciju rukovodioca marketinga u preduzecu Nastop d.o.o. Ljubljana. Od januara 2003. godine
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profesionalnu karijeru razvija u okviru Skupna pokojninska druzba d.d. Ljubljana, gdje je obavljao poslove
rukovodioca okruznog marketinga (2003.-2009.), rukovodioca projekata (2009.-2013.) i pomo¢nika
uprave do 2017. godine, te stekao ogromno iskustvo u vezi sa razvojem i marketingom proizvoda
dobrovoljnog penzijskog osiguranja.

Roden 1976. godine u Celju, Slovenija. Ozenjen, otac jednog deteta.

Odlukom Skupstine akcionara Drustva, dana 06.04.2017. godine imenovan je za ¢lana lzvrsnog odbora -
direktora Drustva.

Saglasnost na izbor za direktora/clana Izvrsnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala
dana 30.05.2017. godine RjeSenjem broj: 4.05-559-1-6-17.

Gordana Drobnjak, Clan izvrsnog odbora- izvrsni direktor

Gordana Drobnjak je diplomirani ekonomista (Ekonomski fakultet 2006., smjer finansije, bankarstvo i
osiguranje, Univerziteta u Beogradu, prosjek 9,33). Maja 2015. Godine, u Beogradu je zavrsila MBA -
Master of Business Administration/Cardiff Metropolitan University.

Od 2012. godine poseduje zvanje CFA - Chartered Financial Analyst. Licencu za obavljanje poslova
investicionog menadZera od Komisije za hartije od vrijednosti RS je stekla 2007. godine. Zvanje ovlastenog
racunovode Saveza racunovoda i revizora Republike Srpske je stekla 2015. godine. Trenutno je u postupku
sticanja zvanja ovlastenog revizora Saveza racunovoda i revizora Republike Srpske.

Profesionalnu karijeru zapocela je 2007. godine u Balkan Investment Bank a.d. Banja Luka na kastodi i
brokerskim poslovima. Godine 2008. prelazi u Hypo Alpe-Adria Bank a.d. Banja Luka u Odjel investicionog
bankarstva, na mesto voditelja pododjela ,,corporate finance”. Od septembra 2010. do januara 2011.
godine je radila na poziciji VisSeg analiti¢ara u Odjelu glavnog ekonomste Hypo Alpe-Adria Bank a.d. Banja
Luka.

Od januara 2011. godine je obavljala duznost ¢lana Uprave - IzvrSnog direktora za racunovodstvo, opste
poslove i razvoj u Drustvu za upravljanje PREF-om.

Bila je ¢lan u viSe nadzornih i odbora za reviziju preduzeca i investicionih fondova koja imaju emitovane
akcije na Banjaluckoj berzi, kao i ¢lan Komisije za kotaciju Banjalucke berze u periodu 2009.-2014. godine.
Rodena 1983. godine u Cacku, Srbija. Udata, majka troje dece.

Odlukom Skupstine akcionara Drustva, dana 06.04.2017. godine je imenovana za ¢lana lzvrSnog odbora
- izvrSnog direktora u Drustvu.

Saglasnost na izbor za izvrsnog direktora/Clana Izvrsnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske
je dala dana 30.05.2017. godine RjeSenjem broj: 4.05-559-1-7-17.

Kontakt Drustva

telefon: 051/492-824

faks: 051/492-825

adresa: Kralja Petra | Karadordevic¢a 109/l
internet adresa: www.epf.ba

email: office@epf.ba
besplatna info linija: 0800 50 110

POSLOVNO IME | SJEDISTE REVIZORA KOJI VRSI EKSTERNU REVIZIJU FINANSISKIH IZVJESTAJA DRUSTVA
| KVALIFIKACIJA MISLJENJA REVIZORA ZA POSLIEDNJI FINANSISKI 1ZVJESTA) DRUSTVA

Nezavisni revizor finansijskih izvjesStaja Drustva za 2018. godinu je Deloitte d.o.o. Banja Luka. Isti je dao

pozitivho misljenje na finansijske izvjestaje Drustva za 2018. godinu, te ce revizorski lzvjestaj u cjelini biti
dostupan na internet stranici Drustva za upravljanje.
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IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Upravnom odboru | akclonarima Dru$tva za upravijanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d.
Banja Luka

Misljenje

lzvrili smo reviziu priloZenih finansiskin zvjedtafa (strana 3 ¢o 27) Drudtva za upravijanje Evropskim
dobrovoljnim penziskim fondom ad. Banja Luka {(u daljem tekstu "Drustvo”), keji couhvataju bilans stanja na dan
31. decembra 2018. godine, | odgovarajudi bians uspjeha, Izviests) o promjenama na kapitalu i bilans tokova
gotovine za godinu kcja se zavrila na taj dan, kao i pregled znadajnih ratunovedstvenih politka | napomene vz
finansiske izqeitaje

Po nasem mislienju, finansijeki izviestaji prkazuju istoito | objektivno, po svim materjaino znaanim aspektima,
finansisku poziciju Drustva na dan 31. decembar 2018. godine i njegovu finansijsku usp@incet | tokove gotovine
za godnu koa se zavrdila na ta dan, u skladu sa ratuncvodstvenim propisima Republike S-pske

Osnove za misijenje

Revizijy smo @vréh u skladu sa Med dnim dardima revizije (I1SA) | Zakonom o radunovodstvu i reviziji
Republike Srpeke. Nade odgovernosti u sk'adu sa tim standardima su detalinije opisane u odjeljku zviestaja koji
jo naslovien Odgovamost rewvizora xa reviziju finansiskin izvjedtaia. Mi smo nezavisni u cdnosu na Drudtvo u
skladu sa etitkim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju finansiskih izvjeétsja u Republici Srpskoj, | ispunili
smo nade druge etidke odgovornosti u skladu sa ovim zahtjievima. Smatramo da su reviziski dokazi kojg smo
pribaviti doveljrd | adekvatni da nam pruze osnovu za nade miSienje

Odgovornost rukovodstva | lica oviadéenih za upravijanfe za finansijske irvjestaje

Rukovedstve Druéive je odgovorno za pripremu | fer prezentaciju ovih finansiskih izviestaa u skladu sa
raéunovedstvenim prepisima Republke Srpske, kao | za one inteme kontrole za koje rukovedstvo odredi dé su
necphodne za pripremu finansijskih 2vestaja ko ne sadrze materijaine znadajne pogredne isksze, nastale
usljed kriminalna radnje # greske

Priskom sestavijanja finansiskih izviestaja, rukevodstvo fe odgovorno za procjeru sposcbnosti Drudtva da
nastavi da pesluje u sklsdu sa nadelom stainosti, objelodanjujuéi, ukeliko je potrebno, pitanja koja se odnosé na
staincst poslovanja | primjenu nacela stalnosti poslovanja kao racunovodstvene osnove, osim ako rukovodstvo i
namjerava da kvidira Drudtvo i da obustavi poslovane, ili nema drugu realnu moguénost osim naved

Lica oviadtena za upravijanje su odgoverna za nadgledanje procesa finansjskeg izvjestavanja Drudtva.
Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Nai cif je sticanje uvjeravanja u razumno] mjerl o tome da finansijski izvjeStaji, uzeti u geinl, ne sadrie
materijalno znaéajne pogredne iskaze, nastale uslied knminalne radnie i greske; | izdavanje zvjestaja revizora
wcji sadrii nafe midlenje. Uvieravanje u razumnoj mjeri oznaava visck nive wjeravana, sli ne predstavija
garanciju da ce revizja sprovedena u skladu sa Medunarodnim standardima revizlje, uwiek otkriti materjaho
pogreéne iskaze ako takvi iskazi postoje Pogresni tskazi mogu da nastanu usljed krimnane radnje Ili greska i
smatrsju se materijaino znadajrim ake jo rezumno olekivati da ¢e oni, pojedinaéno W zbime, uticali na
skonomske odiuke korisnika donijete na osnovu ovih finansiskih izvjestaja

(nastavija se)

Oruftvs 23 revizije | hoosaiing Dekoate ¢.¢.0. Sanje Luks ~ drodons druitve, Brads Makor | majke Macie 581 60, 75000 Barge Luks, Resutiive Sepska, Boss |
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POV Broj: 400E8300002€; Fosiowni raduni: 562-099-00001 31055, 552-002-00017739-08; 567-162-11003129.31; 571.010:00000438-11 ; 572.000-00002180-13.
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1ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Upravnom odboru | akclonarima Drustva za upravijanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d.
Banja Luka (nastavak)

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja (nastavak)

Tokom cbavljanja revizie v skladu sa Medunarodnim standardma revizije, mi primjenjujemo profesionaino
prosudivanje | odrzavamo profesionalni skepticizam tokom revizje. Takode:

Vrsimo dentifikaciju | procjenu rizika od materijalno znelajnih pogreSneh iskaza u finansiskim izviestajima,
nastalih uslied kriminalne radnje ili greéke; csmisliavanje i obavijanje revizijskih postupaka koji su prikladni
za te rizike, i pribavijanje doveljino adekvatnih revizijskih dokaza da obezbijede osnovu za midljenje revizora.
Rizk da nece bit entifikovani materijaino znacajni pogresni iskazi koj su rezuitat kriminaine radnje je vedi
nego za pogreéne iskaze nastale uslied gredke, zato 5to krminaina radnja mo2e da ukljuél udruzvanje,
falsifikovanje, namjerne propuste, laino predstavijanje i zaobilaZenje Internih kontrola,

Stitemo razumijevanje o Internim kontrolama koje su relevanine za reviziju radi osmislj va reviziskin
postupaka kojl su prikiadni u dasim okelnoatima, 8 ne u cilju izrazavanja midlienja ¢ efikasnosti sistema
internih kentrola Drustva.

Vrdimo ocjenu primijenjenih ratunovodstvenih politika i u kojoj mjeri su razumne radunovedstvene procjena
i povezana objelodanjivanja koje je zvriilo rukovodstve.

Donosimo zakljuéak o prikladnosti primjene nadela stelnosti poslovanja keo raunovodstvene osnove od
strana rukovodstva i, na osnovu prikupljenih revizijskih dokaza, da |l postoji materijalna neizvjesnost u vezi
sa dogadajima i uslovima kog mogu da izazovu zne€ajnu sumnju u pogledu sposconosti DruStva da
nastavi sa posl jjem u skladu sa nacelom stalnosti. Ako zakjutimo da postoi materjalna neizviesnost,
duZni smo da u svom lzvedtaju skrenemo pa2nju na povezana objelodanivanja u finansijskim izviedtajima
ili, ako takva objelodanjivanja nisu adekvatna, da modifikujemo svoje miljenje. Nadi zakjuic se zasnivaju
na revizijskim dokazima prikuplienim do datuma izviestaja revizora. Medutm, bucduéi dogadsji & uslovi
mogu za posljedicu da imaju da Drustvo prestane da posluje u skiadu sa nacelom stainosti.

Vréime proclenu ukupne prezentacije, strukture | sadrima finansijgkih  izviedtaja, ukljubuudl
objelodanjivanja, i da § su u finansjskim izvjestajima prikazane osnovne transakcije i dogadaji na takav
nalin da se postigne far prezentacija.

Pariner na revizorskom angaimanu &iji je rezultat ovaj zviesta) nezavisncg revizora je gospodin Mirko i€,
Ovlasteni revizor,

Banja Luka, 12. mart 2019. godine

b

Mirko lli¢
Partner
Oviaséeni revizer
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PODACI O POSLOVNOM IMENU | SJEDISTU KASTODI BANKE

Nova banka AD Banja Luka

Kralja Alfonsa Xlll 37 a

78 000 Banja Luka

Telefon: 051/333-390

e-mail: custody@novabanka.com.

Pravila poslovanja kastodi banke:
https://www.novabanka.com/Nova-Banka/152/Kastodi-banka.shtml/nav_start=

Rjesenjem Komisije za hartije od vrijednosti RS broj 01-UP-051-606/13, Nova banka a.d. Banja Luka je
dobila dozvolu za obavljanje djelatnosti kastodi banke.

OSTALE BITNE INFORMACIJE

Nadzorni organ Drustva je Agencija za osiguranje Republike Srpske: http://www.azors.rs.ba.

Drustvo nema, niti je angaZovalo posrednike — ni pravna ni fizicka lica, te nema namjeru tako nesto raditi
ni u buduénosti.

Prospekt Fonda je dokument koji potencijalnom ¢lanu Fonda pruza sve neophodne informacije na osnovu
kojih zainteresovana lica mogu steci jasnu predstavu o Fondu i donijeti razboritu odluku o u¢lanjenju u
Fond.

DATUM IZDAVANJA PROSPEKTA

Upravni odbor Drustva usvojio je ovaj Prospekt dana 10.04.2019 godine.

Datum rjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt je
08.04.2019.godine broj:05-565-1/19.

Drustvo ée u roku od sedam dana od dana dobijanja prethodne saglasnosti od strane Agencije za
osiguranje Republike Srpske objaviti skraéeni prospekt u dnevnom listu ,,Glas Srpske”, a ovaj prospekt ée
objaviti na svojoj internet prezentaciji www.epf.ba.

Broj: UO-XVI-2/19 PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

Datum: 10.04.2019. godine Aljosa Ursic
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Izjava Clanova Upravnog odbora i direktora Drustva:

,Prema nasim uvjerenjima i u skladu s nasim spoznajama i podacima kojima raspolazemo, izjavljujemo
da svi podaci iz ovog prospekta Cine cjelovit, tacan i istinit prikaz informacija na osnovu kojih postojeci i
buduci ¢lanovi fonda mogu stvoriti potpun stav o fondu, te donijeti odluku o uplati doprinosa, a posebno
0 rizicima povezanim sa prirodom fonda i njegovog ulaganja“.

/
Aljosa Ursic, predsjednik Upravnog odbora /

Milo$ Grujic, ¢lan Upravnog odbora N g W /f“Hb/

Aleksandra Vukosavljevic, clan Upravnog odbora \// (ot ﬂ/ /%M,

Tomaz Zavrsnik, direktor, predsjednik lzvrSnog odbora

Gordana Drobnjak, izvréni direktor, ¢lan lzvrSnog odbora % /(
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