
Na osnovu člana 46. Zakona o dobrovolјnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima („Službeni glasnik 
Republike Srpske“, broj: 13/09, u daljem tekstu: Zakon),   člana 9.  Pravilnika o sadržaju prospekta i skraćenog 
prospekta dobrovoljnih penzijskih fondova („Službeni glasnik Republike Srpske“, broj: 76/09) i člana  25. Statuta 
Društva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka, Upravni odbor Društvа za 
upravlјanje Evropskim dobrovolјnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka, dana 10.04.2019. godine,  razmatrao je 

 
SKRAĆENI  PROSPEKT  EVROPSKOG DOBROVOLJNOG PENZIJSKOG FONDA 

 
OSNOVNI PODACI  
Naziv Društva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom: 
Društvo za upravlјanje Evropskim dobrovolјnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka (u daljem tekstu: Društvo). 
Sjedište Društva je u Banjoj Luci, ul. Krаlја Pеtrа I Kаrаđоrđеvićа 109/III. Matični broj Društva je 11157319, a JIB je 
4404186440003. Agencija za osiguranje Republike Srpske je dana 30.05.2017. godine Društvu izdala dozvolu za rad  
- obavljanje djelatnosti organizovanja i upravljanja dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima 
Rješenjem broj: 4.05-559-1/17. 
Naziv dobrovoljnog penzijskog fonda: Evropski dobrovolјni penzijski fond (u daljem tekstu: Fond) 
Broj i datum Rješenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt:05-565-1/19 od 
08.04.2019. godine.  
Broj i datum Rješenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju dozvole za organizovanje i upravljanje 
fondom: broj 05-564-1/17 od 29.09.2017. godine. 
Fond jeste fond posebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svojstva pravnog lica i ne podliježe obavezi plaćanja 
poreza na dobit pravnih lica, kao ni poreza na dodatu vrijednost. Ostvareni prihodi od investiranja u cjelosti se 
pripisuju članovima Fonda. Članstvo u Fondu je na bazi dobrovoljnosti, postoji potpuna sloboda u izboru fonda, kao 
i u njegovom napuštanju. Moguće je i članstvo u više dobrovoljnih penzijskih fondova.  
 
MINIMALNI GARANTOVANI PRINOS FONDA 
Svakom članu fonda, Društvo za upravljanje garantuje iznos od 50% svih neto izvršenih uplata (uplata u Fond 
umanjenih za ulaznu proviziju). Uz taj iznos, Društvo za upravljanje garantuje da će isti biti uvećan za garantovani 
godišnji prinos koji iznosi 0,10%.  Iznos garantovanih sredstava na individualnom računu člana Fonda će zavisiti od 
dužine perioda ulaganja u Fond, visine uplata, kao i broja uplata i broja isplata iz Fonda. 
Iznos garantovanih sredstava za svakog člana Fonda se utvrđuje svake godine na dan 31.12. u svrhu finansijskog 
izvještavanja Društva za upravljanje i u trenutku podnošenja zahtjeva za raspolaganje i povlačenje sredstava člana 
Fonda. 
Član fonda preuzima rizik ulaganja iznad garantovanog godišnjeg prinosa obračunatog na prethodno navedeni način. 
 
PODACI O VISINI NAKNADA I TROŠKOVA 
U skladu sa Pravilnikom o naknadama, naknade, odnosno visinu naknada i troškova člana Fonda, Društvo 
obračunava i naplaćuje prema sledećim tarifnim stavovima: 

Tarifni 
stav 

Opis Visina tarifnog stava 

1. Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa (ulazna naknada) 
najviše do 1,9% od vrijednosti svake 
pojedinačne izvršene uplate 

2. Naknada za upravljanje  Fondom koja pripada Društvu  
2% godišnje od neto vrijednosti 

imovine Fonda 

3. 
Naknada za prenos računa člana Fonda na dobrovoljni penzijski fond 
koji organizuje i kojim upravlja drugo društvo za upravljanje 

prema stvarnim troškovima prenosa, 
ali ne više od iznosa koji propiše 
Agencija za osiguranje Republke Srpske 

4. 
Prenos računa člana dobrovoljnog penzijskog fonda iz jednog u drugi 
fond kojim upravlja isto društvo za upravljanje 

bez naknade 

5. 
Naknada za izlazak iz Fonda (u skladu sa Pravilnikom o bližim uslovima 

za ostvarivanje pravana raspolaganje i povlačenje akumulisanih 
bez naknade 



sredstava u slučaju vanrednih troškova liječenja ili trajne 
nesposobnosti za rad, Službani glasnik Republike Srpske 66/17) 

6. 
Naknada troškova u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija 
od vrednosti i kastodi usluga 

prema stvarnim troškovima  

7. 
Naknada troškova po zahtjevu člana Fonda u vezi dostavljanja 
obavještenja predviđenih Zakonom 

prema stvarnim troškovima 

Upravni odbor Društva može donijeti odluku o promjeni naknada za vrijeme trajanja članstva u Fondu. 
Takve izmjene i dopune Društvo dostavlja Agenciji za osiguranje Republike Srpske i svim članovima Fonda, odnosno 
obveznicima uplate na koje se te izmjene i dopune odnose, preko svoje internet prezentacije, najmanje 60 dana 
prije početka njihove primjene. 
 
OSTVARENI NETO PRINOS FONDA U SKLADU SA ČLANOM 56. ZAKONA I PROPISIMA AGENCIJE ZA OSIGURANJE 
REPUBLIKE SRPSKE 
 
Društvo je dužno da objavljuje prinos Fonda četiri puta godišnje, na kraju svakog kvartala. 
Prinos se obračunava kao neto prinos, odnosno nakon odbitka naknada i troškova i obračunava se za posljednjih 12 
mjeseci do dana objavljivanja, odnosno kumulativno za period od pet godina i od početka poslovanja (30.11.2017. 
godine) i izražava se kao prinos na godišnjem nivou. 
Prinos ostvaren u toku 2018. godine (poslednjih 12 meseci do dana objavljivanja) iznosi 3,77661%. 
Prinos od početka poslovanja do 31.12.2018. godine iznosi 0,33033%. 
 
VRIJEDNOST IMOVINE I OBRAČUNSKE JEDINICE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA 
 
Vrijednost imovine Fonda na dan 31.12.2018. godine je  iznosila  302.155,04 KM. 
Vrijednost obračunske jedinice na dan 31.12.2018. godine je  iznosila 10,03600 KM. 
 
INTERNET ADRESA NA KOJIOJ  SE SVAKODNEVNO OBJAVLJUJE VRIJEDNOST OBRAČUNSKE JEDINICE  
www.epf.ba 
 
MINIMALNI IZNOS PENZIJSKIH DOPRINOSA  
Minimalni iznos penzijskih doprinosa za uplatu u Fond je 10,00 KM. Uplata penzijskih doprinosa je dobrovoljna i ne 
obavezuje člana Fonda - obveznika uplate na određenu dinamiku uplata. 
 
OSNOVNA NAČELA INVESTICIONE POLITIKE FONDA 
Sredstva Fonda investiraju se u cilju ostvarivanja prihoda za članove Fonda. Pri tome  se moraju uzeti u obzir 
sledeća načela:  

1. načelo sigurnosti imovine Fonda - u strukturi imovine će se dominantno nalaziti    dužničke hartije od 
vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i Federacija BiH, dužničke 
hartije od vrijednosti  sa kreditnim rejtingom  koji je preporučljiv za investiranje („Investment grade credit rating“) 
a koji utvrđuju agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s. 

2. načelo diversifikacije portfelja - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje se 
razlikuju prema vrsti i emitentima, kao i prema drugim obilježjima, 

3. načelo likvidnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje je moguće brzo i 
efikasno kupiti i prodati po relativno ujednačenoj i stabilnoj cijeni i 

4. načelo profitabilnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje, uz uvažavanje 
prethodno navedenih načela, donose potencijalno najveći prinos.  
Društvo je posvećeno okolišnoj i društvenoj održivosti kroz stalnu usaglašenost sa nacionalnim ekološkim i socijalnim 
zakonodavstvom, koji uključuje poštovanje ljudskih resursa i propisa o zdravlju i zaštiti na radu; kroz usaglašenost 
sa zahtevima Okolišne i društvene politike EBRD-a (2014)1,  posebno provedbenim Zahtjevima: PZ 2 – Radna snaga i 

                                                           
1 http://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html 

http://www.epf.ba/


uvjeti rada, PZ 4 – Zdravlje i zaštita na radu i PZ 9 – Finansijski posrednici i obezbjeđivanjem izgradnje investicionog 
portfolia Fonda poštujući: 

1. Procedure za upravljanje ekološkim i društvenim rizicima kod aktivnog investiranja kapitala 
(Environmental and Social  Procedures for Active Equity Investment2 ), 

2. Procedure za upravljanje ekološkim i društvenim rizicima kod pasivnog investiranja kapitala  
(Environmental and Social  Procedures for Pasive Equity Investment3 ). 
U okviru projekta osnivanja i poslovanja definisan je Plan za zaštitu životne sredine i socijalna pitanja (Environmental 
and social management plan -ESAP) koji uzima u obzir rezultate procjene životne sredine  i društvene procjene, kao 
i rezultate konsultacija sa Evropskom bankom za obnovu i razvoj (EBRD). Akcioni plan (ESAP) sadrži mjere 
ublažavanja i poboljšanja učinka, kao i aktivnosti koje se tiču utvrđenih društvenih i pitanja vezanih za zaštitu 
životne sredine.  
Sve transakcije Društva i Fonda se vrše u skladu sa Eliminacionom  listom  okolišnih i socijalnih pitanja EBRD-a4. Za 
svaku transakciju se determiniše nivo rizika zaštite životne sredine i socijalnog rizika (visok/srednji/nizak) i definiše 
da li su potrebne dalje aktivnosti.  
Fond karakteriše investiciona strategija i politika sa akcentom ulaganja u najsigurnije državne, ili sa njima 
izjednačene, dužničke hartije od vrijednosti, kao i pasivan način upravljanja portfeljom Fonda, u skladu sa 
definisanim principima investiranja i tržišnim okolnostima. 
U cilju efikasnijeg praćenja i mjerenja rezultata Fonda, kao i formiranja jasnih očekivanja klijenata/članova Fonda o 
planiranoj strukturi ulaganja imovine Fonda, Društvo definiše referentni prinos (benčmark). Društvo ima za cilj da 
godišnje ostvari bolje rezultate, odnosno više stope prinosa u odnosu na definisan benčmark. 
Investicioni cilj Fonda je realizacija kontinuiranog i stabilnog prinosa od dužničkih instrumenata u portfelju, uvećanog 
za dugoročne kapitalne dobitke od ulaganja u vlasničke hartije od vrijednosti. Investicioni horizont ulaganja Fonda 
je orjentisan na dugi rok.  
Uspješnost investiranja sredstava Fonda mjeri se u odnosu na stopu inflacije u Bosni i Hercegovini, kao referentni 
prinos.  
Investicioni cilj Fonda je da svake poslovne godine ostvari realan prinos, odnosno prinos koji je iznad godišnje stope 
inflacije, nakon troškova koji se naplaćuju iz imovine Fonda. Inflacija se izračunava putem indeksa potrošačkih cijena, 
a zvanične podatke o inflaciji objavljuje nadležni zavod za statistiku. 
 
Odgovornost i način donošenja investicionih odluka 
Investicionu strategiju i politiku, kao i njene izmjene i dopune, usvaja Upravni odbor Društva.  
Izvršni odbor Društva provodi Investicionu strategiju i politiku koja je usvojena od strane Upravnog odbora.   
Izvršni odbor može da usvoji limite po kojima investicioni menadžer može da odlučuje samostalno. Limiti se određuju 
u odnosu na vrste investicija i  njihov obim.  
Za svaku investiciju, investicioni menadžer  priprema i prijedlog za investiranje koji potvrđuje Izvršni odbor Društva. 
Odluke u koji investicioni instrument će se uložiti imovina Fonda se donose u skladu sa Zakonom, podzakonskim 
aktima, Prospektom i Investicionom strategijom i politikom Fonda. Investicioni menadžer  predlaže i sprovodi  
odluke o ulaganju imovine Fonda u određene investicione instrumente.   
Društvо dоnоsi Invеsticiоnu strаtеgiјu i politiku  i vrši njеnu rеviziјu nајmаnjе јеdnоm u dvije gоdinе. 
 
Strateška alokacija ulaganja imovine Fonda 
Društvo definiše investicioni profil Fonda koji odgovara umjereno konzervativnoj politici investiranja koju sprovodi. 
Uzimajući u obzir da je cilj investiranja postizanje dugoročno stabilne stope prinosa koja odgovara manjem stepenu 
tolerancije ka riziku, imovina Fonda se pretežno ulaže u državne, ili sa njima izjednačene, dužničke hartije od 
vrijednosti. 

                                                           
2 http://www.ebrd.com/who-we-are/our-values/environmental-emanual-risk.html.  
3 http://www.ebrd.com/who-we-are/our-values/environmental-emanual-risk.html.  
4 Eliminaciona lista  okolišnih i socijalnih pitanja EBRD-a je Dodatak 1. Okolišne i društvene politike EBRD-a (2014)  (E&S Exclusion list is Appendix 1 to the EBRD’s 
Environmental and Social Policy 2014: http://www.ebrd.com/environmental-and-social-policy.html 

 

http://www.ebrd.com/environmental-and-social-policy.html


Zbog nerazvijenosti domaćeg tržišta kapitala (nerazvijen segment tržišta korporativnih, hipotekarnih i municipalnih 
obveznica, mali broj kvalitetnih akcija na listingu domaćih Berzi, izrazita nelikvidnost tržišta kapitala), nije moguće 
postići kvalitetnu disperziju rizika ulaganjem imovine Fonda u veliki broj različitih vrsta domaćih hartija od 
vrijednosti. Umanjenje rizika se postiže tako što se imovina Fonda ulaže pretežno u niskorizične dužničke državne, 
ili sa njima izjednačene, hartije od vrijednosti, kao što su obveznice i trezorski zapisi.  
Učešće rizične komponente u imovini Fonda, koju čine vlasnički instumenti  je značajno manje od propisanog 
ograničenja i zavisi od dinamike daljeg razvoja domaćeg tržišta kapitala. Kako bi se smanjila koncentracija ulaganja 
na pojedinačna tršišta i emitente, investiraće se u inostranstvo do maksimalno  dozvoljenog ulaganja u skladu sa 
zakonom, te će koristiti mogućnost ulaganja u udjele otvorenih investicionih fondova registrovanih u zemljama 
Evropske unije, OECD-a i CEFT-e. 
Društvo ulaže imovinu Fonda na način da struktura portfelja teži definisanim ciljevima strateške alokacije. 
Strateška investiciona alokacija podrazumijeva da prosječan odnos između investicionih instrumenata koji nose 
odgovarajući kamatni prinos i vlasničkih udjela u strukturi portfelja bude 90% prema 10%.  Društvo neće ulagati 
imovinu Fonda u nekretnine. 
U sklopu navedene alokacije ulaganje u inostranstvo može biti maksimalno 40% od imovine Fonda, te će se zbog 
disperzije rizika, kako imovina Fonda bude rasla, nastojati da se u inostanstvo ulaže imovina u skladu sa  
zakonkonskim ograničenjima (dužničke hartije od vrijednosti koje imaju rejting koji je preporučlјiv za investiranje 
prema međunarodnim rejting agencijama, koje emituju jedinice lokalne samouprave, preduzeća ili banke iz država 
članica Evropske unije, OECD-a i CEFT-e, i kojima se trguje na najvišem berzanskom segmentu ili drugom uređenom 
javnom tržištu u državama članicama Evropske unije, OECD-a I CEFT-e; Akcijeinostranih emitenata  koji imaju rejting 
koji je preporučlјiv za investiranje prema međunarodnim rejting agencijama, kojima se trguje na najvišem 
berzanskom segmentu ili drugom uređenom javnom tržištu u državama članicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e; 
udjele u otvorenim investicionim fondovima registrovanim u državama članicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e.).  
U narednoj tabeli su prikazani dugoročni investicioni ciljevi i strateški rasponi za pojedine instrumente, procentualno 
u odnosu na ukupnu imovinu Fonda: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PODACI O POSLOVNOM IMENU I SJEDIŠTU KASTODI BANKE  
Nova banka AD Banja Luka 
Kralja Alfonsa XIII 37 a 
78 000 Banja Luka 
Telefon: 051/333-390  
e-mail: custody@novabanka.com. 
Pravila poslovanja kastodi banke:   
https://www.novabanka.com/Nova-Banka/152/Kastodi-banka.shtml/nav_start= 
Rješenjem Komisije za hartije od vrijednosti RS broj 01-UP-051-1126/07, Nova banka a.d. Banja Luka je dobila 
dozvolu za obavljanje djelatnosti kastodi banke. 
 
STRUKTURA IMOVINE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA 
 

Vrsta imovine Iznos u KM % aktive 

Račun kod KASTODI banke - domaća valuta 34.630,64 11,46% 

  KLASA INVESTICIJA CILJANO UČEŠĆE MIN MAX 

1. Dužničke hartije od vrijednosti (dugоrоčnе i krаtkоrоčnе) 75% 60% 100% 

2. Vlasničke hartije od vrijednosti i udjeli u investicionim fondovima 10 % 0% 30% 

3. Depoziti  15 % 0% 20% 

4. Ostalo  0% 0% 10% 

5. UKUPNO 100% - - 

mailto:custody@novabanka.com
https://www.novabanka.com/Nova-Banka/152/Kastodi-banka.shtml/nav_start


Ulaganja u obične akcije - domaći emitenti  8.021,12 2,65% 

Obveznice - domaći emitenti 217.993,51 72,15% 

Dugoročni depoziti 30.000,00 9,93% 

Kratkoročni depoziti 10.000,00 3,31% 

Potraživanja po osnovu kamata 15,25 0,01% 

Potraživanja po osnovu dividendi 443,92 0,15% 

AVR-Obračunata pripadajuća kamata na obveznice 1.050,60 0,35% 

Ukupno 302.155,04 100,00% 

 
Fond je u 2018. ulagao isključivo u hartije od vrijednosti sa kojima se trguje na organizovanom tržištu- Banjalučka 
berza hartija od vrijednosti a.d. Banja Luka. Fond je ulagao u dugoročne dužničke hartije od vrijednosti- obveznice 
emitenta Republika Srpska; Trg Republike Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH i to u 13 različitih obveznica ovog 
emitenta na sekundarnom trgovanju. Fond je ulagao i u vlasničke hartije od vredosti emitenta Telekom Srpske 
a.d.;Vuka Karadžića 2, 78000 Banja Luka, RS, BiH. Struktura ulaganja u hartije od vrijednosti, prema lokalnoj oznaci 
hartije od vrijednosti na dan 31.12.2018. je kako slijedi: 

 
Fond na dan 31.12.2018. godine ima 40.000 KM oročenih depozita ( 13,24% imovine Fonda na dan 31.12.2018.).  
Fond da dan 31.12.2018. godine nije imao ulaganja u nekretnine. 
 
 
USLOVI KOJI SE MORAJU ISPUNITI ZA STICANJE PRAVA NA POVLAČENJE AKUMULIRANIH SREDSTAVA, NAČIN I 
ROKOVI KAKO/KADA SE MOGU POVUĆI AKUMULIRANA SREDSTVA 
Član Fonda stiče pravo na povlačenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima sa navršenih 58 godina života, bez 
obzira na period akumulisanja sredstava, odnosno sa navršene 53 godine života i najmanje pet godina akumulisanja 
u kontinuitetu ili 60 mjesečnih uplata u periodu akumulisanja sredstava. 
Izuzetno, pravo na povlačenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima može se ostvariti i prije nego što se ostvari 
bilo koji uslov iz prethodnog stava:  

− u slučaju vanrednih troškova liječenja, koji se ne isplaćuju u skladu sa propisima o obaveznim zdravstvenim 
osiguranjem na teret Fonda zdravstvenog osiguranja Republike Srpske, 

0,81% 0,43% 0,86%
0,79%

2,91%

2,13%

5,30%

7,62%

2,42%

7,41%

10,36%

19,41%

11,69%

2,65%

Struktura ulaganja u HOV na 31.12.2018. godine

RSOD-O-A RSRS-O-A RSRS-O-B RSRS-O-C RSRS-O-D RSRS-O-E RSRS-O-F

RSRS-O-G RSRS-O-H RSRS-O-I RSRS-O-J RSRS-O-K RSRS-O-L TLKM-R-A



− u slučaju trajne nesposobnosti za rad koja je je utvrđena u skladu sa propisima o obaveznom penzijskom i 
invalidskom osiguranju. 

Povlačenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima član Fonda mora početi najkasnije sa navršenih 70 godina života. 
U slučaju smrti člana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom računu prenose se licu koje 
je član imenovao Ugovorom o članstvu, a ukoliko nije određeno lice za nasleđivanje, postupa se u skladu sa Zakonom 
o nasleđivanju. 
Akumulisana  sredstva mogu se povući: 

− jednokratnom isplatom - kod jednokratne isplate akumuliranih sredstava člana Fonda, na osnovu njegovog 
zahtjeva, Društvo vrši isplatu. Ukoliko je akumulirani iznos na računu člana Fonda manji od 2.000,00 KM, 
isplata je moguća samo putem jednokratne isplate; 

− programiranom isplatom - najkraći period u kome je moguće ugovoriti programiranu isplatu je dvije godine. 
Rok za obračun i zaključenje ugovora o programiranoj isplati je 15 (petnaest) dana od dana podnošenja 
zahtjeva člana Fonda, a dinamika isplate vrši se u rokovima koji su utvrđeni ugovorom o programiranoj 
isplati. Programirana isplata vrši se na osnovu ugovora koji se zaključuje između člana Fonda i Društva. 
Dinamiku programirane isplate odrediće član Fonda (u smislu da li želi jednom mjesečno, kvartalno, godišnje 
i sl.), kao i visine pojedinačnih programiranih isplata. U slučaju programiranih isplata, Društvo ima obavezu 
da preostala akumulisana sredstva vodi na individualnom računu, investira ih i pripisuje im ostvareni prinos 
sve dok se ne povuku celokupna akumulisana sredstva. 

− kombinacijom ovih načina. 
 
PRAVA NASLJEDNIKA U SLUČAJU SMRTI ČLANA FONDA 
U slučaju smrti člana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom računu prenose se licu koje 
je član imenovao Ugovorom o članstvu. U tom slučaju, sav novac akumulisan na individualnom računu Fonda biće 
prenijet licu koje je član Fonda odredio. Ukoliko član Fonda nije odredio takvo lice, sredstva na individualnom računu 
postaju deo njegove zaostavštine te se primjenjuju propisi o nasleđivanju. 
 
PORESKI TRETMAN ČLANOVA FONDA 
Shodno Zakonu o porez na dohodak („Službeni glasnik RS“, broj: 60/15, 5/16, 66/18), Zakonu o izmjenama i 
dopunama Zakona o porezu na dohodak („Službeni glasnik RS“, broj: 66/18), i Zakonu o doprinosima („Službeni 
glasnik RS“, broj: 114/17), doprinosi se ne plaćaju na prihode od penzijskog doprinosa do 1.200 KM godišnje 
isplaćene obvezniku doprinosa od uplatioca doprinosa u skladu sa zakonom kojim se uređuju dobrovoljni penzijski 
fondovi u Republici Srpskoj. Tаkođe postoji pravo na odbitak od poreske osnovice, za iznos uplaćenog penzijskog 
doprinosa za dobrovoljno penzijsko osiguranje do 1.200 KM godišnje, koji član Fonda ostvaruje putem poreske 
kartice na mjesečnom nivou prilikom uplate akontacije poreza na dohodak. 
Društvo ne snosi odgovornost ukoliko dođe do promjene važeće regulative koja reguliše ovu oblast, ali ima obavezu 
blagovremeno i na primjeren način obavijesti članove Fonda o takvoj eventualnoj promjeni. 
 
AKCIONARI KOJI POSJEDUJU VIŠE OD 10% U OSNOVNOM KAPITALU DRUŠTVA 
Osnovni kapital Društva iznosi 4.400.000,00 KM. 
Podaci o akcionarima Društva su: 

1. SKUPNA POKOJNINSKA DRUŽBA D.D. LjUBLjANA, sa sjedištem Dunajska cesta 22 Ljublјana, Republika 
Slovenija, sa vlasničkim učešćem od 34% u osnovnom kapitalu Društva,   

2. PENZIJSKI REZERVNI FOND REPUBLIKE SRPSKE A.D. BANјA LUKA, sa sjedištem u ulici Bana Milosavlјevića broj 
8, Banja Luka sa vlasničkim učešćem od 33% u osnovnom kapitalu Društva,  

3. EVROPSKA BANKA ZA OBNOVU I RAZVOJ, međunarodna organizacija osnovana sporazumom čije sjedište je 
u One Exchange Square, London EC2A 2JNm Ujedinjeno Kraljevstvo („EBRD“), sa vlasničkim učešćem od 
16,50% u osnovnom kapitalu Društva i 

4. FOND ZA RAZVOJ PREDUZEĆA, SICAV-SIF u formi société anonyme, osnovan u skladu sa zakonima Velikog 
Vojvodstva Luksemburga („ENEF“), sa vlasničkim učešćem od 16,50% u osnovnom kapitalu Društva. 

 
 



Upravni odbor Društva 
Aljoša Uršič- Predsjednik  Upravnog odbora, 
Miloš Grujić- član Upravnog odbora 
Aleksandra Vukosavljević- član Upravnog odbora 
Izvršni odbor 
Tomaž Završnik, Član izvršnog odbora- direktor 
Gordana Drobnjak, Član izvršnog odbora- izvršni direktor  
 
Kontakt Društva 
telefon: 051/492-824; faks: 051/492-825; besplatna info linija: 0800 50 110 
adresa: Krаlја Pеtrа I Kаrаđоrđеvićа 109/III 
internet adresa: www.epf.ba email: office@epf.ba 
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