Na osnovu ¢lana 46. Zakona o dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj: 13/09, 107/19 i 100/25, u daljem tekstu: Zakon), odredbi Pravilnika o sadrzaju
prospekta i skracenog prospekta dobrovoljnih penzijskih fondova (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj: 76/09) i ¢lana 25. Statuta Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d.
Banja Luka, Upravni odbor Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja
Luka, dana 14.04.2026. godine, razmatrao je

PROSPEKT EVROPSKOG DOBROVOLINOG PENZIJSKOG FONDA

OSNOVNI PODACI

Naziv Drustva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom:

Drustvo za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka (u daljem tekstu:
Drustvo).

Naziv dobrovoljnog penzijskog fonda: Evropski dobrovoljni penzijski fond (u daljem tekstu: Fond).

Broj i datum RjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt: 05-565-
1-1/26 od 08.04.2026. godine.

Broj i datum RjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju dozvole za organizovanje i
upravljanje fondom: broj 05-564-1/17 od 29.09.2017. godine.

Fond jeste fond posebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svojstva pravnog lica i ne podlijeZe obavezi
pla¢anja poreza na dobit pravnih lica, kao ni poreza na dodatu vrijednost. Ostvareni prihodi od investiranja
u cjelosti se pripisuju ¢lanovima Fonda. Clanstvo u Fondu je na bazi dobrovoljnosti, postoji potpuna sloboda
uizboru fonda, kao i u njegovom napustanju. Mogudée je i ¢lanstvo u vise dobrovoljnih penzijskih fondova.

PODACI O VISINI NAKNADA | TROSKOVA
U skladu sa Pravilnikom o naknadama, Drustvo ima pravo na sljedeée naknade:
1. naknade za usluge Drustva:
a. naknada prilikom uplate penzijskih doprinosa (ulazna naknada),
b. naknada za upravljanje Fondom,
2. naknada za prenos racuna ¢lana Fonda.
Naknade iz ovog ¢lana obracunavaju se do pete decimale.
Naknade, odnosno visinu naknada i troskova ¢lana Fonda, Drustvo obracunava i naplacuje prema sljedec¢im
tarifnim stavovima:

Tarifni Opis Visina tarifnog stava
stav

1. Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa (ulazna naknada) naJ.VIS? d? 1’96 ?d vrijednosti svake
pojedinacne izvrSene uplate
o P ~ -
2. Naknada za upravljanje Fondom koja pripada Drustvu .ZAJ godlsnje od neto vrijednosti
imovine Fonda
prema stvarnim troskovima
3 Naknada za prenos racuna clana Fonda na dobrovoljni penzijski fond | prenosa, ali ne vise od iznosa koji
’ koji organizuje i kojim upravlja drugo drustvo za upravljanje propiSe Agencija za osiguranje
Republike Srpske
4 Preljos racuna cl‘j:ma. Fonda iz jednog u drugi fond kojim upravlja isto bez naknade
drustvo za upravljanje
Naknada za izlazak iz Fonda (u skladu sa Pravilnikom o blizim uslovima
5 za ostvarlvanjia ' pravana 'raspcilaganjf-:' VI PO\'/I'aceme akumullsanlh bez naknade
sredstava u slucaju vanrednih troskova lijecenja ili trajne nesposobnosti
za rad, ,Sluzbani glasnik Republike Srpske”, broj: 66/17)
Naknada troSkova u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od . _—
6. . . prema stvarnim troskovima
vrednosti i kastodi usluga
Naknada troskova po zahtjevu ¢lana Fonda u vezi sa dostavljanjanjem . o
7. N e prema stvarnim troskovima
obavjestenja predvidenih Zakonom




Upravni odbor DrusStva moze donijeti odluku o promjeni naknada za vrijeme trajanja ¢lanstva u Fondu.
Takve izmjene i dopune Drustvo dostavlja Agenciji za osiguranje Republike Srpske i svim ¢lanovima Fonda,
odnosno obveznicima uplate na koje se te izmjene i dopune odnose, preko svoje internet prezentacije,
najmanje 60 dana prije pocetka njihove primjene.

OSTVARENI NETO PRINOS FONDA U SKLADU SA CLANOM 56. ZAKONA | PROPISIMA AGENCUE ZA
OSIGURANIJE REPUBLIKE SRPSKE

Drustvo je duzno da objavljuje prinos Fonda Cetiri puta godiSnje, na kraju svakog kvartala.

Prinos se obracunava kao neto prinos, odnosno nakon odbitka naknada i troSkova i obracunava se za
posljednjih 12 mjeseci do dana objavljivanja, odnosno kumulativno za period od pet godina i od pocetka
poslovanja (30.11.2017. godine) i izraZava se kao prinos na godiSnjem nivou.

Ostvareni prinos od pocetka poslovanja (30.11.2017. godine), izraZen na godiSnjem nivou, iznosi 1,52170%.
Ostvareni prinos u posljednjih 60 mjeseci, izraZzen na godisnjem nivou, iznosi 1,77700%.

Ostvareni prinos u posljednjih 12 mjeseci, izraZzen na godisSnjem nivou, iznosi 2,32437%.

Prethodno ostvareni prinosi ne predstavljaju garanciju buducih prinosa. Bududi prinosi mogu biti visi ili niZi.
Neto prinos fonda za odredeni period racuna se kao interna stopa prinosa koja stavlja u odnos vrijednost
investicione jedinice na pocetku i kraju perioda za koji se prinos obracunava i iskazuje se na godisnjem
nivou. Kako se vrijednost investicione jedinice na odredeni dan racuna kao koli¢nik neto vrijednostiimovine
fonda i broja obracunskih jedinica na taj dan, u njoj su sadrzani i svi troskovi i naknade koji terete imovinu
fonda.

Neto prinos za svakog pojedinacnog ¢lana fonda, koji se iskazuje u godisnjim obavjestanjima ¢lanovima, se
racuna kao interna stopa prinosa za odredeni period, koja uobziruje vrijeme i iznos svih nov€anih tokova
(uplata i isplata) koje je ¢lan Fonda imao na svom individualnom racunu i koji ukljucuje i sve naknade i
troskove Fonda, u skladu sa Pravilnikom o naknadama.

MINIMALNI GARANTOVANI PRINOS FONDA

Svakom ¢lanu fonda, Drustvo garantuje iznos od 50% svih neto izvrSenih uplata (uplata u Fond umanjenih
za ulaznu proviziju). Uz taj iznos, Drustvo garantuje da ¢e isti biti uveéan za garantovani godisnji prinos koji
iznosi 0,10%. Iznos garantovanih sredstava na individualnom racunu ¢lana Fonda ée zavisiti od duZine
perioda ulaganja u Fond, visine uplata, kao i broja uplata i broja isplata iz Fonda.

Iznos garantovanih sredstava za svakog ¢lana Fonda se utvrduje svake godine na dan 31.12. u svrhu
finansijskog izvjeStavanja Drustva i u trenutku podnoSenja zahtjeva za raspolaganje i povlacenje sredstava
¢lana Fonda.

Clan Fonda preuzima rizik ulaganja iznad garantovanog iznosa obracunatog na prethodno navedeni nacin.

INVESTICIONA POLITIKA, RIZICI | PRAVILA UPRAVLIANJA RIZICIMA

Investiciona strategija i politika definiSe proces upravljanja imovinom i, kao takva, garantuje ¢lanovima
Fonda da se njihovim sredstvima upravlja na profesionalan nacin, u skladu sa investicionim ciljem i jasno
definisanim nivoom rizi¢nosti ulaganja.

Investiciona strategija i politika Fonda utvrduje se u skladu sa regulatornim okvirom definisanim zakonom
i podzakonskim aktima.

Sredstva Fonda, umanjena za obaveze, vlasnistvo su clanova Fonda, srazmjerno njihovim udjelima u
sredstvima Fonda. Sredstva Fonda su odvojena od sredstava Drustva i obavezno se vode na odvojenom
racunu u kastodi banci.

Sredstva Fonda ne mogu biti predmet naplate, kaucije, hipoteke i ne mogu da se ukljuce u likvidaciju ili
steCajnu masu Drustva, kastodi banke ili drugih lica, niti mogu da se koriste za izmirenje obaveza ¢lanova
Fonda i drugih lica prema treéim licima.

Pravo glasa na osnovu akcija u vlasnistvu Fonda ima Drustvo koje organizuje i upravlja ovim Fondom.



Profil Fonda, investicioni cilj i nacela investiranja

Fond je namijenjen svim licima koja Zele da dugoroénom Stednjom ostvare stabilnu stopu prinosa, uz
prihvatanje niZeg stepena rizika ulaganja, i obezbijede uveéanje prihoda u tre¢em dobu. U skladu sa
navedenim, imovina Fonda se pretezno ulaze u dugoroéne duznicke instrumente ulaganja, sa stabilnim
prinosom i manjim nivoom rizi¢nosti i to duznicke hartije od vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje
BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i Federacija BiH, duznicke hartije od vrijednosti sa minimalnim
kreditnim rejtingom koji je preporudljiv za investiranje (,,Investment grade credit rating”), a koji utvrduju
agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s.
Sredstva Fonda investiraju se u cilju ostvarivanja prihoda za ¢lanove Fonda. Pri tome se moraju uzeti u
obzir sljedeéa nacela:

1. nacelo sigurnosti imovine Fonda - u strukturi imovine ¢ée se dominantno nalaziti duznicke hartije
od vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i Federacija BiH,
duznicke hartije od vrijednosti sa kreditnim rejtingom koji je preporudljiv za investiranje (,Investment
grade credit rating”), a koji utvrduju agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch IBCA,
Thompson Bank Watch ili Moody’s,

2. nacelo diversifikacije portfelja - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje
se razlikuju prema vrsti i emitentima, kao i prema drugim obiljezjima,

3. nacelo likvidnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje je mogude
brzo i efikasno kupiti i prodati po relativno ujednacenoj i stabilnoj cijeni i

4. nacelo profitabilnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje, uz
uvaZzavanje prethodno navedenih nacela, donose potencijalno najvedéi prinos.

Fond karakteriSe investiciona strategija i politika sa akcentom ulaganja u najsigurnije drzavne, ili sa njima
izjednacene, duznicke hartije od vrijednosti, kao i pasivan nacin upravljanja portfeljom Fonda, u skladu sa
definisanim principima investiranja i trZiSnim okolnostima.

U cilju efikasnijeg pracenja i mjerenja rezultata Fonda, kao i formiranja jasnih oc¢ekivanja klijenata/¢lanova
Fonda o planiranoj strukturi ulaganja imovine Fonda, Drustvo definiSe referentni prinos (benémark).
Drustvo ima za cilj da godiSnje ostvari bolje rezultate, odnosno vise stope prinosa u odnosu na definisan
bencmark.

Investicioni cilj Fonda je realizacija kontinuiranog i stabilnog prinosa od duznickih instrumenata u portfelju,
uvecanog za dugorocne kapitalne dobitke od ulaganja u vlasni¢ke hartije od vrijednosti. Investicioni
horizont ulaganja Fonda je orjentisan na dugi rok.

Investicioni cilj Fonda je da svake poslovne godine ostvari prinos koji ¢e neutralisati troskove koji se
napladuju iz imovine Fonda. UspjeSnost investiranja sredstava Fonda mjeri se u odnosu na ostvareni neto
prinos, u smislu da isti bude pozitivan.

Odgovornost i na¢in donosenja investicionih odluka

Investicionu strategiju i politiku, kao i njene izmjene i dopune, usvaja Upravni odbor Drustva.

Izvrsni odbor Drustva provodi Investicionu strategiju i politiku koja je usvojena od strane Upravnog odbora.
Izvrsni odbor moze da usvoji limite po kojima investicioni menadZer moze da odlucuje samostalno. Limiti
se odreduju u odnosu na vrste investicija i njihov obim.

Za svaku investiciju, investicioni menadZer priprema i prijedlog za investiranje koji potvrduje lzvrsni odbor
Drustva. Odluke u koji investicioni instrument ée se uloZiti imovina Fonda se donose u skladu sa Zakonom,
podzakonskim aktima, Prospektom i Investicionom strategijom i politikom Fonda. Investicioni menadzer
predlaze i sprovodi odluke o ulaganju imovine Fonda u odredene investicione instrumente.

Drustvo donosi Investicionu strategiju i politiku i vrsi njenu reviziju najmanje jednom u dvije godine.

Strateska alokacija ulaganja imovine Fonda

Drustvo definiSe investicioni profil Fonda koji odgovara umjereno konzervativnoj politici investiranja koju
sprovodi. Uzimajudéi u obzir da je cilj investiranja postizanje dugorocno stabilne stope prinosa koja odgovara
manjem stepenu tolerancije ka riziku, imovina Fonda se pretezno ulaZze u drzavne, ili sa njima izjednacene,
duzZnicke hartije od vrijednosti.



Zbog nerazvijenosti domaceg trzista kapitala (nerazvijen segment trzista korporativnih, hipotekarnih i
municipalnih obveznica, mali broj kvalitetnih akcija na listingu domacih Berzi, izrazita nelikvidnost trzista
kapitala), nije moguce postiéi kvalitetnu disperziju rizika ulaganjem imovine Fonda u veliki broj razlicitih
vrsta domacih hartija od vrijednosti. Umanjenje rizika se postize tako Sto se imovina Fonda ulazZe pretezno
u niskorizi¢ne duzni¢ke drzavne, ili sa njima izjednacene, hartije od vrijednosti, kao Sto su obveznice i
trezorski zapisi.

Ucescée rizicne komponente u imovini Fonda, koju cine vlasnic¢ki instumenti, znacajno je manje od
propisanog ogranicenja i zavisi od dinamike daljeg razvoja domadeg trzista kapitala. Kako bi se smanijila
koncentracija ulaganja na pojedinacna trsista i emitente, investiraée se u inostranstvo do maksimalno
dozvoljenog ulaganja i u skladu sa zakonom, te ¢ée koristiti mogucnost ulaganja u udjele otvorenih
investicionih fondova registrovanih u zemljama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e.

Drustvo ulaZze imovinu Fonda na nacin da struktura portfelja teZi definisanim ciljevima strateske alokacije.
Strateska investiciona alokacija podrazumijeva da prosje¢an odnos izmedu investicionih instrumenata koji
nose odgovarajuci kamatni prinos i vlasnickih udjela u strukturi portfelja bude 90% prema 10%. Drustvo
nece ulagati imovinu Fonda u nekretnine.

U sklopu navedene alokacije, ulaganje u inostranstvo moze biti maksimalno 40% od imovine Fonda, te ée
se zbog disperzije rizika, kako imovina Fonda bude rasla, nastojati da se u inostanstvo ulaze imovina u skladu
sa zakonskim ogranicenjima (duzni¢ke hartije od vrijednosti koje imaju rejting koji je preporucljiv za
investiranje prema medunarodnim rejting agencijama, koje emituju jedinice lokalne samouprave,
preduzeca ili banke iz drZava €lanica Evropske unije, OECD-a i CEFT-e, i kojima se trguje na najviSem
berzanskom segmentu ili drugom uredenom javnom trzistu u drzavama ¢lanicama Evropske unije, OECD-a
| CEFT-e; akcije inostranih emitenata koji imaju rejting koji je preporucljiv za investiranje prema
medunarodnim rejting agencijama, kojima se trguje na najviSem berzanskom segmentu ili drugom
uredenom javnom trziStu u drZzavama ¢lanicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e; udjele u otvorenim
investicionim fondovima registrovanim u drzavama ¢lanicama Evropske unije, OECD-a i CEFT-e).

U narednoj tabeli su prikazani dugorocni investicioni ciljevi i strateSki rasponi za pojedine instrumente,
procentualno u odnosu na ukupnu imovinu Fonda:

| KLASA INVESTICUA \ CILJANO UCESCE MIN MAX
1. | DuZnicke hartije od vrijednosti (dugorocne i kratkorocne) 75% 60% | 100%
2. | Vlasnicke hartije od vrijednosti i udjeli u investicionim fondovima 10% 0% | 30%
3. | Depoziti 12% 0% | 20%
4. | Ostalo (a vista kod kastodi banke i potraZivanja) 3% 0% | 10%
5.| UKUPNO 100% - -

Rebalansiranje i nacin izmjene investicione strategije i politike

Imovina Fonda se ulaZe u skladu sa navedenom strateSkom alokacijom ulaganja.

Drustvo moZe da donese odluku o taktickoj alokaciji koja ¢e u izvjesnoj mjeri odstupiti od ciljane strateske
strukture.

U cilju oCuvanja imovine Fonda i ostvarivanja optimalnog prinosa, taktickom alokacijom je mogude
povecanje udjela portfelja vlasnickih instumenata do maksimalnog iznosa od 30% ukupne imovine Fonda,
odnosno povecéanje portfelja hartija od vrednosti koje nose odgovarajuci kamatni prinos do maksimalnog
iznosa od 100% ukupne imovine Fonda.

Drustvo ¢e se pridrZavati ciljane strukture Fonda u propisanim limitima izmedu minimalnih i maksimalnih u
zavisnosti od trzisnih oscilacija.

Investicioni menadzZer Drustva predlaZze promjenu Investicione strategije i politike lzvrSnom odboru i
Upravnom odboru Drustva.



Samostalno ili na prijedlog lzvrSnog odbora, Upravni odbor moze da izmijeni Investicionu strategiju i
politiku. O ovim izmjenama, Drustvo mora, u skladu s vaze¢im zakonodavstvom, da obavijesti odgovarajuce
organe nadzora i ¢lanove Fonda.

Najmanje jednom u dvije godine, Drustvo vrsi reviziju Investicione strategije i politike, kao i prilikom svake
znacajne promjene uslova investiranja.

O izmjenama Investicione strategije i politike, DruStvo obavjeStava ¢lanove Fonda objavljivanjem
izmijenjenog teksta prospekta i skraéenog prospekta Fonda. Izmijenjenu Investicionu strategiju i politiku
Drustvo objavljuje na svojoj internet stranici najkasnije 30 dana prije pocetka njene primjene.

Metode mjerenja investicionih rizika i proces upravljanja rizicima

Drustvo sprovodi umjereno konzervativnu investicionu politiku koja prihvata nizak nivo tolerancije ka riziku.
Najvazniji kriterijum prilikom donoSenja odluka o ulaganju je sigurnost odredene investicije, a zatim i
potencijalni prinos.

lako se rizik ne moZe u potpunosti izbjeci, kvalitetnim postupcima upravljanja rizikom mogude ga je svesti
na najmanju mogucu mjeru.

Prilikom upravljanja rizicima, u skladu sa Pravilnikom o upravljanju riziima, narocito ¢e se posvetiti paznja
upravljanju sljedeéim vrstama rizika:

Trzisni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda zbog
promjene cijena na trzistu, a obuhvata:

. rizik kamatne stope, koji predstavlja rizik promjene nivoa kamatnih stopa,

. cjenovni rizik, koji je rizik promjene cijene hartija od vrijednosti ili kod derivativnog finansijskog
instrumenta promjene cijene odnosnog (osnovnog) instrumenta,

. devizni rizik, koji je rizik promjene deviznog kursa.

Upravljanje trziSnim rizicima vrsi¢ée se kroz sprovodenje Investicione politike i poStovanje nacela
investiranja Fonda.

Rizik koncentracije je rizik koji direktno ili indirektno proizlazi iz izloZenosti Fonda prema istom ili slicCnom
izvoru nastanka rizika, odnosno istoj ili slicnoj vrsti rizika, a odnosi se na izloZzenost prema jednom licu ili
grupi povezanih lica, grupu izloZzenosti sa istim ili slicnim faktorima rizika, kao $to su privredni sektori,
geografska podrucja, vrste proizvoda i instrumenti kreditne zasStite, ukljucujuéi i indirektne izloZenosti
prema pruzaocu kreditne zastite.

Rizikom koncentracije ¢e se upravljati na nacin da se imovina Fonda ulaZze u razlicite klase aktive (novac,
depoziti, obveznice, akcije i drugi finansijski instrumenti) i u hartije od vrijednosti razli¢itih emitenata.
Kreditni rizik predstavlja vjerovatnocu nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda
usljed neizvrSavanja obaveza duznika prema Fondu, kao i usljed gubitka vrijednosti instrumenta u koji je
uloZena imovina Fonda uzrokovanog smanjenjem kreditnog rejtinga.

Upravljanje kreditnim rizicima vrsice se kroz ulaganje Fonda, u skladu sa konzervativnom politikom
ulaganja, investicionom politikom i Zakonom, prije svega, u duznicke hartije od vrijednosti Ciji emitenti
imaju visok bonitet, dobru reputaciju i poslovnu praksu.

Rizik likvidnosti je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda zbog
nesposobnosti Fonda da ispunjava svoje dospjele obaveze zbog oteZzanog pretvaranja imovine u likvidna
sredstva ili povlacenja postojecih izvora finansiranja.

Rizikom likvidnosti ¢e se upravljati kontinuiranim uskladivanjem dospjeca pojedinih pozicija aktive i pasive.
Rizik uskladenosti aktive i obaveza je je rizik mogucénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat
i kapital Fonda zbog neuskladenosti dospjeca aktive sa dospjecem obaveza.

Rizikom uskladenosti aktive i obaveza ée se upravljati na nacin da se konstantno prate i uskladuju prilivi i
odlivi Fonda. Uskladenost aktive i obaveza Fonda ce se pratiti i kroz duraciju aktive i pasive.

Operativni rizik je rizik mogucnosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda i
Drustva zbog propusta u radu zaposlenih, neodgovarajucih internih procedura i procesa, neadekvatnog
upravljanja informacionim sistemom, kao i usljed nepredvidivih eksternih dogadaja.

Operativnim rizikom ¢e se upravljati donosenjem i postovanjem internih akata, pravila i procedura u
Drustvu kako bi se greske, propusti, zloupotrebe zaposlenih i drugih lica svele na $to manju mjeru.



Rizik eksternalizacije nastaje kada DruStvo ugovorno povjerava drugoj strani obavljanje odredenih
aktivnosti koje bi inace samo obavljalo, te se, kao takav, i ne kvantifikuje zasebno, veé se sagledava njegov
uticaj kroz ostale rizike (operativni, strateski, reputacioni, pravni, itd.) koji bi mogli imati Stetni u¢inak na
finansijski rezultat, kontinuitet poslovanja ili ugled Drustva i Fonda.

Strateski rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Fonda usljed
loSih poslovnih odluka, neodgovarajuéeg sprovodenja tih odluka ili nedostatka sagledavanja promjena u
finansijskom sistemu, odnosno nepostojanja dugorocne razvojne komponente u upravljackom i
rukovode¢em timu Drustva.

Upravljanje strateskim rizicima ¢e se odvijati kroz donosenje klju¢nih odluka na najviSem upravljackom
nivou u okviru procesa strateskog planiranja, pracenja i evaluacije provodenja usvojenih planova.

Pravni i regulatorni rizik je rizik mogucnosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital
Fonda zbog propustanja uskladivanja poslovanja sa zakonom i drugim propisima kojima se ureduje
poslovanje Fonda, te internim aktima Drustva, kao i zbog promjena u zakonima i propisima koji mogu
materijalno uticati na poslovanje Drustva i Fonda.

Pravnim i regulatornim rizikom ¢e se upravljati na nacin da Drustvo prati uskladenost poslovanja sa
regulativom. Drustvo ¢e proaktivno djelovati prema nadleznim instucijama u smilsu predlaganja izmjena
regulative.

Reputacioni rizik je rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Fonda zbog
gubitka povjerenja u integritet Fonda, do kojeg dolazi zbog nepovoljnog javnhog misljenja o poslovnim
praksama Fonda ili aktivnostima ¢lanova organa Drustva, bez obzira da li postoji ili ne postoji osnov za takvo
javno misljenje.

Reputacijski rizik ¢e se minimizirati redovnim istupima u javnosti radi pozitivhe prezentacije i odbrane
stavova, objelodanjivanjem informacija o poslovanju Fonda, ¢ime se postiZe transparentnost na vise nacina.
Nakon Sto su rizici identifikovani, potrebno ih je procijeniti, kako bi se rangirali, utvrdili prioriteti i pruzile
informacije za donosenje odluka.

Rizici se procjenjuju na osnovu posljedica i vjerovatnoce.

Procjena posljedica rizika obuhvata procjenu znacajnosti posljedica ako se rizik ostvari.

Procjena vjerovatnoce rizika obuhvata procjenu relativne vjerovatnoce da se rizik ostvari.

Procjena ukupne izloZenosti riziku proizlazi iz procjene posljedice i vierovatnoce rizika.

Prilikom procjene razlikuju se dva nivoa rizika:

. Inherentni nivo rizika - nivo rizika ne uzimajuci u obzir uspostavljene kontrole. Na ovom nivou ne
postoji kontrola i faktori koji ublazavaju rizik ili se u posmatranju ne uzimaju u obzir uspostavljene kontrole.
. Rezidualni nivo rizika - nivo rizika poslije postupanja po rizicima, kada se uzimaju u obzir postojeée

kontrole koje ublazavaju rizik.

Registar rizika sadrzi sve rizike kojima je Fond izloZen sa inherentnim i rezudualnim nivoom rizika, kao i
mjerama koje su preduzete za upravljanje rizicima.

Registar rizika razmatra se i aZurira po potrebi, a najmanje jednom godisnje radi provjere preduzimanja
planiranih mjera za ublazavanje rizika i provjere jesu li mjere postigle oCekivane rezultate.

PORESKI TRETMAN CLANOVA FONDA

Shodno odredbama Zakona o porez na dohodak (,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 60/15, 05/16, 66/18,
105/19, 123/20, 49/21, 119/21, 56/22, 112/23, 110/24 i 114/25), porez na dohodak se ne placa na iznos
uplacenog penzijskog doprinosa za dobrovoljno penzijsko osiguranje do 1.200 KM godisnje, u skladu sa
zakonom kojim se ureduju dobrovoljni penzijski fondovi i penzijski planovi u Republici Srpskoj. Takode,
shodno odredbama Zakona o doprinosima (,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 114/17, 112/19, 49/21, 119/21,
56/22,132/22,112/23,110/24i114/25), doprinosi se ne placaju na prihode koji ne predstavljaju dohodak
ili koji su oslobodeni pladanja poreza na dohodak u smislu zakona kojim se ureduje porez na dohodak.
Ukoliko dode do promjene vaZeée regulative koja reguliSe ovu oblast, Drustvo ¢e blagovremeno i na
primjeren nacin obavijestiti ¢lanove i potencijalne ¢lanove Fonda o takvoj eventualnoj promijeni,
objavljivanjem takvih promjena na svojoj internet stranici. Takode, ukoliko dode do promjene vaZece
regulative koja reguliSe ovu oblast na nacin da se niZze navedeni primjeri mijenjaju (koji su vazeci na dan
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objavljivanja ovog Prospekta), danom stupanja na snagu takvih eventualnih izmjena direktno ce se
primjenjivati tada vazeci elementi obracuna i sa njima uzro¢no-posljediéne izmjene. U sluéaju promjene
regulative, sve prezentacije Fonda ¢e biti usaglasene sa uvazenim promjenama u odnosu na nize navedene
primjere.

Primjer uplate penzijskih doprinosa u Fond

U tabeli koja slijedi prikazana su tri primjera:

1. primjer — kada samo poslodavac uplac¢uje doprinos u Fond - NA SVOJ TERET ne smanjujuci platu radniku,
2. primjer - kada poslodavac uplacuje doprinos u Fond u ime i na teret zaposlenog smanjujuci bruto platu
(i dio neto plate) i

3. primjer - (kombinacija) kada poslodavac uplacuje doprinos u Fond - NA SVOJ TERET ne smanjujudi platu
radniku i istovremeno radnik uplaéuje doprinos smanjujuéi svoju bruto platu (i dio neto plate).

Elementi obracuna Nacin uplate doprinosa
1.Samo 2.Samo poslodavac 3.Kombinovano
poslodavac u ime radnika

Bruto plata radnika prije uplate u EPF 3.147,54 3.147,54 3.147,54
Uplata poslodavca u EPF 100,00 - 50,00
Ukupan trosak poslodavca za uplatu u EPF 100,00 - 50,00
Bruto trosak poslodavca sa uplatom u EPF 3.247,54 3.147,54 3.197,54
lzdvajanje radnika od bruto plate za EPF - 100,00 50,00
Ukupna uplata u EPF 100,00 100,00 100,00
Bruto plata osnovica za obracun doprinosa 3.147,54 3.047,54 3.097,54
Ukupni doprinosi 975,74 944,74 960,24
Licni odbitak-umanjenje poreske osnovice 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(k):rr:?c\;ica poreza na dohodak bez poreske 2.147,54 2.047,54 2.097,54
Porez na dohodak bez poreske kartice 171,80 163,80 167,80
Plata za isplatu radniku na tekuci racun 2.000,00 1.939,00 1.969,50
Doprinos u EPF 100,00 100,00 100,00
Umanjenje isplate zbog EPF - - 61,00 - 30,50

Iz 1. primjera se moZze vidjeti da je poslodavac za zaposlenog uplatio iznos od 100,00 KM u Fond, ne
smanjujuci neto platu radnika. Po osnovu ove uplate, poslodavac nema nikakvog dodatnog troska u
smislu poreza i doprinosa.

U 2. primjeru, poslodavac je dogovorio sa radnikom da ¢e u njegovo ime uplacivati doprinos u Fond u
iznosu od 100,00 KM mjesecno, na nacin da se ne mijenja izdatak poslodavca zbog uplate penzijskog
doprinosa u Fond. U ovom primjeru, dohodak od li¢nih primanja je veci za 39,00 KM, a neto plata radnika
je manja za 61,00 KM zbog uplate 100,00 KM u Fond, ali ne za 100,00 KM koliko je uplaéeno, zbog
¢injenice da se porez na dohodak (samim tim, i obavezni doprinosi) ne plac¢a na iznos uplaéenog
penzijskog doprinosa za dobrovoljno penzijsko osiguranje do 100 KM mjesecno.

Treci primjer predstavlja kombinaciju prethodna dva sluc¢aja. Poslodavac je zakljucio ugovor o
organizovanju penzijskog plana, u sklopu kojeg zaposleni moZe potpisati posebnu izjavu kojom daje
Poslodavcu saglasnost da u njegovo ime upladuje doprinos u Fond iz bruto plate. Poslodavac se obavezuje
da ¢e, u ime radnika, upladivati doprinos u Fond u iznosu od 100,00 KM mjesecno, na nacin da iznos od
50,00 KM penzijskog doprinosa (koliki je i ukupan izdatak poslodavca) uplacuje iz sopstvenih sredstava,
dok preostalih 50,00 KM ne mijenja izdatak poslodavca zbog uplate penzijskog doprinosa u Fond, vec je
taj iznos opredjeljenje radnika za povecéanje sopstvene Stednje. U konkretnom slucaju, dohodak od li¢nih
primanja je veci za 19,50 KM, a neto plata radnika je manja za 30,50 KM zbog uplate 50,00 KM u Fond, ali
ne za i 50,00 KM koliko se jos uplacuje, zbog Cinjenice da se porez na dohodak (samim tim, i obavezni



doprinosi) ne plaéa na iznos uplacenog penzijskog doprinosa za dobrovoljno penzijsko osiguranje do 100
KM mjesecno.

Pored navedenih kombinacija uplate doprinosa u Fond, nakon iskoris¢enja poreskih olaksica — mjesecnih
uplata do 100,00 KM, zaposleni (fizicko lice) moZe sam, iz svog (neto) dohotka, uplacivati penzijski
doprinos u Fond i preko tog iznosa (100 KM) na koji se daju poreske olaksice. U tom slucaju, na njegovom
individualnom rac¢unu u Fondu ée biti evidentirano ta¢no koliko je i uplatio, bez bilo kakvih ,,pripadajucih”
poreza i doprinosa.

Shodno ¢lanu 8. stav (4) tacka 12. Zakona o porez na dohodak (,,Sluzbeni glasnik RS“, broj: 60/15, 05/16,
66/18, 105/19, 123/20, 49/21, 119/21,56/22, 112/23, 110/24 i 114/25), porez na dohodak ostvaren po
drugom osnovu ne plaéa se na prihode po osnovu kamate na Stednju u dobrovoljnim penzijskim
fondovima, sto znaci da ¢lan Fonda, prilikom povlaéenja sredstava, nema nikakvih dodatnih plaéanja, osim
troskova platnog prometa.

ZASTITA LICNIH PODATAKA CLANOVA FONDA

Drustvo obezbjeduje zastitu licnih podataka ¢lanova Fonda u skladu sa propisima koji ureduju zastitu licnih
podataka.

U skladu sa Zakonom i Pravilima poslovanja, Drustvo u okviru jedinstvenog informacionog sistema otvara i
vodi individualne racune ¢lanova Fonda koji sadrze podatke o ¢lanu Fonda, obvezniku uplate, uplatama
doprinosa, prenijetim sredstvima iz drugog fonda, naknadama, isplatama sa rac¢una, vrijednosti investicione
jedinice i druge zakonom propisane podatke. Podaci koji se odnose na ¢lanove Fonda su odgovarajuce
zasticeni od zloupotreba, unistenja, gubitka, neovlas¢enih promjena ili pristupa. Drustvo je preduzelo
tehnicke, kadrovske i organizacione mjere zastite podataka, u skladu sa utvrdenim standardima i
postupcima, a koje su potrebne da bi se podaci sacuvali od gubitka, uniStenja, nedopustenog pristupa,
promjene, objavljivanja i svake druge zloupotrebe. Drustvo je utvrdilo obavezu lica koja su zaposlena na
obradi da ¢uvaju tajnost podataka. Informacioni sistem Drustva je koncipiran da pruza adekvatnu zastitu i
obezbjedenje podataka o ¢lanovima Fonda i to kroz provjeru identiteta osobe koja moZe pristupiti
podacima, zatim autorizaciju kojom se definiSu korisnici za pristup podacima i njihova pristupna prava u
pogledu rukovanja podacima i pracenje, odnosno moguc¢nost naknadnog utvrdivanja kada su pojedini
podaci bili koriséeni ili drugacije obradeni i od strane koga. Informacioni sistem omoguéava ¢lanu Fonda,
putem jedinstvenog korisni¢kog imena i Sifre, neprekidan on-line pristup isklju¢ivo svom individualnom
racunu. Ovi podaci su dostupni samo za Citanje, ¢ime je onemoguéena bilo kakva neovlaséena promjena
podataka.

Potpisivanjem pristupne izjave ili ugovora o individulanom ¢lanstvu ¢lan Fonda daje saglasnost da se njegovi
liéni podaci obraduju od strane Drustva, kao i da se njegovi li¢ni podaci sadrzani u Evidenciji aktivnosti
obrade li¢nih podataka u Drustvu za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka
mogu proslijediti tre¢im licima u ili van Bosne i Hercegovine radi pruzanja servisa i podrske pojedincu kao
¢lanu Fonda putem web aplikacije (uvid u stanje na individualnom racunu ¢lana Fonda).

Takode, ukoliko se ukljucivanje u penzijski plan moze vrsiti kolektivnim ukljucivanjem lica i bez potpisivanja
pristupne izjave (ako organizator penzijskog plana ugovori sa druStvom za upravljanje da za racun ¢lanova
plana iz sopstvenih sredstava vrsi uplate penzijskih doprinosa na njihove individualne racune, a ta lica ne
potpisu izjavu o iskljucenju iz penzijskog plana), primjenjuju se odredbe vazeéeg Zakona o zastiti li¢nih
podataka. Posto je Zakon predvidio mogucnost kolektivnog - automatskog ukljucenja lica, bez njihove
obaveze da doplacuju bilo koji iznos od svoje bruto plate, to je pravni osnov da poslodavac podatke o svojim
zaposlenim moze proslijediti Drustvu bez traZenja saglasnosti za dostavu licnih podataka, da bi realizovao
sopstvenu odluku o organizovanju penzijskog plana.

Fizicko lice ciji se licni podaci obraduju moZe ostvariti pravo na: pristup licnim podacima, dopunjavanje ili
ispravljanje licnih podataka, blokiranje ili ogranicavanje obrade, brisanje licnih podataka, prigovor na
obradu podataka ili traZzenje prenosa podataka.



POSLOVNO IME | SJEDISTE REVIZORA KOJI VRSI EKSTERNU REVIZIJU FINANSISKIH 1ZVIESTAJA FONDA |
KVALIFIKACIJA MISUENJA REVIZORA ZA POSLIEDNJI FINANSISKI 1IZVIESTAJ FONDA

Nezavisni revizor finansijskih izvjeStaja Fonda za 2025. godinu je BDO d.o.o0. Banja Luka, Ive Andri¢a 15,
Banja Luka. Isti je dao pozitivho misljenje na finansijske izvjeStaje Fonda za 2025. godinu, te ¢e revizorski
IzvjesStaj u cjelini biti dostupan na internet stranici Drustva za upravljanje.



Tel: =387 51235011 e Andrica 15
Fax: =387 51 225 012 FAD0O Banja Luka
wwrw bdo_ba Aepublils Srpsha, BiK

I1ZVJESTA) NEZAVISNOG REVIZORA
Ylasnicima udjela (€lanovima) Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda Banja Luka
Misljenje

Izvrdill smo reviziju priloZenih finansijskih izvieitaja Evropskoe dobrovoljmog penzijskog
fonda" Banja Luka (u daljem tekstu: “Fond™), keji obuhvataju bilans stanja na dan
3. decembra 2025. godine | bilans uspieha, izvjeital o promijenama neto imavine | bilans
tokova gotovine za godinu koja se zavriava na taj dan, kao i prealed znacajnih racunovodstvenib
politika | napomena uz finansijske izviestaje.

Po nafem miiljenju, priloZeni finansijski izvjeitajl prikazuju istinito | objektivno, po svim
materijalno znacainim pitanjima, finansijsku poziciju Fenda na dan 31. decembra 2025, godine,
kao | rezultate njegovoe poslovanja | tokove gotovine za godinu koja se zavriava na taj dan u
skladu =a racunovodstvenim propisima vafedim o Republici Srpskol | u skladu sa
racunovodstvenim politikama objelodanjenim u Napomeni 3. uz finansijske izvieitaje.

Osnova za misljenje

Reviziju smo izvriill u skladu sa Medunarodnim standardima revizije (MSR) | Zakonom o
racunovodstva | revizijl Republike Srpske. Nade odgovornosti u skladu sa tim standardima
detaljnije su cpisane u cdjeljku nageg izvijestaja Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih
izvieitaja. Ml smo nezavisni u odnosu na Fond | Drudtve za upravijanie Evropskim dobrovaljnim
penzijskim fondom a.d. Banja Luka (,Druitva®), u skladu sa Kodeksom etike za profesionalne
racunovode Odbora za medunaradne eticke standarde za racunovode (IESBA Kodeks), zajedno
sa etickim zahtjevima koji su relevantni za nau reviziju finansijskih izviestaja u Republici
Srpskoj 1 ispunili smo | druge nase eticke odgovornostl u skladu sa ovim zahtjevima | IESBA
Kodeksom. Smatramo da su revizijski dokazi koje smo pribavill dovaljni | odgovarajuci | da
obezbjeduju osnovu za izrazavanje naieg mizljenja.

Ostale informacije

Rukovodstvo Drudtva je odgovorno za ostale informacije. Ostale informacije sadrze obrasce:
“lzvjedta) o ulaganiu imovine”, “lzvieitaj o vrijednosti transakeija HOV | nepokretnosti Fonda™
“lzvjeitaj o brokerskim naknadama, naknadama kastodi banke | drugim trodfkovima u vezi sa
transakcijama Fonda™, “lzvijeital o broju élanova (ugovora o Elanstvu) Fonda, “lzviesta) o broju
korisnika Fanda”, “lzviestaj o strukturi clanova Fonda®™ i *lzviesta) o prinosu na ulaganja™ za
godinu koja je zavriila 31. decembra 2025, godine (zajedno: “Obrasci™), prikazane na
stranicama 33 do 51 izvjedtaja.

Haie midljenje na finansijske mvjeitaje ne odnosi se na ostale Informacije, te ne izraZavamo
uvierenje bilo koje vrste, osim ako to nije izridito navedeno u nasem izvjeitaju.

U wezi sa nasom revizijom finansijskih izvjestaja, odgovornost nam je procitati ostale
informacije, te pri tome razmotriti jesu li ostale informacije znacajno nekonzistentne sa
finansijskim izvjeitajima ili koje smo prikupili tokom revizije, kao i €ine li se pogreéno iskazane,

(Mastavija se)
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IBDO

IZVIESTA) HEZAVISHOG REVIZORA

Viasnicima udjela (£lanovima) Evropskog dobrovoljnog penzijskeg fonda Banja Luka
(nastavak)

Ostale informacije (nastavak)

U wvezi sa Obrascima, razmotrili smo da | Obrasci sadrie objelodanjivanja Zahtjevana
Pravilnikem o sadriaju | nafinu dostavljanja izvjeitaja koje drudtva za  upravljanje
dobrovolinim  penzijskim fondovima | dobrovoljni penzijski fond dostavlijaju Agenciji za
osiguranje Republike Srpske (SluZbeni glasnik RS, br. 43718, | Pravilnik®).

Ma osnovu sprovedenih procedura, kao dio redovnih revizorskih procedura u okviru revizije
finansijskih izviestaja, prema nagem misljenju, u swim materijalno znacainim aspektima:
informacije predstavijene u Obrascima za poslovnd 2025, godinu su konzistentne sa
finansijskim izvjeitajma Fonda za 2025, godinu,
Obrasci su pripremljeni u skladu sa Pravilnikom,
Mismo vodili znacajno pogreine iskaze u Obrascima.

Odgovarnosti rukovodstva § lica oviaiéenih za upravijanje za finansijske izvjeitaje

Rukovodstvo Druitva je odgovorno za sastavijanje i istinito prikazivanje finansijskih izvjeitaja
Fonda u skladu sa raunovodstvenim propisima Republike Srpske, kao 1 za one interne Kontrole
koje rukovodstve odredi kao neophodne u pripremi finansijskih izvjeitaja koji ne sadrie
materijalnog nacajne pogredne iskaze, nastale uslied kriminalne radnje ili aredke.

Prisastavijanju finansijskih izvjedtaja, rukovodstvo je odgovorno za procjend sposobnosti Fonda
da nastavi poslovanje po nadelu stalnosti, objelodanjujuci, kada je to primjenljivo, pitanja koja
e odnose na nastavak postovania i koriicenje raéunovedstvene osnove stalnosti posiovania,
osim ukolike rukovodsivo ne namjerava da likvidira Fond Ui da obustavi poslovanje, ill nema
drugu realnu moguénost osim da to uradi.

Lica ovlaicena za upravljanje odgovorna su za nadzor nad procesom finansijskog izvjeitavanja
Fonda.

Odgovernosti revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Mai cil] je da se, u razumnoj mjeri, uvierimo da finansijski izviestaji u cjelini ne sadrie
materijalng znacajne pogreine iskaze, nastale usljed kaminalme radnje ili eredke, 1 da izdama
izvieitaj revizora koji sadrii nase miljenje. Razumno uvieravanje je visok nivo uvieravanja,
ali nije garancija da ée revizija izvriena u skladu sa MSR uvijek otkriti materijalno znacdajan
pogreian iskaz kada on postoji. Pogredni iskazi mogo nastati usljed kriminalne radnje ili gredke
{ smatraju se materijalng znacajnim ukoliko se moZe u razumnol mjer ofekivati da ond,
pojedinacno ili v zhiru, utiéu na ekonomske odluke Korisnika koje se donose na osnovu ovik
finansijskih izvjestaja.

{Hastavlja se)
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BDO

1ZVJESTAJ NEZAVISHOG REVIZORA

Yiasnicima udjela (€lanovima) Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda Banja Luka
(nastavak)

Odeovornosti revizora 2a reviziju finansijskik izvjeitaja fnastavak)

tagledavamo interne kontrole koje su relevantne za reviziju radi osmiiljavanja
revizijskih postupaka koji su odgovarajucdi u datim okolnostima, ali ne u cilju
izrazavanja mifljenja o djelotvornosti internih kontrola Fonda,

Ocienjujemo  adekvatnost primjenjenih  racunovodstvenih politika | opravdanost
rafunovodstvenih procjena | sa njima povezanih objelodanjivanja fzvrienih od strane
rukovodstva.

Donosimo zakljuéak o adekvatnosti primjens nacela stalnosti poslovanja od strane
rukovodstva 1, da U, na osnovu pribavijenih revizijskih dokaza, postoji materijalno
znacajna neizvjesnost u vezi sa dogadajima ili okolnostima koji mogu izazvati znacajnu
sumnju u pogledu sposobnosti Fonda da nastavi poslovanje po nacelu stalnosti. Ukoliko
zakljudime da postoji materijalno znacajna nelzvijesnost, mi smo u obavezi da skrenemo
painiu u nasem izvjeitaju revizora na odgovarajuca chielodanjivanja navedena u
finansijskim izvjeitajima, ili da modifikujermo naie misljenje, ukoliko su takva
objelodanjivanja neadekvatna. Madi zakljufei se zasnivaju na revizijskim dokazima
pribavljenim do datuma naieg izvjeitaja revizora. Medutim, bududi dogadaji il uslovi
magl prozrokovati da Fond prestane da posluje u skladu sa nacelom stalnosti,

Dajemo ocjenu opite prezentacije, strukture | sadriaja finansijskih izvjeitaja,
ukljucuieci | objeladaniivania, kao | da U finansijski izvieitaji prikazuju potkrepljujude
transakcije | dogadaje na nacin kojim se postize istinita 1 objektivna prezentacija.

Mi komuniciramo sa licima ovlaidenim za upravijanje u vezi sa, lzmedu ostalog, planiranim
abimom { vremenom revizije | znadajnim nalazima revizije, ukljuéujudi § znacajne nedostathe
u internim kontrolama koje identifikujeme tokom nase revizije.

Takode abezbjedujemo licima oviaicenim za upravijanje 1zjavu da se pridriavamo relevantniby
etickin zahtjeva u vezi sa nezavisnoiéu | da cemo im sappititi ave odnose i ostala pitanja za
koje e U razumnoj mijer mofe ofekivati da se odraZavaju na nafu nezavisnost, 1, gdje je to
primjenljiva, odgovarajuce mjere zastite.

{Hastavlja se}
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IBDO

IZVJESTAJ NEZAVISMOG REVIZORA

Ylasnicima udjela (Elanovima) Evropskog dobrovoljnog penzijskog fonda Banja Luka
{nastavak)

Odgovernosti revizora za reviziju finansijskih izvijestajo (nastavak)

Od pitanja saopitenih licima ovlaicenim za upravijanie, cdredujemo ona pitanja koja su bila
od najvedeg znacaja u revizifi finansijskih izvieitaja tekudeg perioda |, shodno tome,
predstavljaju kijucna pitanja revizije. Mi opisujemo ova pitanja u naem izvjeitaju revizora,
osim ukoliko zakon ill regulativa iskljuéuju javno objelodanjivanje u vezi sa pitanjem ili, kada,
U fzuzetno rijetkim okolnostima, odludimo da pitanie ne bi trebalo da se saopiti u nasem
izvjeitaju zhog toga Sto se u razumnoj mjerl moZe ofekivati da negativne posljedice
saopitavanja prevazidu korist za javni interes od saopitavanja tog pitanja.

Partner angafovanja na reviziji €iji je rezultat rada ovaj izvjeitaj nezavisnog revizora je
gospodin Mirko i, oviaideni revizor.

Mirko Il \
Ovladéeni revizor | o
Lice aviaifenn za zastupanie

Drustvo za kensalting § reviziju BDO d.o.0.
Ive Andrica 15, Banja Luka

13, mart 2026, godine
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VRUEDNOST IMOVINE | OBRACUNSKE JEDINICE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA
Vrijednost imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine je iznosila 53.707.334,35 KM.
Vrijednost obracunske jedinice na dan 31.12.2025. godine je iznosilila 11,30009 KM.

STRUKTURA IMOVINE FONDA NA DAN IZDAVANJA PROSPEKTA
Na dan 31.12.2025. godine, Fond je imao sljedeéu stukturu imovine:

Vrsta imovine 31.12.2025.
Iznos u KM

Racun kod KASTODI banke - domaca valuta 2.356.205,06 4,39%
Ulaganja u obic¢ne akcije - domaci emitenti - OCI 197.643,00 0,37%
Ulaganja u OIF- P&L 2.945.903,77 5,49%
Obveznice i trezorski zapisi domadéi emitenti - OCI 42.865.035,50 79,81%
Depoziti kod domacih banaka 4.500.000,00 8,38%
Potrazivanja 2.174,55 0,00%
AVR-Obracunata pripadajuca kamata na obveznice i avansi 841.260,44 1,57%
Ukupno 53.708.222,32 | 100,00%

Fond je na dan 31.12.2025. godine imao sljededu strukturu ulaganja u hartije od vrijednosti:

Naziv i sjediSte Vrijednost na Ucesce u
Oznaka HOV Vrsta HOV Naziv i sjediste izdavaoca ogranizovanog Broj HOV dan imovini EPF na
trZiSta na kome se 31.12.2025. dan
dugorocne . . Banjalucka berza
BLKI-O-C duinicke Hov- | Orad Banja Luka,Trg Srpskih Viadara hartija od 6.170,00 372.432,45 0,69%
. 1,78000 Banja Luka, RS, BiH .. X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ” Banjalucka berza
CRRF-0-J duznicke HOV- Mladena St;ir";‘[':zalll’ 78000 hartija od 276,00 92.000,00 0,17%
obveznice . vrijednosti a.d.
dugorocne . ” Banjalucka berza
CRRF-0-K duznitke HOV- Mladena Stojanovica 111, 78000 hartija od 400,00 199.999,95 0,37%
i Banja Luka . .
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ” Banjalucka berza
CRRF-0-L duznitke HOV- Mladena Stojanovica 111, 78000 hartija od 400,00 266.666,59 0,50%
i Banja Luka . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ” Banjalucka berza
CRRF-O-M duznicke HOV- Mladena Stojanovica 111, 78000 hartija od 4.000,00 266.666,72 0,50%
i Banja Luka . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . L Banjalucka berza
CRRF-O-N duznitke HOV- Mladena Stgi?;‘['lfsam' 78000 hartija od 5.000,00 416.666,67 0,78%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ” Banjalucka berza
CRRF-O-P duznitke HOV- Mladena Stojanovica 111, 78000 hartija od 6.000,00 600.000,00 1,12%
. Banja Luka . .
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
EKBL-O-A duznitke HOV- Elektrokrajina a.d. Kralja petra | hartija od 200,00 128.211,37 0,24%
i Karadordeviéa 95, 78000 Banja Luka B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
GRPR-0-A duznike HOV- Grad Prijedor, Trg Oslobodenja 1, hartija od 1.650,00 125.050,48 0,23%
i 79000 Prijedor . X
obveznice vrijednosti a.d.
odieli u WVP PREMIUM otvoreni akcijski vanberzarska
JP-A-23 ! . investicioni fond s javhom ponudom . 51.015,584639 836.094,42 1,56%
otvorenim IF o . trgovina
kojim upravlja DUIF WVP FUND
odieli u Drustvo za upravljanje investicionim vanberzarska
JP-A-25 otvorJenim E fondovima ,MANAGEMENT traovina 12.848,029135 154.484,70 0,29%
SOLUTIONS” d.0.0. Banja Luka ,Kralja 8
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Triglav Globalni dionicki otvoreni iF

djeli b k
JP-D-032 odje IA Y kojim upravlja DUIF Triglav Fondovi van erz‘ars 2 9.639,0209 1.258.373,21 2,34%
otvorenim IF A N trgovina
d.o.o0. Sarajevo,Ul. Mehmed pase
odjeli u Triglav obveznicki otvoreni iF kojim vanberzarska
JP-0-032 . upravlja DUIF Triglav Fondovi d.o.o. X 7.322,88 696.951,44 1,30%
otvorenim IF . . trgovina
Sarajevo,Ul. Mehmed pase
dugorocne MKD PRO FIN d.o.o0. Isto¢no Banjalucka berza
MDPF-O-T duznicke HOV- Sarajevo,Spasovdanska bb,71123 hartija od 200.000,00 200.000,00 0,37%
obveznice Lukavica vrijednosti a.d.
dugorocne v S Banjalucka berza
t M Vi 7
05KI-0-A duznitke HOV- Opstina Srbac, Mome Vidovica 7, hartija od 200,00 18.927,83 0,04%
i 78420 Srbac . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne M . . Banjalucka berza
N ki B, Luka, IF Jukica 1
PIBB-0-B duznicke Hoy- | V3@ banka ad Banja Luka, IF Jukica 1, hartija od 6.500,00 650.000,00 1,21%
X 78000 Banja Luka - X
obveznice vrijednosti a.d.
kratkoro¢ne . . Banjalucka berza
.y Republika Srpska; Trg Republike o
RS25-Ti - 289.647 49
$25-T03 duznlckg HOYA Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ‘hartua l?d 30,00 89.647,60 0,54%
trezorski zapisi vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike o
RSBD- - 437 .31 19
SBD-003 duznicke HOV Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja (?d 450,00 37.310,00 0,81%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike s o
RSBD-011 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja (?d 225,00 211.140,00 0,39%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ) Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike - o
RSBD-015 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja 9d 40,00 40.872,00 0,08%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSBD-023 duznitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 1.000,00 1.041.500,00 1,94%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
L Republika Srpska; Trg Republike C.
BD-02. - 2. 1,46%
RSBD-024 duznicke HOV Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua c_Jd 750,00 782.700,00 ,46%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-025 duznigke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.100,00 1.145.100,00 2,13%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Ly Republika Srpska; Trg Republike .
BD-02 - . 1,22%
RSBD-026 duznicke HOV Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua 9d 653,00 653.000,00 ,22%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-027 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 200,00 199.400,00 0,37%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-028 dunicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 300,00 298.110,00 0,56%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-030 duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 750,00 783.750,00 1,46%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Loy Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-031 duznicke HOV- Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua 9d 754,00 832.039,00 1,55%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-032 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 550,00 550.000,00 1,02%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-033 duznicke HOV- Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua gd 715,00 765.050,00 1,42%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-034 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 833,00 833.000,00 1,55%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-035 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua (?d 300,00 309.000,00 0,58%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-036 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 960,00 960.000,00 1,79%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-037 duzni¢ke I.-IOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua c.>d 831,00 922.410,00 1,72%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . X . Banjalucka berza
RSBD-038 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 408,00 448.800,00 0,84%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH N X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . X . Banjalucka berza
RSBD-039 duZnitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 900,00 734.400,00 1,37%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-040 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 354,00 424.764,60 0,79%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-041 duznicke I.-IOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ‘hartua 9d 987,00 868.560,00 1,62%
obveznice vrijednosti a.d.
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dugorocne

Republika Srpska; Trg Republike

Banjalucka berza

~ s oy . " o
RSBD-042 duznicke HOV Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua (?d 1.069,00 673.470,00 1,25%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
.oy Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-043 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua (?d 570,00 345.556,80 0,64%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-044 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua (?d 500,00 300.000,00 0,56%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . ) Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSBD-045 duznitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 1.016,00 1.168.400,00 2,18%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSBD-046 dusnitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 1.048,00 1.064.663,20 1,98%
R Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSBD-047 dusnicke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 910,00 955.500,00 1,78%
R Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo, Republika Srpska; Trg Republike - o
RSBD-048 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja (?d 1.125,00 1.236.937,50 2,30%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike s o
RSBD-049 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja (?d 763,00 831.212,20 1,55%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike s o
RSBD-050 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartlja t?d 718,00 782.620,00 1,46%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Ly Republika Srpska; Trg Republike o
BD-0O51 - . 1,08%
RSBD-05 duznicke HOV Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua (-Jd 511,00 577.430,00 ,08%
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . Banjalucka berza
L Republika Srpska; Trg Republike C. o
RSBD-052 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua c_Jd 809,00 930.350,00 1,73%
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . . Banjalucka berza
RSBD-053 duznigke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.000,00 1.000.000,00 1,86%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . Banjalucka berza
Ly Republika Srpska; Trg Republike . o
RSBD-054 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua 9d 820,00 885.600,00 1,65%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-055 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 402,00 434.160,00 0,81%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-056 dunicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 400,00 395.640,00 0,74%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-057 duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 400,00 395.440,00 0,74%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Loy Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-058 duznicke HOV- Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH ”hartua 9d 800,00 800.000,00 1,49%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-059 duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.502,00 1.592.120,00 2,96%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-060 duznicke HOV- Republika srpska; Trg Republike hartija od 1.500,00 1.500.000,00 2,79%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSBD-061 duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.100,00 1.100.000,00 2,05%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Lo Republika Srpska; Trg Republike o o
RSBD-062 duznicke HOV— Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH “hartua (?d 900,00 900.000,00 1,68%
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSDS-O-I duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 916.608,00 183.321,60 0,34%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSDS-O-J duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 388.393,00 153.804,02 0,29%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . X . Banjalucka berza
RSDS-0-K duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 676.389,00 506.965,73 0,94%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . X . Banjalucka berza
RSRS-O-H duZnitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 2.910.847,00 290.095,01 0,54%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSRS-O-1 duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 784.185,00 152.006,42 0,28%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH B X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSRS-0-J duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.900.022,00 551.481,39 1,03%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH N X
obveznice vrijednosti a.d.
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dugoroéne . . . Banjalucka berza
RSRS-0-K duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.221.015,00 473.363,10 0,88%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSRS-O-L duznitke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.526.423,00 902.115,99 1,68%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . K
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . . Banjalucka berza
RSRS-0-M duznicke HOV- Republika Srpska; Trg Republike hartija od 1.761.401,00 1.183.661,47 2,20%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH N X
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSRS-0-N du#nigke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 1.551.122,00 1.203.670,67 2,24%
i Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSRS-0-P duznitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 916.113,00 783.276,62 1,46%
R Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugoroéne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSRS-O-R duznitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 1.117.22500 | 1.004.385,28 1,87%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSRS-0-S duznicke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 558.659,00 430.614,36 0,80%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH . X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
Republik ka; Trg Republik
RSRS-O-T dusnitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 181.569,00 134.361,06 0,25%
. Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH L X
obveznice vrijednosti a.d.
dugorocne . . Banjalucka berza
R lik ka; Trg R lik
RSS0-0-A duznitke HOV- epublika Srpska; Trg Republike hartija od 109.415,00 109.415,00 0,20%
X Srpske 1,78 000 Banja Luka, RS, BiH L X
obveznice vrijednosti a.d.
i Banjalucka berza
. . Telekom Srpske a.d.;Vuka Karadzi¢a o
LKM-R-, . 197. %
TLKM-R-A obicne akcije 2, 78000 Banja Luka, RS, BiH "hartua (-Jd 197.643,00 97.643,00 0,37%
vrijednosti a.d.
dugoroéne . Banjalucka berza
MKD Taurus doo Banja Luka,Jovana o
-O-| Zni¢ - . 129
TRRF-O-I duznicke HOV Dutiéa 25,78000 Banja Luka, RS, BiH "hartua c_Jd 65,00 65.000,00 0,12%
obveznice vrijednosti a.d.

Fond je na dan 31.12.2025. godine imao sljedeéu strukturu depozita:

Naziv banke I1znos depozita u KM Rok Datum Kamatna | Uceséeu
depozita u orocenja stopau % | imovini
mjesecima %

BPS banka 500.000,00 25,00 | 27.12.2023 2,55 0,93%
Addiko banka 500.000,00 25,00 6.2.2024 2,60 0,93%
Atos banka 500.000,00 24,00 10.4.2024 3,30 0,93%
MF Banka 500.000,00 24,00 4.6.2024 3,30 0,93%
Atos banka 500.000,00 25,00 @ 30.12.2024 3,60 0,93%
Nasa banka 600.000,00 25,00 = 23.5.2025 3,31 1,12%
Atos banka 700.000,00 24,00 6.8.2025 2,90 1,30%
Atos banka 700.000,00 24,00 12.9.2025 2,50 1,30%
UKUPNO 4.500.000,00 8,38%

Na dan 31.12.2025. godine, Fond nije imao ulaganja u nekretnine, niti je bilo ulaganja u nekretnine u toku
2025. godine.

Podaci o visini naknada i troskova

1)Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa

Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa iznosi 1,9% od vrijednosti izvrSene uplate.

ObraCunata naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa u 2025. godini je 195.173,72 KM ili
0,36342%vrijednosti imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine.

2)Naknada za upravljanje fondom Drustvu za upravljanje za prethodnu godinu

Naknada za upravljanje fondom Drustvu za upravljanje za prethodnu godinu iznosi 2% godisnje od neto
vrijednosti imovine Fonda.
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Obracunata naknada za upravljanje Fondom u 2025. godini je 974.656,10 KM ili 1,81485% vrijednosti
imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine.

3)Troskovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti, troskovi usluga kastodi banke
i drugi troskovi za prethodnu godinu

TroSkovi usluga kastodi banke za 2025. godinu iznose 72.307,32 KM, Sto €ini 0,13464% vrijednosti imovine
Fonda na dan 31.12.2025. godine.

TroSkovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti iznose 24.711,80 KM ili 0,04601%
vrijednosti imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine.

Trasnakcioni troskovi (troskovi platnog prometa i drugi bankarski troskovi) u 2025. godini iznose 418,20KM
(0,00078% imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine).

4)Iznos naknade za upravljanje Fondom

Naknada za upravljanje Fondom iznosi 2% od neto vrijednosti imovine Fonda za teku¢u godinu.
5)Naknade za prenos racuna Fonda u drugi dobrovoljni penzijski fond

Prenos racuna ¢lana Fonda iz jednog u drugi fond kojim upravlja Drustvo (za $ta se naknada i ne obracunava)
nije bilo.

Naknade za prenos rac¢una ¢lana Fonda na dobrovoljni penzijski fond koji organizuje i kojim upravlja drugo
drustvo za upravljanje (koja se obracunava prema stvarnim troskovima prenosa, ali ne vise od iznosa koji
propise Agencija za osiguranje Republike Srpske) nije bilo.

U 2025. godini, ukupni iznos troSkova i naknada koji su teretili imovinu Fonda su iznosili 1.267.267,14 KM,
ili 2,35970% vrijednosti imovine Fonda na dan 31.12.2025. godine. U procentualnom iznosu, oéekuje se da
¢e ukupni troskovi Fonda u 2026. godini biti na nivou ostvarenih kao i u prethodnom periodu.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA FONDA | DRUSTVA

Vrijeme, mjesto i moguci nacini uplate penzijskih doprinosa
Penzijski doprinos u Fond uplaéuje:

o fizi¢ko lice — ¢lan Fondaili drugo lice za racun fizi¢kog lica,

e organizator, u svoje ime i za racun ¢lana plana, u skladu sa penzijskim planom,

e poslodavac, uime i za ra¢un zaposlenog, u skladu sa Ugovorom o ¢lanstvu.

Uplata doprinosa vrsi se bezgotovinski, ugovorenom dinamikom, a moze se izvrsiti putem administrativne
zabrane, uplatnicom na svim mjestima ovlaséenim za obavljanje platnog prometa ili putem internet
bankarstva.

Nacin uplate penzijskog doprinosa na individualni racun ¢lana Fonda je izbor ¢lana Fonda, odnosno
obveznika uplate, koji moZe biti: trajni nalog, obustava od zarade odnosno administrativna zabrana,
elektronskim nalozima, uplatom u poslovnicama banke, poStamaii slicno. Uplata se moZe vrsiti svakog dana
od 0 do 24 casa na transakcijski racun Fonda broj 555-1000035288180, kod Nove banke a.d. Banja Luka
(kastodi banka). Uplaceni penzijski doprinosi, kao i sredstva koja su prenesena iz drugog fonda, dodaju se
na stanje na individualnom racunu ¢lana Fonda, a broj investicionih jedinica po toj transakciji izracunava se
kao decimalni broj (sa pet decimala) dobijen dijeljenjem iznosa transakcija sa vrijednoséu investicione
jedinice koja je obracunata na dan kada su uplaceni doprinosi prispjeli na racun Fonda.

Drustvo ¢e dodati investicione jedinice na individualni racun ¢lana Fonda najkasnije jedan radni dan nakon
kumulativnog ispunjenja sljedeéih uslova:

1. uplaéeni penzijski doprinos, kao i sredstva koja su prenesena iz drugog fonda, budu doznacena na
racun Fonda u kastodi banci,

2. obveznik uplate — poslodavac dostavi izvjestaj o uplati (osim ako se radi o individualnom ugovoru,
kada je iz uplate vidljivo na ¢iji se racun, licno ime ili broj ugovora o individualnom ¢lanstvu
uplacuje),

3. nakon otklanjanja eventualnih vanjskih nepredvidenih i nepredvidivih problema na koje Drustvo
nema ili nije moglo imati uticaj.
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Drustvo ne snosi odgovornost u slucaju pogreske obveznika uplate, ali je duzno da postupi po njegovim
instrukcijama (bilo da vrati sredstva, bilo da ih rasknjizi ili preknjizi na individualne rac¢une na nacin kako
obveznik uplate naknadno zatrazi).

Prestanak uplata penzijskih doprinosa od strane ¢lana - obveznika uplate ne dovodi do prestanka ¢lanstva
i raskida ugovora o ¢lanstvu i, u tom slucéaju, ¢lan moZze da raspolaze svojim akumuliranim sredstvima kada
se za to ispune zakonski uslovi.

Imovina Fonda u svojini je ¢lanova Fonda, srazmjerno njihovom udjelu, odvojena je od imovine Drustva i
ne moze biti predmet prinudne naplate, zaloge, hipoteke, ne moze se ukljuditi u likvidacionu ili ste¢ajnu
masu Drustva, kastodi banke ili drugih lica, niti koristiti za izmirivanje obaveza ¢lana Fonda i drugih lica
prema treéim licima.

MINIMALNI IZNOS PENZIJSKIH DOPRINOSA
Minimalni iznos penzijskih doprinosa za uplatu u Fond je 10,00 KM. Uplata penzijskih doprinosa je
dobrovoljna i ne obavezuje ¢lana Fonda - obveznika uplate na odredenu dinamiku uplata.

Vrijeme i mjesto objavljivanja podataka o vrijednosti obracunskih jedinica, te nacin obracunavanja tih
jedinica

Drustvo ce svakog radnog dana preko svoje internet prezentacije objavljivati podatke o vrijednosti
obracunskih jedinica. Investiciona jedinica predstavlja srazmjerni obracunski udio u ukupnoj neto imovini
Fonda i mijenja se sa promjenom neto vrijednosti imovine Fonda. Ukupna vrijednost svih investicionih
jedinica Fonda uvijek je jednaka neto vrijednosti imovine Fonda. Drustvo je duzno da na individualnom
racunu ¢lana Fonda svakodnevno evidentira broj i vrijednost investicionih jedinica za tog ¢lana, kao i da
svakodnevno vrsi obracun broja investicionih jedinica i utvrduje njihovu vrijednost. Drustvo evidentira
investicione jedinice na individualnom rac¢unu ¢lana Fonda u formi elektronskog zapisa u informacionom
sistemu Drustva. Kretanje vrijednosti investicione jedinice je jedan od parametara uspjesnosti poslovanja
Fonda.

Nacin obracuna investicione jedinice Fonda

Obracun vrijednosti imovine Fonda vrsi se svakodnevno. Dan vrednovanja imovine Fonda (t) jeste dan koji
prethodi danu obracuna vrijednosti neto imovine Fonda (t+1). Neto vrijednost imovine Fonda jednaka je
razlici vrijednosti imovine i obaveza Fonda na isti dan, odnosno proizvodu broja investicionih jedinica i
vrijednosti investicione jedinice. Investiciona jedinica je srazmjerni obracunski udio u ukupnoj neto imovini
Fonda. Pocetna vrijednost investicione jedinice iznosi 10,00 KM. Uplatom penzijskog doprinosa, ¢lan Fonda
kupuje odgovarajuci broj investicionih jedinica po vrijednosti investicione jedinice obracunate na dan
vrednovanja.

Nacin preracuna uplate i isplate u obracunske jedinice na individualnom racunu clana Fonda u
konvertibilne marke

U momentu uplate, vrsi se preracun u obracunske, investicione jedinice na individualnom racunu ¢lana
Fonda. U momentu isplate, vrsi se preracun investicionih jedinica u konvertibilne marke.

Clan Fonda, kao sticalac investicione jedinice, ima pravo na povlagenje i raspolaganje akumuliranim
sredstvima, pravo na srazmjeran dio prinosa od ulaganja, pravo na srazmjeran dio imovine u slucaju
raspustanja Fonda i druga prava u skladu sa Zakonom. Sticalac investicione jedinice nema pravo glasa po
osnovu vlasnistva nad investicionom jedinicom.

Kod penzijskih planova, ukoliko postoji izvjestaj o uplati, uplaceni penzijski doprinosi pretvaraju se u
obracunske jedinice istog dana kada su uplaceni, evidentiranjem jedinica na individualnom racunu ¢lana
Fonda. Ukoliko izvjesStaj o uplati nije dostupan prije uplate, uplata se evidentira po dostupnosti istog.
Prilikom uplata na osnovu individualnih ugovora o ¢lanstvu, uplaceni penzijski doprinosi pretvaraju se u
obracunske jedinice istog dana kada su uplaceni, evidentiranjem jedinica na individualnom racunu ¢lana
Fonda.
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Uplate doprinosa i sredstava prenijete iz drugog fonda prispjela na racun Fonda u kastodi banci do 24.00
casa preracunavaju se u investicione jedinice, odnosno konvertibilne marke, prema vrijednosti investicione
jedinice koja je obracunata na dan vrednovanja. Sredstva koja se prenose drugom fondu, stvarni troskovi
prenosaiispla¢ena sredstva oduzimaju se od stanja na individualnom ra¢unu ¢lana Fonda. Broj investicionih
jedinica po toj transakciji izracunava se kao decimalni broj (sa pet decimala) dobijen dijeljenjem vrijednosti
transakcije sa vrijednos¢u investicione jedinice Fonda koja je obradunata na dan dostavljanja naloga za
isplatu.

Uslovi za povlacdenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima i dinamika i nacin obracuna programiranih
isplata

Clan Fonda sti¢e pravo na povlagenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima sa navrienih 58 godina
Zivota, bez obzira na period akumulisanja sredstava, odnosno sa navrSene 53 godine Zivota i najmanje pet
godina akumulisanja u kontinuitetu ili 60 mjesecnih uplata u periodu akumulisanja sredstava.

lzuzetno, pravo na povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima mozZe se ostvariti i prije nego $to se
ostvari bilo koji uslov iz prethodnog stava:

— U sluéaju vanrednih troskova lije¢enja, koji se ne ispladuju u skladu sa propisima o obaveznim
zdravstvenim osiguranjem na teret Fonda zdravstvenog osiguranja Republike Srpske,

— U slucaju trajne nesposobnosti za rad koja je je utvrdena u skladu sa propisima o obaveznom
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Povlacenje i raspolaganje akumulisanim sredstvima ¢lan Fonda mora poceti najkasnije sa navrSenih 70
godina Zivota.

U slucaju smrti ¢lana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom racunu prenose se
licu koje je €lan imenovao Ugovorom o ¢lanstvu ili posebnom izjavom, a ukoliko nije odredeno lice za
nasljedivanje, postupa se u skladu sa Zakonom o nasljedivanju.

Akumulirana sredstva mogu se povudi:

— jednokratnom isplatom - kod jednokratne isplate akumuliranih sredstava ¢lana Fonda, na osnovu
njegovog zahtjeva, Drustvo vrsi isplatu. Ukoliko je akumulirani iznos na ra¢unu ¢lana Fonda maniji
od 5.000,00 KM, isplata je moguca samo putem jednokratne isplate;

— programiranom isplatom - u skladu sa vazeéim Pravilnikom Agencije za osiguranje Republike Srpske
o uslovima i nacinu programiranih isplata akumuliranih sredstava u dobrovoljnom penzijskom
fondu. Programirane isplate se vr$e na osnovu ugovora koji zaklju¢uju ¢lan Fonda i Drustvo. Ugovor
0 programiranoj isplati minimalno sadrzi:

1) uvodnu odredbu o predmetu ovog ugovora,

2) podatke o ¢lanu Fonda: ime i prezime, adresa, JMB, broj telefona, broj tekuéeg racuna i naziv banke
kod koje je racun otvoren, a za strane drZavljane i podatke o drZavljanstvu i broju putne isprave,

3) podatke o Drustvu: naziv, mati¢ni broj, JIB, adresa sjediSta, registarski broj kod Agencije za
osiguranje Republike Srpske, broj telefona, e-mail adresa i podatak o internet stranici Drustva,

4) podatke Fondu: naziv, adresa sjedista i registarski broj kod Agencije za osiguranje Republike Srpske,

5) podatke o akumuliranim sredstvima i programiranoj isplati: iznosu akumuliranih sredstava sa
prinosom na dan potpisa ugovora iskazano u konvertibilnim markama ili u broju investicionih
jedinica, datum pocetka programiranih isplata, dinamika programiranih isplata (mjesecno,
tromjesec¢no, polugodisnje, godisnje ili visegodisnje), odredbu da se dinamika isplata moze
mijenjati na zahtjev ¢lana Fonda, odredbu da se Drustvo obavezuje da akumulirana sredstva vodi
na individualnom racunu, odredbu o obavezi Drustva da akumulirana sredstva investira i pripisuje
ostvareni prinos u periodu programirane isplate, sve do povlacenja cjelokupnih akumuliranih
sredstava, do kog trenutka Drustvo ima pravo naplate naknade za upravljanje Fondom, odredbu
kojom se jasno i nedvosmisleno odreduje da ¢lan Fonda i u periodu programiranih isplata snosi rizik
ulaganja (usljed c¢ega zbirni iznos svih programiranih isplata moze biti veci, jednak ili manji iznosu
akumuliranih sredstava sa prinosom na dan potpisa ugovora),

6) zavrsne podatke: odredbu da Drustvo nema pravo na druge naknade u periodu programiranih
isplata osim naknade za upravljanje Fondom, o obavezi ¢lana Fonda da priloZi Drustvu
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dokumentaciju propisanu od strane Drustva, datum i mjesto potpisivanja ugovora, potpis ¢lana
Fonda, te pecat i potpis lica ovlaséenog za zastupanje Drustva.
— kombinacijom ovih nacina.

Osnovi za raskid ugovora o ¢lanstvu i prava i obaveze Drustva i clana Fonda u slucaju raskida ugovora o
¢lanstvu

1) Prenos racuna u drugi dobrovoljni penzijski fond - ¢lan Fonda moZe akumulirana sredstva na svom
individualnom racunu prenijeti u drugi fond, zahtjevom za prenos koji mu obezbjeduje Drustvo.
Drustvo je duzno da izvrsSi prenos sredstava sa racuna, a za izvrSenu transakciju naplati stvarne
troSkove prenosa;

2) Smrt ¢lana Fonda - u tom slucaju, sav novac akumulisan na individualnom ra¢unu Fonda bice
prenijet licu koje je ¢lan Fonda odredio, a ukoliko ¢lan Fonda nije odredio takvo lice, stanje na
raunu postaje dio njegove ostavine;

3) Povlacenje akumulisanih sredstava.

Za sve C€lanove u Fondu vaZe isti zakonski uslovi u pogledu raskida ugovora o ¢lanstvu. Ako ¢lan Fonda
prestane da uplacuje doprinose, njegovo €lanstvo ne prestaje i on, u tom sluéaju, nakon ispunjenja
zakonskih uslova moze da raspolaZe svojim akumulisanim sredstvima. Clan Fonda koji prestane da uplacuje
penzijski doprinos ne moze po tom osnovu biti utuzen.

Lice, ¢lan penzijskog plana u slucaju prestanka radnog odnosa kod organizatora penzijskog plana zadrzava
status ¢lana Fonda u koji je bivsi poslodavac uplacivao penzijske doprinose, ¢lanstvo se ne prekida,
dotadasnje uplate se ne gube, individualni racun nece biti zatvoren, a Drustvo nastavlja da investira i
sredstva tog ¢lana.

Ugovor o ¢lanstvu se redovno raskida:

— jednokratnom isplatom, osim ukoliko ¢lan Fonda nastavi sa uplatama;

— programiranom isplatom, nakon povlacenja cjelokupnih akumuliranih sredstava, osim ukoliko ¢lan
Fonda nastavi sa uplatama;

— prenosom sredstava sa individualnog racuna u drugi fond, osim u slucaju prenosa dijela sredstava;

— u slucaju smrti ¢lana Fonda - u tom slucaju, sredstva na racunu ¢lana Fonda se prenose u skladu sa
podacima navedenim u ovom ugovoru ili posebnom izjavom, ili na osnovu zakona o nasljedivanju.

Podnosenje prigovora
Sve prigovore na rad Drustva, ¢lan Fonda moZe podnijeti licno ili preko svog punomocnika, odnosno
zastupnika u poslovnim prostorijama Drustva, poStom na adresu Drustva: Kralja Petra | Karadordevica
109/111, telefaksom na broj: 051/492-825 ili elektronskim putem na e-mail adresu office@epf.ba.
Pismeni odgovor povodom prigovora Drustvo dostavlja ¢lanu Fonda najkasnije u roku od 30 (trideset) dana,
od dana prijema prigovora. Ukoliko postoje uslovi, Drustvo ¢e prigovor rijesiti i ¢lana Fonda obavijestiti i u
roku kraéem od 30 (trideset) dana, i to:

1. prigovor koji je nastao usljed greske u radu zaposlenog i moze se brzo rijesiti,

2. prigovori koji se mogu rijesiti u okviru Drustva.
Prigovori za Cije rjeSavanje je potrebno misljenje drugih institucija (Agencije za osiguranje Republike Srpske,
Ministarstva finansija, Ministarstva za rada i boracko-invalidske zastite i dr.) moZe trajati i duze od 30
(trideset) dana, pri ¢emu je Drustvo duzno da ¢lana Fonda, do isteka roka od 30 (trideset) dana, obavijesti
o preduzetim mjerama i o ocekivanom roku za rjeSavanje prigovora.

Godisnje obavjestavanje ¢lanova Fonda

Drustvo je duzno da jednom godisSnje, a najkasnije do 31. marta tekuce godine za prethodnu godinu, u
skladu sa ugovorom dostavi ili ucini dostupnim svakom clanu Fonda izvod sa stanjem na njegovom
individualnom racunu na posljednji dan prethodne godine, odnosno obavjestenje o: datumima, iznosima i
vrsti transakcija na individualnom racunu, broju investicionih jedinica u vlasnistvu ¢lana Fonda i njihovoj
pojedinacnoj vrijednosti u momentu uplate/isplate penzijskog doprinosa, naknadama za usluge isplac¢enim
sa racuna clana Fonda i vrijednosti imovine Fonda na poslednji dan prethodne godine. Drustvo je duzno da
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¢lanu Fonda, na njegov zahtjev, dostavi obavjestenje u roku od 7 (sedam) dana od dana podnosenja
zahtjeva, uz naplatu naknade koja ne moZe preci visinu stvarnog troska za uslugu pruzanja informacije.

U slucaju kada poslodavac ima zaklju¢en ugovor sa DruStvom o uplati penzijskog doprinosa za svoje
zaposlene, obavjestenja se mogu uciniti dostupnim ili dostaviti poslodavcu, u skladu sa tim ugovorom. U
tom slucaju, poslodavac je duzan da obezbijedi da informacije budu dostupne zaposlenima koji su ¢lanovi
dobrovoljnog penzijskog fonda, u najkracem mogucem roku.

Godisnje obavjestenje i obavjestenje na zahtjev ¢lana Fonda se smatra dostavljenim ili u¢injeno dostupnim
kada je ¢lanu Fonda omoguéeno da mu pristupi putem elektronskog kanala komunikacije ili putem
korisnickog naloga dostupnog na internet stranici Drustva, osim ukoliko ¢lan Fonda izricito zatrazi drugaciji
nacin obavjeStavanja.

PODACI O DRUSTVU ZA UPRAVLANIJE

Drustvo koje upravlja Fondom je Drustvo za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d.
Banja Luka. SjediSte Drustva je u Banjoj Luci, ul. Kralja Petra | Karadordevi¢a 109/11l. Mati¢ni broj Drustva je
11157319, a JIB je 4404186440003.

Agencija za osiguranje Republike Srpske je dana 30.05.2017. godine Drustvu izdala dozvolu za rad -
obavljanje djelatnosti organizovanja i upravljanja dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim
planovima Rjesenjem broj: 4.05-559-1/17.

Drustvo je upisano u sudski registar Okruznog privrednog suda u Banjoj Luci dana 09.06.2017. godine pod
brojem: 057-0-Reg-17-001064.

Osnovna djelatnost Drustva je organizovanje i upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim
planovima, Sifra djelatnosti je 66.30 - upravljanje fondovima.

Drustvo je upisano u Registar emitenata kod Komisije za hartije od vrijednosti RS pod brojem: 09-904-
51/17 od 20.06.2017. godine. Akcije Drustva registrovane su kod Centralnog registra HOV a.d. Banja Luka
pod brojem: 01-8248/17 od 27.06.2017. godine, oznaka hartije: DEPD-R-A.

Visina osnovnog kapitala Drustva je 4.400.000,00 KM.

Drustvo trenutno ne upravlja sa drugim dobrovoljnim penzijskim fondovima.

Nezavisni revizor koji vrsi eksternu reviziju finansijskih izvjeStaja Drustva za 2025. godinu je BDO d.o.o.
Banja Luka.

Uvid u opste akte i finansijske izvjeStaje Drustva se mozZe izvrsiti svakim radnim danom u prostorijama
Drustva u vremenu 09:00-12:00 ¢asova, kao i uvidom na internet prezentaciji Drustva www.epf.ba.

Akcionari Drustva
Osnovni kapital Drustva iznosi 4.400.000,00 KM.
Ukupni kapital Drustva na dan 31.12.2025. godine iznosi 3.646.011,75 KM.
Podaci o akcionarima Drustva su:
1. TRIGLAV POKOJNINSKA DRUZBA D.D. LjUBLJANA, sa sjedistem Dunajska cesta 22, Ljubljana,
Republika Slovenija, sa vlasnickim uc¢es¢em od 67% u osnovnom kapitalu Drustva,
2. PENZISKI REZERVNI FOND REPUBLIKE SRPSKE A.D. BANjA LUKA, sa sjedistem u ulici Bana
Milosavljevi¢a broj 8, Banja Luka, sa vlasnickim u¢eséem od 33% u osnovnom kapitalu Drustva,

Upravni odbor Drustva
Upravni odbor Drustva nadleZan je za odlucivanje o pitanjima koja se odnose na:
— upravljanje razvojem Drustva i strategijom i nadziranjem lzvrSnog odbora i administracije Drustva,
— utvrdivanje ili odobravanje poslovnog plana Drustva,
— usvajanje Sestomjesecnih finansijskih izvjesStaja Drustva.
— sazivanje sjednice Skupstine akcionara i utvrdivanje prijedloga dnevnog reda,
— davanje i opozivanje prokure,
— utvrdivanje prijedloga odluka Skupstine akcionara i kontrolu njihovog sprovodenja,
— donosenje odluka o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, osnivackim aktom ili Statutom Drustva.
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Clanovi Upravnog odbora

Tomaz Zavrsnik - predsjednik Upravnog odbora

Roden 08.01.1976. godine u Celju, Republika Slovenija. Zvanje diplomirani ekonomista je stekao 2007. godine na
Visokoj skoli za upravljanje i poslovanje, Novo Mesto (Slovenija), a 2009. godine, pri istoj instituciji, postaje magistar
ekonomskih i poslovnih nauka.

Profesionalnu karijeru je zapoceo 1999. godne kao pripravnik u Banci Celje d.d., dok 2002. godine prelazi na poziciju
rukovodioca marketinga u preduzecu Nastop d.o.o. Ljubljana. Od januara 2003. godine profesionalnu karijeru
razvija u okviru Skupna pokojninska druzba d.d. Ljubljana, gdje je obavljao poslove rukovodioca okruznog
marketinga (2003.-2009.), rukovodioca projekata (2009.-2013.) i pomocnika uprave do 2017. godine, te stekao
ogromno iskustvo u vezi sa razvojem i marketingom proizvoda dobrovoljnog penzijskog osiguranja. Trenutno,
obavlja duznost ovlas¢enog predstavnika Uprave Triglav pokojninska druzba d.d. Ljubljana. Posjeduje
medunarodno iskustvo rada sa Srbijom, BiH, Makedonijom, Ukrajinom i Rumunijom u oblasti finansija i osiguranja,
te je u periodu od 2017. do 2020. godine obavljao duZnost predsjednika uprave — direktora Drustva.

OZenjen, otac jednog deteta.

Saglasnost naizbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
27.03.2026. godine Rjesenjem broj: 05-563-1-3/26.

Sasa Stevenovic — zamjenik predsjednika Upravnog odbora

Roden je 1980. godine u Vukovaru, Republika Hrvatska. Osnovnu i srednju Skolu je zavrsio u Bijeljini. Diplomirao,
magistrirao i odbranio doktorsku tezu na Univerzitetu Istono Sarajevo — Ekonomski fakultet Pale. Radio je na
pozicijama brokera, analiti¢ara rizika, investicionog savjetnika. Na duznost izvrSnog direktora za investicione poslove
Drustva za upravljanje Penzijskim rezervnim fondom stupa 01.01.2011. godine, dok mu je 02.09.2015. godine
obnovljen petogodisnji mandat. Tre¢i mandat, nakon sprovedenog javnog konkursa, povjeren mu je u avgustu 2020.
U periodu od 2017. do 2022. godine Narodna skupstina Republike Srpske imenovala je mr Stevanovica za ¢lana
Fiskalnog savjeta Republike Srpske.

Na duznost direktora Drustva za upravljanje Penzijskim rezervnim fondom stupa od 01.01.2024. godine.

OZenjen, otac dvoje djece, Zivi u Banjoj Luci.

Saglasnost na izbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
19.02.2025. godine Rjesenjem broj: 05-563-1-1/25.

Tina Cvar - ¢lan Upravnog odbora

Rodena 18.03.1976. godine u Ljubljani, Republika Slovenija. Tina Cvar je magistrica je poslovnih nauka
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Ljubljani, te je testirani interni revizor Slovenackog instituta revizora.
Trenutno, obavlja duznost Pomocnice izvrSnog direktora za upravljanje zavisnim drustvima — korporativno
upravljanje Grupe Triglav. Radila je na radnim mjestima i poslovima izvr$ne direktorice za racunovodstvo,
pomocnice izvrsnog direktora za racunovodstvo, direktorica finansija i raunovodstva Triglav, Zdravstvena
Zavarovalnica, d.d. — Koper i izvrSna direktorica Triglav INT, Holdinska Druzba, d.d. — Ljubljana, te kao
voditeljka projekata revizije Pricewaterhousecoopers, d.o.o0. — Ljubljana. Specijalizovana je za upravljanje
podruznicama, finansijsko izveStavanje, konsolidaciju i stratesko rukovodenje u osiguravaju¢em sektoru.
Saglasnost naizbor za ¢lana Upravnog odbora Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana
27.03.2026. godine Rjesenjem broj: 05-563-2-1/26.

Izvrini odbor Drustva
— organizuje i vodi poslove i odgovoran je za donosSenje i izvrSavanje svih odluka iz svoje nadleznosti,
— zastupa Drustvo i vodi poslovanje Drustva u skladu sa zakonom i osnivackim aktom,
— stara se i odgovara za zakonitost rada Drustva,
— zakljucuje ugovore u ime Drustva,
— predlaZe poslovnu politiku,
— kvartalno izvjeStava Upravni odbor o svom radu,
— odlucuje o prijemu radnika i prestanku radnog odnosa u skladu sa opstim aktom Drustva i zakonom,
— obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom i opstim aktima Drustva.
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Clanovi Izvr$nog odbora

Gordana Drobnjak, ¢lan Izvrsnog odbora, direktor

Gordana Drobnjak je diplomirani ekonomista (Ekonomski fakultet 2006., smjer Finansije, bankarstvo i
osiguranje, Univerziteta u Beogradu). Maja 2015. godine je zavrsSila MBA - Master of Business
Administration/Cardiff Metropolitan University.

Od 2012. godine posjeduje zvanje CFA - Chartered Financial Analyst. Licencu za obavljanje poslova
investicionog menadzera od Komisije za hartije od vrijednosti RS je stekla 2007. godine. Zvanje ovlastenog
racunovode Saveza racunovoda i revizora Republike Srpske je stekla 2015. godine. Zvanje ovlastenog
revizora Saveza racunovoda i revizora Republike Srpske je stekla 2019. godine.

Profesionalnu karijeru zapocela je 2007. godine u Balkan Investment Bank a.d. Banja Luka na kastodi i
brokerskim poslovima. Godine 2008. prelazi u Hypo Alpe-Adria Bank a.d. Banja Luka u Odjel investicionog
bankarstva, na mesto voditelja pododjela , Corporate finance”. Od septembra 2010. do januara 2011.
godine je radila na poziciji Viseg analiticara u Odjelu glavnog ekonomste Hypo Alpe-Adria Bank a.d. Banja
Luka.

Od januara 2011. godine je obavljala duZnost ¢lana Uprave - izvrSnog direktora za racunovodstvo, opste
poslove i razvoj u Drustvu za upravljanje PREF-om. Od maja 2017. godine je obavljala duZnost ¢lana IzvrSnog
odbora - izvr§nog direktora Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom.

Bila je ¢lan u vise nadzornih i odbora za reviziju preduzeca i investicionih fondova koja imaju emitovane
akcije na Banjaluckoj berzi, kao i ¢lan Komisije za kotaciju Banjaluc¢ke berze u periodu 2009. - 2014. godine.
Odlukom Upravnog odbora Drustva, dana 25.10.2024. godine, ponovo je imenovana za ¢lana lzvrSnog
odbora - direktora DrusStva. Saglasnost na izbor za direktora/¢lana lzvr$nog odbora Drustva, Agencija za
osiguranje Republike Srpske je dala dana 17.12.2024. godine Rje$enjem broj: 05-563-1-1/24.

Zdravko Zecevic, ¢lan Izvrsnog odbora, izvrsni direktor

Zdravko Zecevi¢ je diplomirani pravnik (Pravni fakultet 2006., Univerzitet u Banjoj Luci). Licencu za
obavljanje poslova investicionog menadzZera od Komisije za hartije od vrijednosti RS je stekao 2013. godine.
Profesionalnu karijeru je zapoceo 2006. godine, kao stru¢ni saradnik za pravne poslove u Drustvu za
upravljanje investicionim fondovima BORS INVEST, te je od 2011. godine obavljao istu duznost u Drustvu
za upravljanje PREF-om. Od 2019. godine je obavljao duznost direktora Odjeljenja za marketing u Drustvu
za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom. Bio je ¢lan u viSe upravnih odbora i odbora za
reviziju preduzeca koja imaju emitovane akcije na Banjaluckoj bezi.

Odlukom Upravnog odbora Drustva, dana 25.10.2024. godine, ponovo je imenovan za c¢lana lzvrSnog
odbora — izvrSnog direktora Drustva. Saglasnost na izbor za izvrsnog direktora/¢lana lzvrsnog odbora
Drustva, Agencija za osiguranje Republike Srpske je dala dana 17.12.2024. godine RjeSenjem broj: 05-563-
2/24.

Kontakt Drustva

telefon: 051/492-824

faks: 051/492-825

adresa: Kralja Petra | Karadordevic¢a 109/l
internet adresa: www.epf.ba

email: office@epf.ba
besplatna info linija: 0800 50 110

POSLOVNO IME | SJEDISTE REVIZORA KOJI VRSI EKSTERNU REVIZIJU FINANSUSKIH 1ZVJESTAJA DRUSTVA
I KVALIFIKACIJA MISLJENJA REVIZORA ZA POSLIEDNJI FINANSISKI 1ZVJESTAJ DRUSTVA

Nezavisni revizor finansijskih izvjeStaja Fonda za 2025. godinu je BDO d.o.o. Banja Luka, Ive Andri¢a 15,
Banja Luka. Isti je dao pozitivho misljenje na finansijske izvjeStaje Fonda za 2025. godinu, te ée revizorski
Izvjestaj u cjelini biti dostupan na internet stranici Drustva za upravljanje.
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IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Akcionarima | rukovodstvu | Drudtva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim
fondom”™ a.d. Banja Luka

MiZljenje

lzvriill smo reviziju priloZenih finansijskih 1zvjestaja | Drustva za upravijanje Evropskim
dobrovoljnim penzijskim fondom™ a.d. Banja Luka (u daljem tekstu “Drudtve”), kojl obuhvataju
bilans stanja na dan 31. decembra 2025. godine 1 bilans uspjeha, izvjeitaj o promjenama u
kapitalu 1 bilans tokova gotovine za godinu koja se zavriava na taj dan, kao i pregled znacajnib
racunovodstvenih politika | napomena uz finansijske izvjeitaje.

Po natem misljenju, priloZeni finansijski izvjeitaji prikazuju istinito i objektivno, po svim
materijalno znafajnim pitanjima, finansijsku poziciju Drustva na dan 31. decembra 20Z5.
godine, kao i rezultate njegovos poslovania i tokove gotovine za godinu koja se zavriava na taj
dan u skladu sa racunovodstvenim propisima vaZedim u Republici Srpskoj i u skladu sa
racunovodstvenim politikama objelodanjenim u Napoment 3. uz finansijske izvieitaje,

Osnova za midljenje

Reviziju smo izvrdill u skladu sa Medunarodnim standardima revizije (MSRy | Zakonom o
racunovadstvu | revizijl Republike Srpske. Made odeovornosti u skladu sa tim standardima
detaljnije su opisane u odjeljku naieg izvieitaja Odgovornosti revizora za reviziju finansijskin
izvieitaja. Mi smo nezavisni u ocdnosu na Druitvo u skladu sa Kodeksom etike za profesionalne
racunovode Odbora za medunarodne eticke standarde za racunovade (IESBA Kodeks), zajedno
sa etickim zahtjevima kojl su relevantni za naiu reviziju finansijskih izvjeitaja u Republici
Srpakaj i fspunili smo 1 druge nase eticke odeovornost] u skladu sa ovim zahtjevima | [ESBA
Kodeksom. Smatramo da su revizijski dokazi keje smo pribavili devolind | odgovarajuci | da
abezbjeduju osnovu 2a izraZavanje naseg misljenja.

Ostale informacije

Rukovodstvo Drustva je odgovorno za ostale informacije. Ostale informacije sadrie obrasce:
“lzviestaj o ulaganju 50% osnivackos kapitala™, *lzvieitaj o godiinjoj naknadi Elanovima ergana
Drustva za upravljanje dobrovelinim penzijskim fondom™ | “lzviedtaj o koriSéenju usluga
zastupanja/posredovanja) za godinu koja je zavriila 31. decembra 2025. godine (zajedno:
“Obrasci™), prikazane na stranicama 32 da 35 {zvjestaja.

Maie midljenje na finansijske tzvjedtaje ne odnosi 52 na ostale informacije, te ne izraZavama
uvjerenje bilo koje veste, osim ako to nije izricito navedeno b nagem izviestaju.

U vezi sa masom revizijom finansijskih izvjestaja, cdeovornost nam je proditati ostale
informacije, te pri tome razmetriti jesu li ostale informacije znacajno nekonzistentne sa
finansijskim izviestajima ili kaja smo prikupil tokom revizije, kao | £ine U se pegredno iskazane.

(MNastavlja se)
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|IBDO

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Akclonarima 1 rukovedstvu |, Druftva za upravijanje Evropskim dobroveljmim penzijskim
fondom™ a.d. Banja Luka (nastavak)

Ostale informacije (nastavak)

U wezi sa Obrascima, razmotrili smo da Ui Obrasci sadrie objelodanjivanja Zahtjevana
Pravilnikorn o sadriaju | nafinu dostavljanja fzvijeitaja koje druitva za upravljanje
dobroveljnim penzijskim fondovima | dobrovoljni penzijski fond dostavljaju Agenciji za
osiguranje Republike Srpske (Slufbeni glasnik RS, bro 43718,  Pravilnik®).

Ha osnovu sprovedenih procedura, kao dic redovnih revizorskih procedura u okvire revizije
finansijskih izvjeitaja, prema nagerm migljeniu, u svim materijalne znacajnim aspektima:
informacije predstavijene u Obrascima za poslovnu 2025, godinu su konzistentne sa
finansijskim izviedtaima Fonda za 2025. aodinu,
Obrasci su pripremljeni u skladu sa Pravilnikom,
Mismo uadili Znacajno pogredne iskaze u Obrascima.

Odeovornosti rukovodstva i lica ovlaicenth za upravijanje za finansijske {zvjeStaje

Rukovodstva Drustva je odeovorno 2a sastavljanje § istinito prikazivanje finansijskih izvjeitaja
u skladu sa radunovodstvenim propisima Republike Srpske, kao | za one interne kontrole koje
rukovodstvo odredi kao neophodne u pripremi finansijskih izviestaja koji ne sadrie materijalno
macajne pogreine iskaze, nastale usljed kriminalne radnje ili gredike.

Pri sastavljanju finansijskih izvjeitaja, rukevodstvo je odgovomo za procjenu sposobnost
Druftva da nastavi poslovanje po nadelu stalnosti, objelodanjujudi, kada je to poimjenljiva,
pitanja koja se odnose na nastavak poslovanja | koriiéenje racunovedstvene asnove stalnosti
postovanja, osim ukoliko rukovodstve ne namjerava da likvidira DruStvo ili da obustavi
poslavanie, il nema drogu realnu moguénost osim da to uradi.

Lica ovlasdena za upravljanje odgovorna su za nadzor nad procesom finansijskog izvjestavanja
Drustva,

Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvjeitaja

Mai cil] je da e, u razumnoj mjeri, uvjerimo da finansijski izvieStaji u cjelini ne sadrie
materijalno znacajne pogresne iskaze, nastale usljed kriminalne radnje ili greike, | da izdamo
izviedtaj revizora kojl sadrfl nage misljenje. Razumno uvieravanje je visok nivo uvjeravanja,
ali nije garancija da ce revizija fzvriena u skladu sa MSR uvijek otkriti materijalno znacajan
poaredan iskaz kada on postojl. Pogredni iskazi mogu nastatl usljed kriminalne radnje ili greshe
i smatraju se materijalne znacajnim ukoliko se moZe u razumnoj mjeri ofekivati da oni,
pojedinacno il u zbiru, uticu na ekonomske odluke korisnika koje se donose na osnovu ovib
finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu sa MSR, mi koristimo profesionalno prosudivanje | zadrzavamo
profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takode:

s ldentifikujema | procjenjujemo rizike od materijalno znacajnog pogreincg iskaza u
finansijskim izvjeitajima, nastalog usljed kriminalne radnje il gretke, osmigljavamao i
izvriavamo revizorske procedure koje odgovaraju tim rizicima i pribavljamo revizijske
dokaze kojl su dovoljni | odegovarajudi da obezbijede osnovu za nade misljenje. Rizik od
neatkrivanja materijalno znadajnog pogredineg iskaza nastalog usljed kriminalne radnje
je vedi od rizika od materijalno zZnacajnog pogreinog iskaza nastalog usljed greike,
poite kriminalna radnja moZe podrazumijevati tajne iporazume, falsifikovanie,
namjerne propuste, lazne iskaze ili zaobilaZenje interme kontrale.

{Nastavlja se)
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|IBDO

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Akcionarima | rukovodstva | Druftva za upravijanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim
fondom™ a.d. Banja Luka (nastavak)

Cdgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvjeitaja (nastavak)

+  Sagledavamo interne kontrole koje su relevantne za reviziju radi osmisljavanja
revizijskih postupaka kojl su odgovarajudi u datim okolnostima, ali me u cilju
izrazavanja miiljenja o djelotvornosti internih kontrola Drustva.

«  Dcjenjujemo  adekvatnost primjenjenih radunovodstvenih politika | opravdanost
rafunovodstvenih procjena i sa njima povezanih objelodanjivanja izvrienih od strane
rukovodstva,

«  Donosimo zakljufak o adekvatnosti primjene nacela stalnosti poslovanja od strane
rukovodstva i, da U, na osnovd pribavijenih revizijskih dokaza, postoji materijalno
znacajna neizviesnost u vezi sa dogadajima ili okolnostima kojl mogu izazvati znacajnu
sumnju u pogledu sposobnosti Druitva da nastavl poslovanje po nafelu stalnosti,
Ukoliko zakljugimo da postoji materijalne znadajna neizviesnost, mi smo u obavezi da
skrenemo pafnju u nagem izvijeitaju revizora na odgovarajudéa objelodanjivanja
navedena u finansijskim izvieitajima, ili da modifikujemo nase miiljenje, ukolike su
takva ohjelodanjivanja neadekvatna. Masi zakljuccl se zasnivaju na revizijskim
dokazima pribavljenim do datuma nadeg izvjeitaja revizora. Medutim, buduci dogadaji
ili uslovi mopu prozrokovati da DruStvo prestane da posluje u skladu sa nacelom
stalnosti.

« Dajemo ocjenu opite prezentacije, strukture | sadriaja finansijskih izviestaja,
ukljucujuci | objeladaniivanja, kao i da Ui finansijski izvieitaji prikazuju potkrepljujuce
transakcije | dogadaje na nacin kojim se postiZe istinita { objektivna prezentacija.

Mi komurniciramo sa licima ovlaicenim za upravijanje u vezi sa, izmedu ostalog, planiranim
abimom | vremenom revizije i znadajnim nalazima revizije, ukljuéujudi | znacajne nedostatke
u internim kontrolama koje identifikujems tokom nase revizije.

Takode obezbjeduiemo licima oviaidenim za upravljanje izjavu da se pridrzavamo relevantnih
etickih zahtjeva u verl sa nezavisnoicu | da femo im saopétiti sve odnose | ostala pitanja za
koje se u razumnoj mjerl moZe ofekivati da se odraZavaju na nasu nezavisnost, 1, gdje je to
primjenljivo, odgovarajuée mjere zaitite.

Od pitanja saopitenih licima ovlaséenim za upravljanje, odredujemo ona pitanja koja su bila
od najveceg znacaja u revizijl finansijskih izviestaja tekuceg perioda |, shodno tome,
predstavijaju kKljuéna pitania revizije. Mi opisujemao ova pitanja u nadem izvieitaju revizora,
osim ukoliko zakon ili regulativa iskljucuju javno objelodaniivanie u vezi sa pitanjem ili, kada,
U lzuzetno rijetkim okolnostima, odlucimo da pitanje ne bi trebalo da se saopiti u nasem
izvieitaju zbog toga ito se u razumno] mieri mode ofekivati da megativme posljedice
saopitavanja prevazidu Korist za javni Interes od saopitavania tog pitanja.

Partrier angafovanja na reviziji £iji je rezultat rada ovaj izvjeita) nezavisnog revizora je
gospodin Mirka Ilic, ovlaséeni revizor.

Mirko [lic

Owlaséeni revizor |
Lice ovlaiéeno za Fastupanje

Drustvo za konsalting | reviziju BDO d.o.o.
Ive Andrica 15, Banja Luka

13. mart 2026, godine



PODACI O POSLOVNOM IMENU | SJEDISTU KASTODI BANKE

Nova banka AD Banja Luka

Kralja Alfonsa X111 37 a

78 000 Banja Luka

Telefon: 051/333-390

e-mail: custody@novabanka.com.

Pravila poslovanja kastodi banke:

https://www.novabanka.com/upload/document/pravila_poslovanja kastodi banke i banke depozitar.p
df

RjeSenjem Komisije za hartije od vrijednosti RS broj 01-UP-051-606/13, Nova banka a.d. Banja Luka je
dobila/produtzila dozvolu za obavljanje djelatnosti kastodi banke.

OSTALE BITNE INFORMACIJE

Nadzorni organ Drustva je Agencija za osiguranje Republike Srpske: http://www.azors.rs.ba.

Drudtvo nema, niti je angaZovalo posrednike — ni pravna ni fizicka lica, te nema namjeru tako nesto raditi
ni u buduénosti.

Prospekt Fonda je dokument koji potencijalnom ¢lanu Fonda pruza sve neophodne informacije na osnovu
kojih zainteresovana lica mogu steci jasnu predstavu o Fondu i donijeti razboritu odluku o uélanjenju u
Fond.

Pored individualnog utlanjenja u Fond, uclanjenje putem penzijskih planova regulisano je vaiecim
Pravilnikom o uslovima i postupku organizovanja i funkcionisanja penzijskih planova, kojim se propisuju se
uslovi i postupak organizovanja i funkcionisanja penzijskih planova, kao i sadrZaj pristupne izjave i izjave o
iskljuéenju.

DATUM IZDAVANIA PROSPEKTA

Upravni odbor Drustva usvojio je ovaj Prospekt dana 14.04.2026. godine.

Datum rjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt je 05-565-1-1/26
od 08.04.2026. godine,

Drustvo ¢e u roku od sedam dana od dana dobijanja prethodne saglasnosti od strane Agencije za osiguranje
Republike Srpske objaviti skraéeni prospekt u dnevnom listu ,,Glas Srpske®, a ovaj prospekt ¢e objaviti na
svojoj internet prezentaciji www.epf.ba.

Broj: UO-XXVI-3/26

Datum: 14.04.2026. godine
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Izjava clanova Upravnog odbora i direktora Drustva:

»Prema naSim uvjerenjima i u skladu s natim spoznajama i podacima kojima raspolatemo, lzZjavijujemo da
svi podaci iz ovog prospekta ¢ine cjelovit, tacan i istinit prikaz informacija na osnovu kojih postojeci i
buduci élanovi fonda mogu stvoriti potpun stav o fondu, te donijeti odluku o uplati doprinosa, a posebno
o rizicima povezanim sa prirodom fonda i njegovog ulaganja".

Tomat Zavrnik, predsjednik Upravnog odbora QZ

{
Sasa Stevanovi¢, zamjenik predsjednika Upravnog odbora /v/

Tina Cvar, &lan Upravnog odbora /40/ cet ; 5

Gordana Drobnjak, direktor, predsjednik lzvrinog odbgg__a_ - ‘//’('g

I o
Zdravko ZeCevic, izvréni direktor, ¢lan lzvrénog odbora C—jﬁ%

29



	d7c985d95aacb13f2eb7f2cf3a0b5033f342d16dcbdde677f8db7fa7b97bdfd2.pdf
	852d8734005a8dca151ef6e13d0da70795ead8ba8d1de87d74a1c16116635023.pdf
	d7c985d95aacb13f2eb7f2cf3a0b5033f342d16dcbdde677f8db7fa7b97bdfd2.pdf

